I. MUNICIPALIDAD DE PAILLACO
PROVINCIA DE VALDIVIA
REGION DE LOS RIOS

REUNION ORDINARIA N°77 CONCE]JO MUNICIPAL DE

PAILLACO
FECHA :  9de agosto de 2023.-
HORADE INICIO : 15:22 HORAS.-

HORA DE TERMINO: 18:26 HORAS.-

En Paillaco a nueve de agosto del afio 2023, siendo las quince horas veintidos
minutos, se procede a iniciar la Reunién ordinaria N°77, en la Sala de Concejo
Eduardo Camino Habitch, reunién presidida por el alcalde titular Sr. Miguel
Angel Carrasco, actuando como ministro de fe la Sra. Carola Medel Veloso,

Secretaria Municipal:

Participan los concejales:
- Cristian Navarrete Quezada
- Dilbert Alvarado Flores
- Radl Cortez Mardones
- Fernando Alvarez

- Gaston Sepulveda

Se ha convocado a la presente reunion para ver los siguientes puntos de tabla:

1.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

2.- INFORME DE COMISIONES

3.- VARIOS



4.- CUENTAS DEL PRESIDENTE

5.-PRESENTACION ESTRATEGIA REGIONAL DE
DESARROLLO, expone Gobierno Regional.

6.- PRESENTACION PREVENCION DE INCENDIOS
FORESTALES, expone Carlos Oettinger Subgerente de Patrimonio
Forestal Arauco S.A

Antes de iniciar la revision de los puntos de tabla, se realiza un minuto

de silencio por el fallecimiento de Vanessa Maldonado.
1.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

1.1.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: se someten a votacién y se aprueban por

unanimidad actas 61, 74. 75 y 76.
2.- INFORME DE COMISIONES
2.1.- Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal:

Comision de Finanzas

Cont6 con la presencia de don Cristian Saez y la sefiora Loreto Cabezas,
administradora municipal, se vieron las solicitudes de subvenciones, con la
presentacion de un informe del comité financiero, pre aprobandose las

subvenciones a Coaniquem y a la Asociacion de rayuela de Paillaco.

2.2.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: se someten a votacién y por unanimidad

se decide

APROBAR SUBVENCION MUNICIPAL A COANIQUEM, POR UN
MONTO DE $500.000.



APROBAR SUBVENCION MUNICIPAL A ASOCIACION DE
RAYUELA DE PAILLACO, POR UN MONTO DE $1.000.000.

2.3.- Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal:

Posteriormente se presentd por la sefiorita Evelyn Herrera la licitacion de
adjudicacion de medicamentos para la farmacia del Cesfam, conté con la
presencia del sefior Rodrigo Handschuh, director del Cesfam y la directora del
Desam Viviana Jaramillo, pre aprobandose la licitaciéon de adjudicaciéon de

medicamentos para la farmacia del Cesfam.

2.4.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: se somete a votacién y por unanimidad se

decide

APROBAR LICITACION MEDICAMENTOS DE FARMACIA
CESFAM, A 13 PROVEEDORES SEGUN SE PRESENTA EN
INFORME DE ADJUDICACION.

2.5.- Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal: Posteriormente se vio los
suministros de insumos dentales con un presupuesto de sesenta y cinco
millones y los concejales preaprobaron la adjudicaciéon de suministros e insumos

dentales a ocho proveedores segin lo presentado en informe. A continuacion

fue presentado la licitacién de examenes de mamografias que considera un
namero de mil setecientos veintiocho radiografias bilaterales. Se present6 un

solo oferente y se preaprob6 la adjudicacion.

2.6.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: se someten a votacién y por unanimidad

se decide



APROBAR LICITACION SUMINISTROS INSUMOS DENTALES A
8 PROVEEDORES, SEGUN SE PRESENTA EN INFORME DE
ADJUDICACION.

APROBAR LICITACION PARA EXAMENES DE MAMOGRAFIAS
DE PAILLACO A SOCIEDAD MEDICA ANDES SUR SPA.

2.7.- Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal:

Después fue presentada por el senor Cristian Saez la licitacion de la adjudicacion
de luminarias solares en diversos sectores rurales, proyecto que ya habia sido
adjudicado a una empresa que no cumplié, por lo que se cobré la boleta de
garantfa y se volvi6 a llamar a licitacion, preaprobandose la adjudicacion de

luminarias solares en diversos sectores rurales de Paillaco a sociedad Cambio

Solar Chile.

2.8.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: se somete a votacién y por unanimidad se

decide

APROBAR LICITACION ADJUDICACION LUMINARIAS
SOLARES EN DIVERSOS SECTORES RURALES DE PAILLACO A
LA EMPRESA SOCIEDAD CAMBIO SOLAR CHILE LTDA.

2.9.- Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal: Posterior se presentd por
el sr. Carlos Barriga, Dideco, una subvencién para la celebracion del dia de la

nifiez al Club Deportivo Municipal preaprobandose.



2.10.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: se somete a votacién y por unanimidad

se decide

APROBAR SUBVENCION POR UN MONTO DE $1.500.000, AL
CLUD DEPORTIVO MUNICIPAL, MONTO QUE SERA
DESTINADO A LA CELEBRACION DEL DIA DE LA NINEZ 2023.

2.11.- Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal: luego se pre aprobé el
cambio de las fechas de las reuniones que se van a realizar en lo que queda del

mes de agosto.

2.12.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: se somete a votacién y por unanimidad

se aprueba

CELEBRAR LAS DOS ULTIMAS REUNIONES DE CONCEJO
MUNICIPAL CORRESPONDIENTES AL MES DE AGOSTO, EL
DIA MIERCOLES 16 A LAS 12:00 HRAS Y EL DIA 30 EN HORARIO
HABITUAL, 15:30 HORAS.

2.13.- Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal:

Comisién de Vivienda:

Conté con la presencia don Cristian Saez, Secplan, Gonzalo Quezada,
funcionario de Secplan, presidio la comisiéon don Cristian Navarrete. En esta
oportunidad se vio la propuesta de adjudicaciéon de la multicancha vy
equipamiento de Manao Chumpeco, presentindose que se realizara la
construccion de una multicancha de 594 metros cuadrados, con cierre
perimetral, instalaciéon de juegos y maquinas de ejercicios y cierre en altura.

Preaprobandose por unanimidad la adjudicacién de la obra multicancha y



equipamiento Manao Chumpeco. Se felicita ademas al profesional don Gonzalo

Quezada por la elaboracion de este proyecto.

2.14.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: se somete a votacién y por unanimidad

se aprueba

APROBAR ADJUDICACION DE LA OBRA MULTICANCHA Y
EQUIPAMIENTO MANAO CHUMPECO A EMPRESA
FERNANDEZ DEL RIO, POR UN MONTO DE $ 128.287.298. EN 120
DIAS DE EJECUCION.

2.15.- Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal:

Comision de Desarrollo Social

Presidida por el concejal sr. Dilbert Alvarado, estuvo presente la sefiorita
Joselyn Carrasco, de organizaciones comunitarias y el equipo que trabaja en el
plan estratégico de la politica de nifiez y adolescencia, compuesto por don
Cristobal Guerrero, dofia Paulina Araneda. Se present6 el estado de avance del
plan estratégico que comprende desde los afios 2023 al 2030, para su validacion
e implementacion. Se presento el plan de accion 2023-2025 (como se realizara)
y el plan estratégico 2023 al 2030 (que es qué es lo que se va a hacer y en cuanto
tiempo). Se fijaron estos plazos y se esperan resultados de acuerdo con los
indicadores: vida saludable, deporte, arte y cultura, educaciéon de calidad,
participacion e incidencia, proteccion al medio ambiente, entornos seguros,
recreacion y juego libre. Se espera que en el mes de agosto se cerrarfa el
documento y en septiembre se trabajaria con las autoridades para validarlo y se

pueda trabajar el presupuesto municipal para el proximo afio 2024.

3.- VARIOS



3.1.- Concejal st. Fernando Alvarez:
Punto 1: Felicita al equipo del Club Escuela Alemana por su paso a la final

nacional de la liga nacional femenina de basquetbol.

Punto 2: reitera la solicitud de limpieza de ductos evacuadores para algunos

adultos mayores vulnerables que lo requieren con urgencia.

3.2.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: informa que los insumos solicitados por
bomberos ya estan visados y autorizados su compra en finanzas y ya dentro de
la proxima semana se va a ejecutar la limpieza del listado que prepard el

departamento social.

3.3.- Concejal st. Fernando Alvarez:

Punto 3: consulta sobre el compromiso tomado en la reunién con la camara de
comercio, respecto al recalculo del cobro por el retiro de los residuos sélidos
que tenfa como fecha de inicio el dia primero de agosto y el que se realizaria

durante 60 dias.

3.4.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: informa que se iniciara el proceso la

proxima semana.

3.5.- Concejal st. Fernando Alvarez:
Punto 3: Consulta acerca del proyecto de electrificacion rural del sector de

Cufeo. En qué estado se encuentra.

3.6.- Alcalde Miguel Angel Carrasco: informa que se esta avanzando con el
equipo profesional en el proyecto. Saesa emiti6 un comunicado,
aproximadamente hace un mes en el que indica que ya no esta haciendo trabajos

de extension de red, ya que ya no lo pueden descontar tributariamente.



3.7.- Concejal st. Fernando Alvarez:

Punto 4: solicita que la camioneta de seguridad siga haciendo resguardo a la
salida de los estudiantes de los establecimientos educacionales.

Punto 5. Solicita que se de respuesta a las solicitudes presentadas en los concejos
anteriores, sefiala la peticiéon de oficio a Junji por la calefaccion de los jardines
infantiles, la solicitud al Servicio de Salud por la diferencia pendiente del bono

de retiro voluntario, el arreglo de los accesos y bafios del estadio municipal.

3.8.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que se realizard una reunién

con el Servicio de Salud para tratar, entre otros, el tema del bono.

3.9.- Sr. Cristian Saez, Secplan: sefiala que el proyecto de mejoramiento y
conservacion del estadio municipal esta actualmente en el Gobierno Regional
para su revision. En cuanto a la iglesia de Reumén, hubo una reunién el lunes
con el equipo de gobierno regional que esta revisando esta iniciativa, el
proyecto tendria algunas observaciones que se deben solucionar para seguir
avanzando con el proyecto. En palabras simples serfan observaciones de obra

de especialidad.

3.10.- Concejal sr. Raul Cortez:

Punto 1: reitera su peticién de arreglo de las luces del terminal rural.

3.11.- Sr. Cristian Pinuer: senala que se han tomado medidas significativas en
cuanto a la habilitaciéon del barrio, se hizo una limpieza, se mejoré el tema de
los bafios, se han hecho reparaciones en la iluminacién y se solucionara lo

pendiente.

3.12.- Concejal st. Raul Cortez:



Punto 2: solicita la implementacion de un bus que lleve a los estudiantes de la

comuna a Valdivia.

3.13.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que con el leasing se
implementara un bus con este fin, y que el departamento social debe realizar las

acciones en pro de la seleccion de los cupos para estudiantes que lo utilizaran.

3.14.- Concejal sr. Raul Cortez:
Punto 2: solicita el arreglo del camino de Belén en Reumén, que depende de

Vialidad, pide buscar soluciones en conjunto.

3.15.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que la comuna debe licitar
mil millones de la escuela Olegario Morales, setecientos setenta de la villa Padre
Hurtado, los ciento cincuenta millones Subdere del cajon de hormigén, ciento
cuarenta millones de FRIL de Arco Iris, los treinta millones del mejoramiento

de Villa La Esperanza, los ciento cincuenta millones de los contenedores, los
ochenta millones de las camaras, o sea varios proyectos, siendo el problema las
bases para licitarlos. Entre esos proyectos a licitar se encuentra la licitacion de

la motoniveladora y camiones aljibes que se hara prontamente.

3.16.- Concejal sr. Raul Cortez:

Punto 2: solicita el arreglo de la calle Humberto Delgado en Pichirropulli.
3.17.- Concejal sr. Gaston Fuentes:
Punto 1: informa que en el sector Los Tallos, en la parte alta de Pichirropulli.

los vecinos dicen que la cantidad de agua que se le estan llevando es insuficiente.

3.18.- Sr. Roque Montecinos, encargado de proyectos hidraulicos: sefiala que la



10

normativa que se ocupan en todos los municipios en Chile es la que establece
la circular nimero 2 de la subsecretaria de interior y seguridad publica que
establece cincuenta litros diarios por persona, se hace la multiplicacién por los
siete dfas a la semana y se multiplica a la vez, por la cantidad de habitantes en el

grupo familiar. Por lo que se verificara la situacion en el referido sector.

3.19.- Concejal sr. Gaston Fuentes:

Punto 2: solicita la revisién de los cobros para la realizacion de beneficios, ya
que, en la Villa Padre Alberto Hurtado, se estaria cobrando 150.000,
rebajandose a 75.000 por un beneficio en pro de una persona enferma.

Punto 3: solicita mas prolijidad en los informes y que estos sean entregados a
tiempo a los Concejales.

Punto 4: denuncia la situacién de una caja que se puso para una perrita callejera
que la gente lo usa como basurero, lo que demuestra la falta de cultura de
algunas personas de la comunidad, por lo que hace un llamado a los jovenes

para que mejoren sus actitudes.

3.20.- Concejal st. Dilbert Alvarado:

Punto 1: denuncia la existencia de un microbasural en el sector de Manao.

3.21.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que se harad la denuncia

respectiva.

3.22.- Concejal st. Dilbert Alvarado:

Punto 2: consulta sobre la duracion de las obras en calle 18 de Octubre.

3.23.- Sra. Loreto Cabezas, Administradora Municipal: sefiala que seria

probablemente 30 dias mas. En cuanto a la calle Pedro de Valdivia informa que

10
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se estan realizando las conversaciones con los abogados de la familia Reyes para

avanzar en el proyecto.

3.24.- Concejal sr. Dilbert Alvarado:
Punto 2: en relacion con la segunda compafia de bomberos de El Llolly, solicita
una reunion con el Alcalde y Concejo para ver la situacion de esta compania.

Punto 3: solicita informacion sobre la posta de El Llolly.

3.25.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que respecto del cuartel de
bomberos de El Llolly se implementara con FRIL directo, y que se esta licitando

la implementacion de la posta del sector.

3.26.- Concejal sr. Dilbert Alvarado:
Punto 2: solicita informacién sobre el avance de la pavimentacion de la calle

Caupolican en Reumén.

3.27.- Concejal st. Cristian Navarrete:

Punto 1: sefiala que la APR de Santa Rosa Chica esta por pasando dificultades
debido a la escasez de agua del pozo que usan, informa que debido a la falta de
entrega de documentos por parte del municipio la posibilidad para poder usar
el nuevo pozo se demorara. Solicita el apoyo del municipio para solucionar esta

situacion.
3.28.- Sr. Roque Montecinos, encargado de proyectos hidraulicos: sefiala que, al
igual que hizo la comuna de Corral, se debe hacer un decreto de emergencia

sanitaria para poder solucionar este tema.

3.29.- Concejal sr. Cristian Navarrete:

11
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Punto 2: solicita que, ante la ausencia de funcionarios, no se dejen de realizar
los procedimientos, ya que el municipio debe seguir funcionando. Cita como
ejemplo, la falta de un decreto para la APR de Santa Rosa Chica y la demora en

el otorgamiento de una patente comercial.

3.30.- Srta. Magdaly Zambrano, Asesora Juridica: sefiala que lo que se solicitd

fue el acuerdo de Concejo, el cual fue acordado y entregado.

3.31.- Sra. Loreto Cabezas, Administradora Municipal: sefiala que si faltaba un
decreto se debié comunicar para solucionar el problema, ya que la intencién de

colaborar con la APR siempre ha estado.

3.32.- Concejal sr Gaston Fuentes: aclara y corrige que lo que debi6 faltar fue
un oficio y no un decreto, ya que el Alcalde no puede hacer un decreto sobre

un acuerdo del Concejo.

3.33.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: senala que ¢él hace fe de lo que le
informan los funcionarios municipales, y que en el caso de la patente pendiente

se trata de la falta de resolucion sanitaria.

3.34.- Concejal sr. Cristian Navarrete:

Punto 3: solicita que se entregue un informe de las dos situaciones sefialadas
(Situacion APR Santa Rosa Chica y Patente no otorgada) para el proximo
Concejo.

3.35.- Concejal sr. Raul Cortez: sefiala que esto no pasaba cuando estaba la sra.

Silvana Vasquez al mando.

3.36.- Concejal st. Gaston Fuentes: indica que, en relacién al tema de la patente,

también recibio la informacion de esta persona, y si falta ella a la verdad, nos
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provoca un dafio, porque nosotros argumentamos en funcion de la informacion
que nos llega y si la informacién no es fidedigna o no es completa, estoy con el
alcalde, no se puede disparar a la bandada porque hay personas detras de lo que

se hace.

3.37.- Concejal st. Cristian Navarrete:
Punto 4: solicita respuesta al oficio nimero 29 que ingreso el seis de julio donde
solicita informacién sobre cobro de retiro de basura de residuos solidos

domiciliarios y locales comerciales.

3.38.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que con relacion al caso del
beneficio presentado por el Concejal sr. Gaston Fuentes, se enviaron los
antecedentes médicos, quedando exento de pago y debido a la premura de los
funcionarios del Gobierno Regional se hace entrega de la Estrategia de
Desarrollo Regional, quedando el compromiso de venir a presentarla con mas
detalle dentro de una comision, por lo que se coordinara tal situacion con la

Secretaria Municipal.

3.39.- Concejal sr. Cristian Navarrete:

Punto 5: sefiala que en relacién con el tema de la realizacion del beneficio el
titulo quinto, en el articulo 13 de la ordenanza, estipula que los beneficios que
sean con fundamento social y con la documentaciéon correspondiente quedan
exentos de pago.

Punto 6: Consulta sobre la implementacion de la beca deportiva.

3.40.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que se estan realizando las

gestiones para la entrega de la beca deportiva.

3.41.- Concejal sr. Cristian Navarrete:
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Punto 7: consulta sobre si se le dara subvencion al cuerpo de bomberos de

Pichirropulli.

3.42.- Sra. Loreto Cabezas, Administradora Municipal: sefiala que el tema se

tratara en el Comité Financiero del Municipio.

3.43.- Concejal sr. Cristian Navarrete:

Punto 8: solicita la limpieza del cruce peatonal El Manzano.

3.44.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que el viernes se realizard una
reuniéon con la Uniéon Comunal Rural donde se vera el tema de las luminarias,
decidir la localizaciéon de las luminarias que quedan por colocar y también la

ubicacion de los contenedores de basura.

3.45.- Sr. Carlos Barriga, Dideco: sefiala que se esta trabajando en el Fondecom
y becas deportivas, que existen 83 proyectos postulando al Fondecom y 26

deportistas destacados que postulan a la beca.

3.46.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: realiza un llamado a pagar en la
comuna los permisos de circulacién, para tener los recursos necesarios para

favorecer a la mayor cantidad de personas y organizaciones.

3.47.- Concejal sr. Cristian Navarrete:

Punto 9: felicita a las Aguilas de la Escuela Alemana por sus logros en el
campeonato de la liga de basquetbol y a la Escuela Proyecto de Futuro por
haber logrado el campeonato regional en el basquetbol escolar, solicita que se
las apoye en su participacion en la region del Biobio. Informa que el alumno de
la Escuela Proyecto de Futuro Miguel Arias Mufioz representara a la region en

el nacional escolar de atletismo en Salto Largo.
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Punto 10: solicita la posibilidad de poner el letrero de no ingresar camiones en
estas Villas pequefas, ya que tienen calles mas angostas (Villa Bicentenario y
Villa El Edén).

Punto 11: solicita evaluar la instalacion de lomos de toro en las villas.

Punto 12: solicita que se de respuesta por parte del municipio en relacién con
las acciones compensatorias que se realizaran por parte de la municipalidad

hacia los vecinos de la calle Pedro de Valdivia.

3.48.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que se estd avanzando en la

topografia de la calle Pedro de Valdivia, para concretar el disenio del proyecto.

3.49.- Sr. Cristian Pinuer, encargado de operaciones y caminos: sefiala que se
han limpiado los microbasurales, el estero, y se hace una revisioén por la calle
Pedro de Valdivia 2 a 3 veces por semana. En el caso del cruce de la linea férrea

se repar6 con asfalto en frio.

3.50.- Concejal sr. Cristian Navarrete:
Punto 13: consulta sobre la licitacion de la pavimentacién de la Villa Padre

Alberto Hurtado.

3.51.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: informa que en dos meses se deberfan

tener adjudicadas las obras.

3.52.- Alcalde Concejal sr. Cristian Navarrete:
Punto 14: consulta sobre la posibilidad de que en las proximas licitaciones se

asegure la contrataciéon de mano de obra de Paillaco.

4.- CUENTAS DEL PRESIDENTE
4.1.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: hace mencién a la realizacién del

seminario de seguridad.
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Seminario
Seguridad

3 de agosto.

Inicio de una estrategia de
seguridad integral.

16

EMINARIO

eguridad, inversion econémica
Yy desarrollo social

Paillaco / Region de Los Rios

Seminario de aridos donde se presento la estrategia local para lograr la mayor

captacion, se esta llegando a un acuerdo tarifario de extracciéon, cumpliendo el

compromiso en el sentido de bajar el valor del metro cubico para el 2023 en la

ordenanza. Informa que se han realizado convenios de pagos por $110.000.000.

Seminario
Aridos

« Actualizar con la normativa en
donde hicieron la presentacion
distinto instituciones con
respecto al tema de aridos.

» Presentar la estrategia de
recaudacion que ha
implementado la comuna de
Paillaco
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Se hace referencia a los vehiculos que llegaran al municipio.

I Nuevos vehiculos

* Llegan la Préxima semana.

Felicitaciones al Tenis de
Paillaco

* Isidora Pérez resulté campeona en la categoria Sub-1.

* Tomds Vasquez se coroné vicecampeon en Sub-16.
varones.

En la Sub-12 damas, Agustina Lara gand la categoria
frente a su coterrdnea Javiera Sdez.

* Sub-12 varones, Clemente EImohrez resultd
vicecampeon.

* Sub-10 varones se dio otra final entre paillaquinos,
donde Nahuel Vernal venci6 a Renato Cardenas.

Sub-8 varones, Renato Rios resulté campedn de su
categoria.

Felicita a las Aguilas de la Escuela Alemana que participaran en el cuadrangular

tinal en Valparaiso.
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Deportes

Aguilas de Escuela
el basquetbol femenino
auas rasss. Equipo paillaquino se instala por sexta vez en el Top 4.

5 U de Chiley U de Concepeidn.

Un saludo a don Victor Hugo Parra que fue encargado de emergencia durante
mucho tiempo y esta semana presento su renuncia voluntaria al cargo, ya que ¢l
quiere dedicar mas tiempo a la pedagogia, un reconocimiento a su labor y

entrega.

Invita a que todos estemos en el bingo de apoyo al Concejal sr. Gabriel
Montecinos, que esta pasando por un delicado estado de salud, el dia doce de

agosto en el gimnasio de Pichirropulli.
4.3.- Concejal sr. Cristian Navarrete: propone que se haga un reconocimiento
mayor a don Victor Hugo Parra por su destacada labor como encargado de

emergencia, nombrandolo vecino ilustre.

4.4.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco: acoge la peticién y se hace la primera

postulacion a vecino ilustre.

4.5.- Concejal sr. Dilbert Alvarado invita a la comunidad a participar del bingo

a beneficio del Concejal sr. Gabriel Montecinos, agradece la presencia de artistas
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y saluda a la familia del Concejal. También se suma al agradecimiento a la labor

de don Victor Hugo Parra.

5- PRESENTACION PREVENCION DE INCENDIOS
FORESTALES, expone Carlos Oettinger Subgerente de Patrimonio
Forestal Arauco S.A

5.1.- Sr. Pablo Marchant, Jefe Patrimonial:

arauco

Prevencion y Proteccion de

incendios
Temporada — 2023
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arauco CUMPLIMIENTO INDICADORES FSC®
Prevencion de Incendios: Modelo de Gestion
[— —

Educacién y
Difusién —
Resolucién
Gestion del de Conflictos

ombustible

Plan Prevencion de Incendios

Cédigo de Licencia para Forestal Arauco: FSC-C108276

medidas de
prevencion de
incendios en

paisajes
forestales

Versién marzo
de 2022

ArAUCO | producivos

protegidos

20
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Qrauco | -

Talleres en
Escuelas

Contactos

Carabineros
Bingo Cuidemos el Bosque

Vivamos el Bosque Bomberos

Recreo Entretenido Municipios

Aula Viva — Bosque Abierto
Servicio salud
Concursos

Educacion

Puerta a Puerta

Vecinos Urbanos

Vecinos Rurales

En zonas de Camping

Cédigo de Licencia para Forestal Arauco: FSC-C108276

21
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Central de incendios

arauco

= Central de incendios unificada turnos de trabajo servicio 24/7
= Sistema de seguimiento de flota

= Software de ayuda al Despacho (SINCO) integrado con CONAF
= Software de simulacion de incendios Wildfire Analyst

= Sistema de transmision de imagenes en vivo para
la toma de decisiones (camara ACO - AT - HC)

OR@RA

S\ Wildfire

ANALYST

TECHNOLOGIES

=—F =y |

|_m ‘E" r“lr!

Recursos 22-23

+ Aviones 1
@" Helicoptero Liviano 1
- Brigadas 10
ae' Skidder / dozzer 2

:._‘: Camaras 12

22

arauco
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Tipos de recurso terrestre arauco

a,
P (1 Jefe brigada — 1 motosierrista— 5 brigadistas) + conductor.

2.700 Its agua — espuma — motosierra — herramientas manuales
— mangueras (360 m) — bomba hidrdulica integrada — camién
base Mercedes Accelo.

e (1 Jefe brigada — 1 motosierrista — 3 brigadistas) + conductor.

R- 7.000 Its agua — espuma — motosierra — herramientas manuales
©77® —mangueras (450 m) — bomba hidraulica integrada — camion
base Mercedes Atego.

1 Jefe brigada conductor — 1 motosierrista — 3 brigadistas.

500/250 Its agua — espuma — motosierra — herramientas
manuales — bomba de alta presion - carrete con manguerin %
(60 m).

[

Afectacion - costos de combate y programas

Costos Programa de Incendios segun Afio (Combate) Costos Patrimonio Seguro (Propagacion)
MMUSD y MHA por Temporada (desde julio afio -1 a junio afio 0) MMUSD por Afio Calendario
75 18
"y I Superficie
=a= MMUSS$ Costo Combate 16
65
2223 En
i %8| oumacion | 14
55 =
50 12
45
40 i
35 8
30
G) 25 6
© m
(© g 4
10 2
O 2
Q o 0 X 0 -
2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- 2020 202 2022 FCsT2023
O'ﬁ 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
FCsT*

e
Q
O
=

en

Ve,

_ La clave

Como parte de nuestra cultura de seguridad, todos somos Embajadores de la Prevencién. Esto significa

tomar medidas cotidianas como asegurarnos de que los equipos y herramientas eléctricas estén en buen a ra u Co

estado, no fumar en dreas no designadas y reportar cualquier peligro potencial de incendio de inmediato.

Tem

23
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L= Incendios zona Valdivia T2023

Principales Incendios

Otros
Chamil-Futa 841  -Emigracién
-San Ramén Sur
La Leonera 878  _collico
Oyama-El Yunque 1,154 -SantaElisa

-Huifioco
Superficie afectada 2.873 JErISN,

I0S

orada de

9

Tem
incen

C= ) Focosdetrabajo

1) Construccion Estructuras de Prevencion
-Medidas CFI (Planta Celulosa y Complejo Maderas)
-Cortafuegos: Conglomerados, Tendidos eléctricos, caminos publicos, Lineas férreas

2) Reduccion de combustible en predios (Lefia, Biomasa, triturado, FT)
3)Capacitacion de Incendios para personal interno/Emsefor

4) Ubicacién e implementacion de Helipistas y Fuentes de Agua

5) Habilitacion de caminos patrimoniales (acceso y cortafuegos)

6) Faenas Seguras (incendio equipos)

7)Deteccion oportuna (Patrullajes / Camaras)

FCC RV AV FCC
5m_ 10m 10m  5m
e o

10S

o
©
(©
O
©
@)

9

Tem
incen
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g Avance de medidas CFl

N8+  Estructuras de Proteccion para CFI de Arauco arauco

arauco

Temporada de
incendios

DeRaiz 2.0

’) a través de 4 dimensiones

Perdimos 132 mil ocurrencia ropagacion combate terceros
hectdreas de pIopag

plantaciones, con

2 | 5. Disefioy 8. Estrategia Conato en 2
EUCA 5
ot et 1. Negligencia mantenimiento de condicién climatica 10. :antacm:e: o

Bosque Autoprotegido extrema imenos cedereams

] | 6. Complejos Industriales 9:Nusvo estindac da 11. Bosque Nativo

2. Tendido eléctrico ‘ ‘ : A combate Grandes - o0
Autoprotegidos s regulado
) \ Incendios
\ (
. < 7. Prevencién en zonas
[3. Intencionalidad ‘ L A ietartan J
J

4. Operaciones Seguras ‘

o O
TR
o=
= O
© O
v bo
Q')L
O

arauco

5.2.- Concejal sr. Cristian Navarrete: sefiala que Arauco es la empresa que tiene
mas vinculos con las organizaciones, espera que se mantenga esta relacion y que

se mantenga la comunicacion directa, el aporte, el apoyo a las juntas de vecinos

25
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de los diferentes sectores para poder trabajar, y avanzar en acciones que vayan
en la direccion de mejorar la calidad de vida de los sectores mas aislados y que
estan aislados justamente porque estan rodeados de forestales. Consulta sobre
las brigadas y si tienen un horario tope de trabajo, solicita a la empresa un aporte
a las compafifas de bomberos ya que son quienes protegen el patrimonio de la
forestal. También le gustaria que la mantencién de la faja sea un trabajo en

conjunto entre la forestal, la empresa eléctrica y el propietario.

5.3.- St. Pablo Marchant, Jefe Patrimonial: sefiala que se han realizado cursos y
capacitaciones a bomberos, se han hecho donaciones y ahora se esta
gestionando un aporte a los bomberos de Pichirropulli. Informa que se trabaja
con las empresas eléctricas, y que ellos siempre permiten el ingreso para realizar

las fajas de seguridad.

5.4.- Concejal st. Dilbert Alvarado: consulta sobre la situacién de la propiedad

de Arauco cerca del ex vertedero municipal que requiere mantencion.

5.5.- St. Pablo Marchant, Jefe Patrimonial: sefiala que se transmitira la inquietud

al encargado de area.

5.6.- Concejal st. Fernando Alvarez: solicita que la empresa preste mas apoyo y

colaboracién a los bomberos de la comuna
5.5.- Sr. Pablo Marchant, Jefe Patrimonial: sefiala que se transmitira estas
inquietudes a la empresa y se coordinara la manera de colaborar y ayudar a

bomberos.

5.6.- Patricia Jiménez, Red de prevencion:

26
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Comuna Paillaco

L]
RE,

\ O

jCuidamos lo que --%Nm@\"/

rminaramancl

§J® 6 regiones
-

 <'>2 83 comunas
L
1 P 366 comités
‘ conformados
e~ 33018

| ) ; ﬁﬁ‘% .

%
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>
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Comité Los Ulmos-La plata

- Difusiones de
B prevencion
(BPuerta a puerta
Difusion de
03 ”
W cartografias
L Taller de prevencion 2
/ ()38 en escuela Andres

Comité Las Lumas

1 Cicletada
familiar
1 Taller en
o— 03 .
I\ colegio
o
(1Z3 1 Operativo social
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Avance de PLP 2022-2023 ()

+ Avance de medidas por tipo

1. Acciones Preventivas 22 7 (32%) 19 (86%) 50%
2. Educacién Prevencion 26 13 (50%) 19 (73%) 55%
3. Reaccidn coordinada 5 5 (100%) 5 (100%) 100%
TOTAL 53 25 (47%) 43 (81%) 57%
Distribucion de medidas por tipo Avance de medidas por tipo
B 1. Acciones Preventivas [l 2. Educacion Prevencion [l 3. Reaccion coordinada BN Total medidas MMM Promedio de Avances [ Medidas terminadas
30
” 25
-
g
i) 15
g
g 1
i i l
|| . mm

1. Acciones Preventivas 2. Educacion Prevencion 3. Reaccion coordinada

Tipo de medida

Avance de PLP 2022-2023,0 )

- Avance de medidas por comité

La Plata - Los Ulmos 13 5(38%) 9 (69%) 53%
Las Lumas 40 20 (50%) 34 (85%) 58%

29
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Despliegue en terreno

°‘1uw "
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Ocurrencia Comunal ()

Resumen de incendios en la comuna para la temporada 2022-2023

12 2834.62 ha

Incendios

Superficie

Cantidad de Incendios0
21 12

¥ . Intencional

¥ . Accidental
¢ :Natural

G

Desconocida

Ly

Ocurrencia en comites NN

Resumen de incendios en la comuna para la temporada 2022-2023

12 2834.62 ha

Incendios

Superficie

Resumen de incendios en comités para la temporada 2022-2023

2 2 (17%) 2824.6 ha (100%)

Comités Incendios

La Plata - Los Ulmos 2 2824.6 ha

Las Lumas 0 Oha
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Hitos temporada 2021-2022 ©)
B Presentacion a comités y analisis de causa  [VA
2 Caracterizacion del entorno v
3 Fortalecimiento de comités v
4 Presentacion comunal v
5 Identificacion de riesgos
5® Confeccion de Plan Local de Prevencion
7 Campaia "Revision de tu entorno”
Lo que se nos viene @)

Identificacion de Riesgos

- ldentificar los riesgos presentes en el comité y se plantea medidas de
mitigacion.

« Se debe realizar una breve capacitacion para dar a conocer a los participantes
la actividad y el proceso de identificacion de riesgos.

« En esta actividad también se considera revision de protocolo de emergenciay
cartografia, para que sean actualizados en caso de ser necesario.

Confeccion de PLP

- El plan se debe realizar con los representante(s) del comité.

« Se debe incluir riesgos y medidas identificadas en Analisis de causa e
Identificacion de riesgos.

- Se debe socializar el documento con los responsables de medidas para lograr
acuerdos voluntarios y responsabilidad de instituciones.
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©

o
«
R

Lo que se nos viene

Campaiia “Revision de tu entorno”

+ Aplicar checklist de diptico en la realizacion de puerta a puerta.
- Estos nos permitird identificar fortalezas y falencias de nuestros comités

[V Mantenes tochosy canstetas lbres do vegetacion”
[/ pocaste inbotes corcanas o u casa?

Sives un Incendio tLama a:

CONAF 130 Carabineros 133 Arauco 41216 68 50
Bomberos 332 PDIN CMPC 800 441000

§ mddeprevencioncomunilars ¥ @RDPrevencion | ardprevencion

Ga ntt %w«»/

» Planificacién de hitos

eSS

Prescniacicn acomitey |

analisis de causa

Carcterzation del EEee—

entorno

T — e_e=e——

comité
IPresentacién comunal =
Identificacién de Riesgos S |
Confeccion de PLP
]

Campaiia “Revision de
tu entorno”
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jSumate a la prevencion de incendios!

5.7.- Concejal sr. Cristian Navarrete: consulta si esta presentacion se hace con
la Unién Comunal de Junta de Vecinos Rurales, serfa bueno tener este
acercamiento, tener este espacio en donde se pueda generar un vinculo de

trabajo con ese con esas organizaciones.

5.8.- Concejal sr. Fernando Alvarez: indica que, en relacién con la partida de
Vanessa Maldonado, un grupo de amigos en conjunto con el centro de
Estudiantes de Postgrado de la Universidad Austral de Chile, se esta haciendo
una solicitud a la Universidad Austral de Chile para que puedan hacerle entrega
de un titulo académico péstumo, dado que Vanesa estaba llevando adelante un
programa de Magister en Gobierno y Gestiéon y Desarrollo Regional, paralo

solicita un acuerdo municipal.

5.9.- Alcalde sr. Miguel Angel Carrasco se somete a votacién y se aprueba por

unanimidad

APOYAR TODAS LAS INICIATIVAS PRESENTADAS POR
VECINOS POR PAILLACO Y EL CENTRO DE ALUMNOS DE
ESTUDIANTES DE POSTGRADO DE LA UACH, MEDIDAS
TENDIENTES A SOLICITAR LA ENTREGA DE TITULO
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ACADEMICO POSTUMO A LA SRTA. VANESSA MALDONADO
DELGADO, QUE FUERA ALUMNA DE ESTA CASA DE ESTUDIOS
MIENTRAS SE DESEMPENABA COMO FUNCIONARIA DEL LA
MUNICIPALIDAD DE PAILLACO.

Se agradece la asistencia y se da por finalizada la reunion.

Miguel Angel Carrasco Carola Medel Veloso

Alcalde Secretaria Municipal

Anexo

Estrategia Regional de Desarrollo 2023-2037

T
Ri0S
2037

Estrategia Regional de Desarrollo
Region de Los Rios
2023 - 2037
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— {NDICE

oduccién owarste
1, Intre owes g Dt

b o4 00
e

www.goredelosrios.cl

www.erdlosrios.cl
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DEAINCIONES ESTRATEA

Bienes - o
Desarrollo y Pueblo Igualdad de Equidad Netiralos Articulacion Gestion del

Cohesion Social 3 itori ) i
Mapuche Género Territorial Caviliios Social Conocimiento

LINEAMIENTO ESTRATEGICO 1: Gestion Regional Descentralizada y Participativa

LINEAMIENTO ESTRATEGICO 2: Habitabilidad y Equidad Territorial

LINEAMIENTO ESTRATEGICO 5: Bienestar Integral de las Personas y Desarrollo Humano Inclusivo

ESCENARIO
oav3isia

LINEAMIENTO ESTRATEGICO 6: Diversidad Cultural, Identidades y Creacion

v # @€ &@ © - 9
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ERDBNH_CONTEXTO DE LA GESTIONPURLICA
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SISTEMA DE GESTION PUBLICA REGIONAL

Ciclo Anual Presupuestario

Planificacién

PROPIR

u SECTORIAL

Ejecucion

PROPIR

PROPIR
2023

SISTEMA DE GESTION PUBLICA REGIONAL

GOBIERNO
REGIONAL

Los| |
: ANEXO: .
AFROBACION DISCREPANCIAS DISCUSION
Nuevas .
Directrices. RIO
2054

MUNICIPIOS
SERVICIOS ANALISIS
PUBLICOS CORE

Anteproyecto Regional de Inversiones - ARI 2024 Presupuesto 2024

ARI 2025
CONSEJO
CIUDADANO

SECTOR INST. DEL
PRIVADO CONOCIMIENTO

DIVISION DE PLANIFICACION Y DES GIONAL - GOBIERNO REGIONAL DE LOS RfOS
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PARTICIPANTES

leerazgo

MNQARGOS 1] R Personas
STt - et
g e . ! Ciudadania
™ Informacién, Conocimientos
7S y Aprendizajes

N - Gestion Estratégicay
HEIB\QALY Planificacion Regional
SER\/IGOSFLBJ(IIS 5.\
# 3 " Gestion de recursos
p ‘ N

Resq!\tados
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DIRECCION
POLITICA

GOBIERNO
REGIONAL

SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPIOS

CONSEJO
ESTRATEGICO

NIVEL
ESTRATEGICO

y q a5
TACION

NIVEL
OPERATIVO

4 -
LEMEN
A3

Comités

JULIO-SEPTIEMBRE

CONSEJO
CIUDADANO

VALIDACION

REGLAMENTO Directorio

REACTIVACION
GOBERNANZA PRF Y
ACTUALIZACION DE
ESTATUTOS

———

SECTOR .
PRIVADO

e .
INSTITUCIONES '

DEL
CONOCIMIENTO

Directorio

INSTALACION
COMITE AMPLIADO

41

m-h

GOBERNAVA

CONSEJO
CIUDADANO

SECTOR
PRIVADO

“ N

INSTITUCIONES DEL
CONOCIMIENTO

=
&
R
——

-

OCTWEBRE NOVIEMBRE-
. FEBRERO

Consejo
Estratégico

Capacitacion

'

Socializacion Ppto
2024

Seguimiento
anual ERD
(gestion, inversion
indicadores)

Seguimiento ERD
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Anteproyecto Regional
de Inversion 2024
(SSPP y Municipios).

Capacitacion y
coordinacion con
Servicios Publicos

Lanzamiento
Publicacion oficial
Distribucion

42

GESTION

Inplementacin

Seguimiento, Monitoreo
y evaluacion

Gomunicadion difusion

Gestion presupuesto 2023
Planificacion Presupuesto 2024
(SSPP y Municipios).

Plan Implementacion ERD |

Definicion de metas
Preparacion y socializacion
de informe 2023

Distribucion ERD Municipios
Programa de Fortalecimiento:
Difusion
Capacitacion
Educacion
V. 4




Préoximos pasos

Envio
presentacion

Junio

Sistematizacion
de Respuestas

43

Informe Trimestral de
Gestion ERD
(ED)

Socializacion comunal
(Concejos Municipales
Consejeros/as ciudadanos ERD)

43

Comités
Estratégicos

Agosto

Socializacion
Mesas de
Implementacion

| )

Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL
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g

Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

LMUNICIPALIOAD.

VALDIVIA

FACULTAD DE
GOBIERNO
[usivisiono peciine ]
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Municipalidad de
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