I. MUNICIPALIDAD DE PAILLACO
PROVINCIA DE VALDIVIA
REGION DE LOS RiOS

REUNION ORDINARIA N° 133 CONCEJO MUNICIPAL DE

PAILLACO
FECHA : 12 de agosto de 2020.-
HORA DE INICIO : 15:05 HORAS.-

HORA DE TERMINO: 17:54 HORAS.-

En Paillaco a doce dias del mes de agosto del afio 2020, siendo las quince
con , via Zoom se procede a iniciar la Reunién Ordinaria N° 133 presidida
por la Alcaldesa titular Sra. Ramona Reyes Painequeo, actuando como ministro
de fe la Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal:

Participan los concejales:

- Ruth Castillo Prieto

- Jaime Reyes Duran

- Gaston Fuentes Sepulveda
- Orlando Castro Barrera

- Mario Schmeisser Mufioz
- José Aravena Pérez

Se ha convocado a la presente reunion para ver los siguientes puntos de tabla:

1.- APROBACION ACTA ANTERIOR
- Ordinaria N°132

2.- CUENTAS DEL PRESIDENTE

3.-TEMA .

- Presentacion Proyectos ARI FNDR 2021

- Avance Proyecto Construccion CESFAM y Posta El Llolly , expone Walter
Gebhard SECPLAN

- Funcionamiento Consultorio Lautaro Caro Rios en tiempos de pandemia,
expone Viviana Villalobos Directora

4.- VARIOS




1.- APROBACION ACTA ANTERIOR
- Ordinaria N°132, pendiente
Actas Ordinarial30, 131 y extraordinaria 28, aprobada sin observaciones.-

2.- CUENTAS DEL PRESIDENTE

2.1.- La Alcaldesa sefiala que como cuenta del presidente se debe tomar por
tercera vez acuerdo sobre el Bono de retiro de la funcionaria Sra. Minerva Silva
Gallardo, para lo cual la Sra. Sandra Ulloa expondra el monto total.

No encontrandose los antecedentes para tomar el acuerdo se deja el presente
punto para ser analizado en varios.

3.- TEMA :
- Presentacion Proyectos ARI FNDR 2021

- Avance Proyecto Construccion CESFAM y Posta El Llolly , expone Walter
Gebhard SECPLAN

3.1.- El Sr. Walter Gebhard, SECPLAN senala que presentara ARI FNDR 2021
los cuales son los Anteproyectos Regional de Inversion y que se enviaron al
Gobierno Regional para ser incluidos el 2021, en cada afo en el mes de mayo el
municipio envia la propuesta a la Divisiéon de Planificacion del Gobierno
Regional vy se filtran los proyectos y son los que en definitiva estan en la cartera
el afio siguiente, son los que estan en medio de la ejecuciéon y no estan
terminados.-
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Presentacion ARI FNDR 2021

Aprobado por Consejo Regional de Los Rios.

Probpuesta ARI FNDR 2021. Abrobada bor Core

SOLICITUD RECURSOS AL FNDR 2021
(Plazo de ingreso Listado con Ia pastulacién 20 de abril 2020)
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frousion | Progecta Husua

CONSTRUCCION
ESTADIO RURAL STA.

ot e |PaLLaca | Pailaco | 04094 Al

747.300.000 500.000.000 X

BMPLACION
CEMENTERIO
MUNICIPAL, PAILLACO| Fallaco | 70457087 Gl Efsoucion Frogecta Nusva

PAILLACO 920.000.000 500.000.000 X

FEPOSICION
ESCUELAOLEGARIO |PALLACO| Pallsco | 30072843 [ Ejscusion | Progecta Husua

MORALES, PALLACO 8822 832.000 X

cansTRUCCION
CESFAM LAUTARD
CARORIDS, PAILLACO|  Fallaco | 7039420 Gl Efsoucion Frogecta Nusva

PAllLACE 6.207.952.000 X

MONTO TOTAL ARRASTRE (S) 16.698.084.000 600.000.000




Estadio Municipal de Santa Filomena: firma de entrega de terrenos este viernes
Ampliacion del Cementerio Municipal: se licito por segunda vez, apertura el 27 de
agosto

Reposicion Escuela OMO : Se esta en espera que salga el Plano Regulador por
parte de Contraloria

Contruccion del CESFAM : La licitacion se hizo la semana pasada por parte del
SSV

Estos son los proyectos que se prsentaron para aprobacion:

INICIATIVAS DE INVERSION: NUEVAS 2021

ADBUISICION

PAAGUINA FALLACO | Pailco | 40013525 SR =) Froyects Hueuo
TRITURADORA DE
1 |FIEDRA PAILLACO 25.000.000

ADQUISICIDCAMION | paiiaco|  Failaca | 40023369 SR ot Proyesto Nuewo
FECOLECTOR RSD,
2 PAILLACD 130.000.000

COMSTRUCCIGN
FOSTARURAL EL Pmé;%m Failaco | 30349582 El

Ejecucion | Proyecto Hugus
LLOLLY, PAILLACO

560.000.000 X

FREILTACIN
IGLESIA MUESTRA

SEAIDRA DE LOURDES
DE REUMEN, FALLACO| Reumen | 3048705+ RS Ejecucion | Proyecta Huguo

2 PAILLACO 950.000.000 X

CONSTRUCCION
FARGUE URBAND
COSTANERA RIO FALLACO| Reumen | 30487088 SR Dissfio Froyecto Muewo
COLLILELFU,

5 PAILLACO 700.000.000 X

CONSTRUCCION

FOLDEFORTIVO .
COMUNAL FALLACO|  Pailco | 30420075 SR Eiecucion | Praygcto Hysuo

6 5.100.890.000 - - - - X

HABILITACION
DEPENDENCIAS
WUNICIRALES, PALLACO| Pailaco | 40003110 SR Ejecucion | (Froyects Huswo

7 [PARLACE 150.000.000 X

MEJOR: DE ¥ILLORIOS
ENSECTORES FAILLACO|  Failaca | 30476636 SR Ejecucion | Frogect Huevo

g RURALES, PAILLACO 957.100.000 X

AULTICANCHAS
SECTORES RURALES
YURBANOS, PALLACO|  Pailsca | 30476535 SR Ejecucion | Prayecta Husuo

g |PaLLaco 413.100.000 X

INTEGRAL POREL

DESARROLLO
T Ao D ez | PHLLASD | Feumen | 4n0n0sta R Ejecucion | Frogecta HMuevo

10 400.000.000 X

COMETRUCCION
MULTIESPACID
SECTOR NORTE, PAILLACO| Pailaso | a04a7081 SR Ejecusion | Projesta HMuevo

1 |PALACO §00.000.000 X

SISTEMA DE
AUTOGENERACION
ELECTRICOCUFED | PAILLACO|  Pailaoo | $0022605 SR Ejesucion | Progecto Muevo

ALTO,PAILLACO 420.000.000

MEJORAMENTO
CALLE ROSARID
VASHUEZLOCALIDAD

LEFELMER, FAILLACO

13 |PALLACO 575.509.870 X

Fieumen | 30487085 L Ejecucion | Frogecta HMuevo

GASTRONOMICA
COMUMDADES
INDIGENAS COMUNA | PAILLACO|  Pailaco | 40008425 R Ejecucion | Frogecta HMuevo

14 DEPAILLACO 250.000.000 X

COMSERYACION
GIMNASIO ESCUELA,
PROYECTODE PAILLACO|  Failaso | 40009443 SR Ejesucion | Progecto Muevo

FUTURD, PAILLACO 300.000.000 X

EMPRENDIMIENTO Y
CREATVIDAD FARA
L JUVENTUD DE FAILLACO|  Pailaco | 40008445 L Ejecucion | Frogecta HMuevo

15 |PAHACO 350,000,000 X

REPOSICION
ESCUELA PROYECTO
DEFUTURD, PAILLACO|  Pailsco | 40003448 El Eiecucion | Projecta Hugvo

17 |PALLACO 177.500.000 X

REPOSICION
ESCUELA 21 DE MAYD
DE ITROPULLI, PAILLACO|  Pailaso | 40008443 sA Ejecusion | Projesta Mo

15 [PALLACO 1626800000 X

MONTO TOTAL NUEVOS 2020 ($) 9.860.709.870

1.- GORE envia propuesta SECPLAN | =

Proyectos a ARl 2021. — — — =

2.- Oficio N°*512 donde se solicita incorporar

Proyectos a ARl preliminar:




Esta solicitud no fue aceptada y la Alcaldesa envio un oficio solicitando que se
incluyan tres proyectos, Adquisicion de Camion recolector, Habilitacion de la
Iglesia Nuestar Sefiora de Lourdes de Reumen y La Construccion Parque Urbano
y lo que se recibio fue esto:

Propuesta ARI FNDR 2021 aprobado por CORE

COMUNA DE PAILLACO

CONSTRUCCION ESTADIO MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA, PALLACO RS - 2020 |EJECUCION PA 766.728.000 . 220,000,000 546.728 000/ - - surst [pRovecTo  |oepoRmes
|AMPLIACION CEMENTERIO MUNICIPAL, PAILLACO RS - 2020 |EJECUCION A |CONVENIO EN CONTRI 919,990,000 265,000,000 54,898,000 B susT3t [pRovecTo

REPOSICION ESCUELA OLEGARIO MORALES, PAILLACO RS - 2019 |EJECUCION 02 |SMABRIRVERRESUL|  6822832.000 700000000 3019100000 |  3000000.000 2103732000 | susrar |pmovecto
HABILITACION IBLESIA NUESTRA SENORA DE LOURDES DE REUMEN, PALLACD| SR [EJECUCION €3 [NUEVO2021 (dis2020)| 1053513000 . . 2070260 1032442740 . P ]

RESTAURACION Y PUESTA EN VALOR IGLESIA NUESTRA SERORA DE LOURDES| RS [DIsEflD A |[ENEJECUCION 110.000.000 21100000 66.500.000 22400000 - STt [pRoveCTo  |[RERCI UL
CONSTRUCCION POLIDEPORTIVO PAILLACO RE  [pisEfio A |ENEJEGUGION RE 816.943.000 613902200 64325000 132715800 - susrst [pRovecTo  [pepoATes

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO APR DE PICHIRROPULLI, COMUNA DE PALLACT| RS [DISERO A [ENEIECUCION 108.18.206 10.833.000 27000.000 70.356.208 - susTsi [pRoveCTo |REcURSoS wpRcos

Enucscom cuLTiRAY|

REPOSICION PABELLON PREBASICA ESCUELAPROYECTOFUTURO, PAILLACO | RS [EJECUCION A |EnEsECUCION 412.993.056 2100000 357610547 53282509 - suerst [eovecro  [ERERCORe!

CONSERVACION HOSPITAL DE PALLACO A [EIECUCION PA|PREPARANDO LICITA 617.410.000 210.000.000 407.410.000) suTst [peoreco [saup

[SUBTOTAL COMUNA PAILLACO 13.628.607.262 653935200 1210435547 2608.961.775 4051542740 | 3000.000.000 2403732.000

Convenio Programa de salud

CONSTRUCCION POSTA RURAL EL LLOLLY, PALLACO SR |EJECUCION €2 |NUEVO 2020 558,723,000 . . 1|.I74.450‘ SAT548540 . SBT3 |PROYECTO

SALLD

CONSTRUCCION CESFAM LAUTARQ CARORIOS, PALLACO RS- 2020 (EJECUCION G |ELABORANDO BASES 6.207.852.000 . 34135757 ZSGUM.UUU‘ 2473516243 . SBT3 |PROYECTO

|5UBTOTAL CONVENIO PROGRAMACION SALUD |

Estos son los proyectos que se encuentran en cartera para el proximo afio con un
costo total de $20.393.- millones de pesos.-

3.2.- El concejal Sr. José Aravena consulta en relacion a los proyectos que como
municipalidad se habian priorizado, le llaman la atencién que los Villorrios hayan
quedado desplazados y se priorice el Parque Urbano de Paillaco, consulta si esos
proyectos de Villorrios existe la posibilidad de postularlo en otra area.-

3.3.- El SECPLAN sefala que el Parque Urbano no quedo seleccionado para el
proximo afio, sino que se dio prioridad a los proyectos que vienen con arrastre y
se priorizaron los mas necesarios la OMO y el CESFAM vy ahi se fueron
acortando las posibilidades de otros proyectos para el proximo afio que es algo
evidente por los costos de estos dos proyectos, el proyecto de los Villorrios es de
800 millones de pesos, se podria presentar a la SUBDERE pero ya hay seis
proyectos de Paillaco elegibles y sin financiamiento, luego no sabe si es prudente
seguir abultando esa cartera

3.4.- La alcaldesa sefala que esto pasa cuando hay muchos proyectos presentados,
Piallaco por primera vez en la Historia tiene dos megas proyectos, de la OMO y
el CESFAM, se esta esperanzado que la SUBDERE habra mas proyectos y no se
vuelva a perder la elegibilidad de las luminarias solares que es tan importante para
los sectores rurales.-

3.5.- El Concejal Sr,. Orlando Castro sefiala que lo bueno de tener proyectos en
carpeta es que en cualquier momento se pueden elegir, por otro lado le preocupa
la situacion del Centro de Salud Amistad de Reumen ya que es un convenio con
el SSV no sabe si hay una linea donde se pueda postular a través de este servicio
para poder recuperar ese edificio considerando que la municipalidad es propietaria
del terreno pensando ademas que el servicio se haga responsable en su totalidad.
Destaca que se abri6 el tema del CESFAM

SALLD




3.6.- La Alcaldesa sefiala que son varias las conversaciones pendientes con el SSV
pero no se olviden que estan con prioridad los recursos asignados para el
mejoramiento del hospital, no sabe si esos recursos han llegado este aho que son
600 millones de pesos

3.7.- El Concejal Sr. Orlando Castro sefiala que en el hospital no hay nada, se ha
transformado el hospital, han llegado recursos para hacer separaciones en el
edificio por el tema del COVID y mejorar salas, ¢l ve dificil que se pueda activar
algin tipo de proyecto dada la contingencia, no se ha ejecutado nada hasta el
momento

3.8.- El SECPLAN realiza la siguiente presentacion
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Construccion CESFAM Lautaro Caro Rios
Comuna de Paillaco
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Cesfam.
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3.9.- El St. Cesar Duran sefiala que la visita a terreno del CESFAM es el dia lunes
y una segunda visita es el dia martes, y sale a las 12 desde el frontis del CESFAM
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Construccién Posta Rural El Llolly
Comuna de Paillaco

-

Emplazamiento: SECPLAN ‘_:: Paillaco

— — — —
Hiztorizl:
~PostaEl Lloly:- Fecha que se presento a MDS por
primera vez: 08,/05/2020
-~ Fecha de RATE RS: 25/06/2020
-~ Gobierno Regional elabora convenio para licitacion.

MONTO INVERSION DE L& OBRA:
5558.725.000 -
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Vivienda Paramédico seceuan | B | e
Superficie 50 m2.

Sala Grupo Electrogeno: SECPLAN | ;@_ | iPaillaco
superficie 6,34 m2.
A B
¥ L\ —,
~J
A B

Planta Sala Generador

Elevacion Oriente

Refugio Peatonal:
Superficie 1,95 m2.
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3.10.- El Concejal Sr. Orlando Castro sefiala que ya habifa preguntado en algunos
concejos pasado respecto de lo mas especifico del CASFAM y tiene que ver con
sala de rayos y sala de muestras o laboratorio externo, él tiene entendido que este
proyecto esta listo que no se le puede incorporar nada mas, pero serfa ideal
incluirle estas cosas ya que uno se va quedando corto con los servicios y a la
poblacién que se tiene y que se necesitan otras formas de atenciéon dentro de la
comuna, como tener un SAPU de manera permanente, en el fondo su
preocupacion era esa en el tema de CESFAM ya que se necesita cada vez mas del
hospital de Paillaco y hoy no se puede ni ingresar al hospital, lo que se refiere a la
posta del LLolly cree que es maravillosos para la comunidad y para la dignidad y
comodidad del funcionario de posta.-

3.11.- El DESAM sefiala que este es un proyecto de larga data y cuando se
presento el proyecto no contemplaba laboratorio y es por eso se consta hoy con
un programa, no lo contempla, ni laboratorio ni sala de rayos, no esta dentro del
PMA, lo que viene por rayo viene por convenio y generalmente se compra el
servicio, es oneroso poder mantener esta construccion especial, ahora con una
nueva construccion se podria hacer algo respecto a estos requerimientos en la
etapa de ejecucion , pero si desea sefialar que se considera un area para futuros
servicios de urgencia

3.12.- La concejala Sra. Ruth Castillo sefiala que no se puede dejar de involucrar
respecto de la posta del Llolly, por lo menos se ve que esta en los planes ya que la
gente lo necesitan, esta contenta con esta noticia, deja esto estableciendo solo
porque cuando uno esta desde el principio trabajando en temas como este en
compra de terreno y trabajo con la gente, es reconfortante tener resultados se
alegra por este proyecto.-

3.13.- El concejal Sr. Orlando Castro sefiala que en horas de la mafiana se
encontr6 con el Concejero Quezada y le manifesté un problema importante
sobre el pasillo en la escuela Proyecto de Futuro, es importante la conexiéon y
necesaria para no perder recursos desde el ministerio, ese comentario se lo hizo el
Sr. Quezada y se presentara al CORE para aumento de obra
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- Funcionamiento Consultorio Lautaro Caro Rios en tiempos de pandemia,
expone Viviana Villalobos Directora

3.14.- La Sra. Viviana Villalobos saluda cordialmente, informa que le acompafia el
equipo COVID que se formé en época de pandemia, sefiala que el objetivo de la
presentacion es comunicar las prestaciones que se han estado entregando desde el
CESFAM y comprender la dinamica de funcionamiento

CESFAM LAUTARO
CARO RIOS

contingencia Pandemia
COVID-19

CONTINGENCIA COVID -19
16 de Marzo 2020 - a la fecha

- Reestructuracion del espacio fisico en el CESFAM)/se reconvierten box y espacios
de atencion

- Asegurar atencion diferenciada

- Se Instaura area respiratoria /box atencion morbilidades respiratorias, salas de
aislamiento para sospechosos covid

- Asegurar transito unidireccional y diferenciada/ se habilita puerta parasalida de
usuarios de manera diferenciadz

- Control de ingreso y Triage
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Creacidn, g ¥ OvID-19

- Plan de contingencia COVID-19
Protacele COVID- 19
- Instructivo Area Respiratoria
- Pratocolode Manejo y Derivacion ante sospecha de paciente por COVID-19
- Pratocolo de toma e muestra PCR en domicilio
- Instructivo EPP

- Instructivo de Implementacidn de medidas para mej I6n de Insumos y prevenclén de contagla par COVID-19 en funcionarios de CESFAM LCR

- Instructivo de limpleza y desinfeccién de ambientes y superficies por cantingencia COMID-19
- Instructive de sanitizacién de pasillas y sala de espera
- Instructivo de uso , limpieza y sanitizacidn de vehiculos
Instructivo de medidas para funcionarios/as sintomdticos respiratorios COVID-19
- Instructive para lavade y desinfeccion de escudos faciales

- Modificacion al Protocalo para proveer atencidn inmediata a pacientes en situaci con riesgovital d e la institucion en perioda de Pandemia

Instructivo de SAPU 2020 bajo COVID-19

- Plan de evacuacion para emergencia CESFAM Y SAPU

- Pratocolo Comunal de deteccisn y maneio de viajeros sospechosas COVID- 19 en los puntos de ingresa terrestre de la comuna de Pillaco.

Educaci de usode EPP, 1AAS 1 I desalud fereac oy i6nal personal en peri

Aplicaciind y Eppa

Atenciones de controles presenciales /diferentes programas

Atenciones de Consultas Presenciales

252 Junic 2020

Atenciones procedimiento

3477 atenciones

Programa Atencion Domiciliaria y Cuidados

Pa | iatiVOS procedimientos realizados en
promedio mensualmente para
- Control de salud en domicilio (Kinesiologo, Enfermera/o, TENS) personas con dependencia severa

- Control médico en domicilio y telefénico
- Examenes para usuarios con sospecha de cuadro agudo

atenciones realizadas en promedio mensualmente a la fecha

- Realizacion de curaciones basicas o avanzadas

- Otros procedimientos invasivos y no invasivos
- Otras atenciones para personas externas al programa

- Aumento de ingresos de usuarios de cuidados paliativos, derivados desde HBV por - .
contingencia (sin controles en Valdivia) procedimientos realizados en
- Aumento de la demanda de atencion médica asociado a |a falta de atencion por promedio mensualmente para
especialistas en HBY por contingencia personas externas al programa

PrOgrama Ca rdiovaSCU |a r atenciones presenciales a Junio 202!

- Educacién insulinoterapia por Enfermeras
- Curacién Avanzada de UPD por Enfermera/o giencionesrEiictes RO
- Control seriado de presidn arterial en sospecha de HTA

- Consultas Podoldgicas

- Toma de examenes sanguineos en usuarios descompensados
- Evaluacién Pie Diabético

- Controles PSCV en domicilio con examenes AM de 75 afios

- Equipo PSCV en sistema de turno

- controles en domicilio a mayores de 75 afios, aprox. 5 visitas semanales
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Podologia

- Atenciones podoldgicas en domicilio, en los siguientes casos:
- Prioridad N21:

2. Persona de 65 afios 0 més con diabetes mellitus tipo 2 con riesgo de ulceracion méximo con
antecedentesde:

Amputacién de dedo por diabetes cicatrizada
Ulcera del pie diabético recuperada

atenciones podoldgicas realizadas a Julio

Enfermedad de Charcot
'aayudepr??l\)anraesaﬂgaec%ﬁsgglcafjr\'daar::}oegagelggeéggdisminwd" de agudeza visual, sin redes de apoyo que 2020
- Prioridad N 2:
Persona con diabetes mellitus tipo 2 con \ciasevera independi de su edady

a.
cuidador a cargo.
b.  Persona de 65 afios 0 mas que viva sola sin redes de apoyo.

UAPO

- Entrega de medicamentos de uso cronico en Oftalmologia (Usuarios con
diagnéstico de Glaucoma v ojo seco)

- Resolucién de vicio refraccion casos i (usuarios ientes de lentes).
- Gestién interna de las garantias de |os lentes para reparaciones en éptica.

- Evaluacion de Urgencias Oftalmoldgicas con derivacidn a HBV.

- Atenciones remotas de controles de glaucoma por médico Oftalmélogo.

atencion zadas a junio

CCR

- Seguimiento telefdnico, haciendo evaluacion de discapacidad y haciendo ortesis y
adaptaciones a usuarios que lo solicitan.

- Contacto remoto para hacer catastro de dolor y clarificarlos en dolencias leve,
moderada y severa. En moderadas y severas se aplicara una evaluacion funcional para
luego realizar pautas y entregarlas en CCM o en lo posible a domicilio. Seguimiento
telefonico de los ejercicios asignados en las pautas entregadas (Kinesiologia aguda)

atenciones remotas a junio 2020

Programa Salud Infantil

- Controles de los 10 dias con Matrona e es de control salud infantil y otros
problemas de salud de manera presencial a junio

- Controles de 1y 3 meses con Médico presencial y domicilio

- Controles de 2,4,6, 12 y 18 meses con Enfermera Presencial

- Controles nutricionales de los 5 meses y 3 afios 6 meses (remoto)

- Controles de los 8 meses, 2 —9 afios (remoto)

- Consultas nutricionales presenciales y remotos

- Clinicas de lactancia por Matrona, Enfermera o Nutricionista Remoto y presencial
- Seguimiento y gestién de atenciones por especialistas y cirugias pacientes NANEAS
- Actividades propias de la sala de estimulacién, remotas y presenciales

atenciones presenciales a junio 2

Programa Odontoldgico

- Atencion de urgencias odontoldgicas, incluidas en el programa GES Odontoldgico.

- Ingresos al programa GES embarazadas, derivadas de mater, con entrega de kit
bucal.

- Ingresos al programa de GES de 6 y 60 afios de forma remota.

- Aplicacion de pauta CERO de forma remota.

- Atenciones de morbilidad dental segtin necesidad de tratamiento impostergable.
- Atenciones de urgencias ortodoncicas.

- Resolucion de consultas odontologicas por via telefénica y Facebook.

atenciones remotas a junio 2020
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Programa de la Mujer

atenciones realizadas de manera presencial

a junio 2020
- Ecografias
- Atencién remota /via WSP y telefénica
- Atenciones de control

atenciones realizadas de manera remota a

- anticoncepcidn de el junio 2020

- Toma de test rapido de VIH

Sala IRA/ERA

- Controles telefonicos , cronicos respiratorios y con Score IRA Moderado y Grave
- Atenciones en domicilio

- Atenciones presenciales

controles remotos sala ERA a |a fechz

atenciones en domicilio y presencial
en sala ERA a la fecha

Controles remotos sala IRA a la fecha

atenciones presenciales sala IRA a la
fech

. Destacar el impacto del confir lano

on de virus acionales

Programa salud mental

- atenciones presenciales

atenciones realizadas a junio 2020

- atenciones remotas

atenciones realizadas a junio 2020

Despacho y Entrega de medicamentos

- Farmacia operativa en horario de 8:00 — 20: 00 hrs. en CESFAM

- Entrega de medicamentos en domicilio a todos los mayores de 65 afios
- Estrategia de despacho a través de previa agenda telefénica

N DOMICILIO
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Programas alimentarios

Leche Leche Leche Crema Bebida
Purita Purita Purita Aifios Lictea Afios
Fortificada|  Cereal Mama Mi Sopita Dorados Dorados
Marzo 2020 403 876 143 36 1295 1306
Abril 2020 400 836 165 6 1247 1243
Mayo 2020 421 1209 172,5 6 1552,5 1555
Junio 2020 354 679 166 16 1492,5 1505
M 395 1039 180 12 16635 —T—1621
( otal hasta ultimo >
Te estadistico
realizado 2013 4639 826,5 76 _Zﬁn&—-—_ﬂﬁ/

Actividades de Prevencion

Vacunatorio

Campafia de vacunacidn influenza

Vacunacion extramural

- Bomberos

- Carabineros

- Unimarc

- Elecsa

Vacunacion programatica activa/ mural- extramural

Campafia de vacunacidn escolar

Inmunizacién marzo-agosto

pre—
Antirrabica A1 AGOSTO
Hop A &1 350
[y 17 3
P
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Area Social

- Gestion de traslado pacientes, Valdivia, Temuco

- Seguimiento de casos sociales en domicilio

- Gestion de credenciales de discapacidad

- Manejo de plataforma FONASA

- Seguimiento usuarios de salud mental seguimiento y derivacion hacia red local de apoyo
- Atencion presencial de usuarios por demanda espontanea

- Elaboracion de informes para tribunales y/0 organizacion civil

- Mantencion de comunicaciéon con CODELQ y gestoras de salud

- Coordinacion con TELETON

- Participacién en voluntariados
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Actividades de promocion

Programa Mas Adultos Mayores Autovalentes:
-Instauracion de wsp y llamadas telefonicas
-Streamming a través de plataforma Municipal
-Programa radial Afios Dorados
-Entrega de Manual de estimulacién funcional para adultos mayores

@ sl R S
CONCURRO
yo ME UEVO EN FRMILIR Y ME OUEDO EN eReR

Programa vida sanay Promocion de salud
- Concurso "Yo me muevo en familia y me quedo en casa”
-Desafio "Yo me muevo en casa”

P —

-capsulas educativas (Psicologa , Nutricionista y videos del Profesor de Educacion Fisica) { Acesoor: oSRAA ELGE vk Ak LAGS
ent_relga de tips saludables en tiempo de pandemia los cuales se han compartido en redes
sociales.

-acompafiamiento a usuarias, el profesor de educacion fisica ha realizado clases via zoom

SUBSISTEMA CHCC:

Streamming 19 de mayo, capitulo 8 "Actividades practicas para nifios y nifias en
tiempo de Pandemia"

-
compartan confas ylos.

més pequenos de la casa, este sudiolbro que

s habla del color AMARRLLO

Concurso "Lavdndonos las manos en Familia" Escuchen aqui

Actividades de Difusion de estimulacién temprana con elementos del hogar, bt M %

actividades précticas para realizar en casa en lenguaje. BAsGlibrosintontles de la Biblioteca Publica

. X . . - ) ) ) Juan Domingo Sepiiveda ibsfez a1 4t &t

Afiches o capsulas informativas de prevencién y promocién del Chile Crece Contigo

para el COVID-19 1 s i o st i

Se realiza con Corporacidn Cultural de Paillaco video para nifios preventivo de
COVID-19, colores y en proceso otros.

Se realizan videos preventivos con profesionales de SET (lavado de manos, uso
correcto de mascarilla, tips de limpieza con cloro, sugerencias con mensajes de
diferentes funcienarios),difundido en redes sociales

COVID-19 Y APS

Se comienza con la toma de exdamenes hisopado nasofaringeo RT-PCR para detectar
SARS-COV2 en Cesfam Lautaro Caro Rios, desde Mayo 2020 a la fecha

En Julio 2020 se comienza a realizar pesquisa activa de casos por parte de APS,
ademas de seguimiento diario de contactos estrechos y casos positivos que se
encuentran en la comuna y en residencia sanitaria, funcién delegada desde SEREMI a
APS. Testeo-Trazabilidad-aislamiento (TTA) exitosamente iniciado.

En el CESFAM Lautaro Caro Rios se han logrado pesquisar 26 casos positivos de un total de 37
casosa nivel comunal.

SE MANTIENEN ACTIVAS LAS INTERVENCIONES EN Y PARA LA COMUNIDAD

-CONFECCION DE MASCARILLAS
-VISITAS A FERIA LIBRE
- APOYO CORDON SANITARIO
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3.15.- La Directora del Consultorio sefiala que desea agradecer a todos los
funcionarios de salud ya que las funciones que ha debido realizar el consultorio no
solo se limitan a lo que es COVID sino que se han seguido desarrollando los
programas y se han debido sumar otras actividades concernientes a la
contingencia para que esta situacion pueda ser enfrentada, entrega los
agradecimientos a todos ya que esto no ha sido un trabajo facil, todo lo han
enfrentado de buena manera con optimismo de que Paillaco siga con el menor de
los contagios posibles.-

3.16.- La Alcaldesa agradece todo el trabajo que se ha realizado desde la salud
municipal, agradece a los funcionarios que el dia de hoy conforman estos equipos,
es bueno que el dia de hoy se haga esta presentaciéon para mayor claridad y esa es
la gracia de salud que todas las atenciones se registran y queda todo avalado, ella
queda tranquila ya que la poblaciéon ha sido bien acompafiada por el CESFAM y
cada una de sus postas. Aun quedan cosas pendientes ya no hay casos activos en
la comuna, pero las medidas no se pueden relajar y hay que estar atento, el tener
un control de la pandemia en la comuna tiene mucho que ver con el trabajo que
ha realizado salud en torno a la pesquisa y trazabilidad, a su parecer ha sido un
trabajo correcto desde la municipalidad, con el trabajo de bomberos, carabineros
etc.-

Sabe que hay un déficit de ingresos igual en lo que es salud, principalmente lo que
es JUNAEB ya que JUNAEB paga por altas integrales y las escuelas estan sin
funcionamiento y por eso mismo con algunos alcaldes se acordé tener reunion
con el subsecretario y el Director Nacional de la JUNAEB para poder pagarle a
los funcionarios que estan contratados por ese programa y otros.-

3.17.- El Sr. Cesar Duran, DESAM senala que la idea es plantear los gastos que
ha significado la pandemia y los pasos a seguir, sefiala que hay un convenio de
refuerzo de recurso humano con el servicio de salud, que son cerca de 30 millones
de pesos lo que se puede ver en la presentacion, segundo cuadro, donde no esta
considerado el mes de julio:
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Fortalecimiento RRHH Apoyo COVID-19

Presupueste
2970000
ASES000

\Comed wohores maye 2020 S1423.200
Arrie ndo Vehioubo x 4 meses £1945 297 $124857% S97393
1000 N IDADES IDECUSREC ALZADD ¥ 10000 UNIDADES DE DELAN TAL

$3272.450 $3272450

DESECHAELE DD MANGAS [37 53-F 34-5E 0)
B0 MBAS DE AFIRACKN [2 7292 05-SEMD) 5534851 $524251

Resumen del Convenio Completo

Gastos de emergencia que no estaban contemplados en el presupuesto

\
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GASTOS EN RRHH MARZO - JULIO

Reemplazos a Honorarios (Auxiliares de Servicios y TENS)
$2.709.632.-

Total de Gasto Extraordinario $ 23.149.744.-

Esta es la resolucion que aprobé la cobertura del programa odontolégico para el
afio 2020, la fila amarilla son los ingresos que se pensaban percibir por altas
odontolégicas, Paillaco es la comuna con mayor cobertura pero no se ha podido
realizar las atenciones y como se ve los funcionarios se encuentran contratados
desde principio de afo

Cobertura Junaeb 2020 (Res. 123 del 02.06.2020)

Adulk g Controles cl. Totales

ConzultorioExterns (5 B.449.794 (5 9594112 |5 195153(5 325.8BE|5 1B.565.747
chill 5 23028375 2.519446|5 BEB4 |5 BEE4|5 4993931
Las Animas 5 2438298 |5 39823495 125834(5 1258345 6672315
|sabat 511039247 |533470.368 |5 862333 |5 BBO.E3IE|S 46.252.786
Niehla 5 1490071 |5 2519445 (5 TT.72L| 5 J7.721|5 4.164.959
5 21.518.100 | 539599.634 |5 259.540(5 355.160|5 61732634

Lanco £ 1771.731(%5 4.579.008|% 140638(5 111.030|5 6.502.407
Faillaco 5 25.105.526 |5 93401.505 |5 10313305 545.400|512L.0E7.564
Rio Bueno 5 12432680 |5 29981658 ($ 361990(% 519.080|5 43295408
La Unién 5 19414108 |522993.452 |5 341500(5 307.350|5 43.056.410
Futrongo 5 EB.033.424 |53E979.670|5 3B24B0(5 341.500|5 37.6E7.074
Mariguina 5 21613.736 |5 9.242.456 |5 143.430(5 307.350|5 31306382
Loz Lagos $ 1352.E70(5 4350960 |5 37.010(5 55.515|5 5.EL635S
Lago Ranco 5 9.563.500(561516.440 |5 405.500(5 408.500]5 71.899.640
[Corral 5 2544024 |5 7440888 |5 133.236(5 18s.050|5 10303138
Ml 5 3.770.607 |5 4.0BE.400 (5 -5 -l= 7.859.007

Cobertura Junaeb 2020

Costo de la planilla de profesionales de Junaeb y hoy se esta asumiendo con plata
de per capita

PROGRAMA JUNAEB 2020

Aros Villegas Claudia Paulina (Salud) $18272572
Gonzalez Blanco Claudia Yessenia $ 6.086.389
Leal Silva Marcela Paz $20.875.306
Léon Arriagada Atala $9.258676
Muller Gallegos Daisy Jacgueline $8773.863
Mufioz Higuera Yocelyn Ximena $8221628
Santibafez Garrido Yoselin Viviana $ 7.095.767
Silva Brevil Ana Franshesca $19.594.324
Vera Carraco Nicole Andrea $5.235934
ENERO-DICIEMBRE 2020 $107.418.459
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INGRESOS PROGRAMA
JUNAEB 2020

Enero $9.898.222
Febrero $6.113.816
Total $16.012.038

Diferencia $
91.406.421.-

3.18.- El concejal Sr. José Aravena se suma a las felicitaciones a la real primera
linea, los funcionarios del hospital de Paillaco y particularmente del CESFAM, de
las postas, muy real la informacién que se entrega, pero cree que no hay que ser
mala leche, con tanta inversion que hay, la construccion del CESFAM, cree que
falta el tema de la caldera la que es insuficiente, no han sido llevados bien los
reemplazos de las funcionarios, real informacién como se adquiere las ayudas
técnicas, quiere mencionar el derecho de los funcionarios sobre su bono de
calzado y uniforme, el hiso las consultas, los recursos estan todavia no se ha
realizado modificaciones que los utilicen, cree que es un derecho de los
trabajadores.-

3.19.- La alcaldesa sefiala que todos saben que la caldera del CESFAM ha estado
colapsada hace mucho tiempo ya que el edificio es muy antiguo, solo hay que
aplicar fe que se revertira esta situacioén con la nueva construccion

Lo de los reemplazos son temas administrativos y en época de pandemia se
complica mas la situacién aun

Las ayudas técnicas solicitan que se vea con los funcionarios a cargo

Y lo uniformes sefial que ni siquiera los funcionarios municipales este afio
tuvieron bono de calzado y uniforme, todos esta haciendo el esfuerzo por la
situacion actual, lo que le preocupa es como se seguira pagando los sueldos a los
trabajadores si no se aportan los recursos del equipo dental, mientras no se
resuelva eso el presupuesto de salud debera estar pendiente de algunas
modificaciones.-

3.20.- El Sr. Cesar Duran sefiala que la reposicion de la caldera se hiso por una
caldera a gas, comenta ademas que se postul a proyecto PMI para adicionar ala
caldera actual dos climatizadores en las salas de espera, se estan licitando en estos
momentos, incluye el pintado del CESAFAM vy reposicion de butacas.-

3.21.- El concejal sr. Mario Schmeisser sefiala que ve lamentable que en estos
temas no se dé mas espacio para mas conversacion con los funcionarios, cree que
este es el espacio para los concejales.

Felicita a cada uno de los funcionarios del area de Salud en general por todos los
riesgo que esto implica y es un reconocimiento que se debe hacer, los insta para
que sigan adelante, la gente los ve como esperanza de que se saldra adelante.
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Le quedan dudas respecto a algunos temas, trafa el tema del calzado para los
funcionarios, si bien la alcaldesa ya dio la respuesta, pero asi como se les
reconoce también es bueno darle una devuelta de mano a los que estan ahi a
diario y tener las mejores condiciones para poder trabajar, le queda la duda sobre
unos compromisos donde se habia acordado una gestion de arriendo de un
espacio para el equipo de salud mental y las condiciones en las que se desempenan
los trabajadores de salud, por lo mismo cree que se necesita una vuelta de mano a
estos funcionarios

3.22.- La Alcaldesa le sefiala que esa preguntas ya estaba respondidas, en relacion
a los espacios los programas estan suspendidos se esta en época de pandemia,
ademas ya se mostrd todos las divisiones que se hicieron en el CESAFAM |, los
equipo se estan adecuando a la realidad pandémica y ojala en dos meses mas se
pueda salir de esto y cuando vuelvan los equipos completos ya que se trabaja
15x15 , todo se evaluara en la medida que se valla saliendo de la pandemia y con
las directrices que de Ministerio de Salud.

3.23.- La Concejala Sra. Ruth Castillo agradece al equipo a la Sra. Viviana, al sr.
Cesar Duran, todo el equipo de salud, agradece por la informacién que se entrega,
ya que a veces se dicen cosas tan malas de estos equipo y a ella eso le da pena, se
habla y se reconoce que estan en la primera linea pero cuando se les debe apoyar
comienzan las criticas, destaca el inmenso trabajo que se realiza en los sectores
rurales donde se entrega un excelente trabajo, la entrega de medicamentos, estas
son las cosas que hay que reconocer y si ella tiene posibilidad de hacerlo publico
lo hara cuando asista a la radio, las ayudas paliativas, atenciéon podologicas y otros
donde se asiste a domicilio, cree que no reconocer el trabajo de salud en época de
pandemia no es bien visto, en esta comuna ha habido un tremendo trabajo en el
tema odontolégico y cree que JUNAEB debe tomar alguna medida para que
estos trabajadores de esta area puedan seguir trabajando hay un buen equipo
donde se trabaja en los colegios, les hace un reconocimiento a los trabajadores de
salud ya que es un inmenso trabajo que se ha realizado, les desea los mejores
parabienes, deben saber que su trabajo es importante y no deben permitir que los
utilicen y denosten diciendo cosas que no corresponden, quiere dejar claro
coémo se recibi6 salud y como esta ahora, ella va a cumplir doce afios frente al
concejo y han sido afios en que la salud municipal ha crecido tremendamente.-

3.24.- El concejal Sra. Jaime Reyes agradece la presentacion del equipo de salud,
efectivamente se ve que detras hay un esfuerzo, una motivacion tremenda con las
estrategias en este tipo de pandemia, pero si quiere tocar dos puntos, le interesa el
tema de la desinfeccion y sanitizacion que se ha estado realizando en el CESFAM,
ya que la sanititacion no la puede hace cualquiera ya que esta el uso de productos
quimicos que deben aplicarse con una acreditacion del SAG le gustaria saber cual
es la empresa que realiza estos servicios y que horarios, lo pregunta porque tiene
entendido que se realiza en horarios de trabajo. Se suma a lo que dicen los
colegas, salud es la primera linea expuesta a este virus maldito, cree que es
necesario ese bono al que se hace referencia que para muchos puede ser miserable
pero es necesario para la gente de salud para que por ejemplo no trabajen con la
misma ropa que llegan a casa y ademas para las familias es un ahorro, cree que se
debe estudiar entregarlo en esta oportunidad.-
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3.25.- La Sra. Viviana Villalobos sefiala que lo que se hace es una desinfeccion
con mezcla de agua y cloro segin las indicaciones y para la préxima semana existe
una calendarizacion, se fumigara como se hace cada cierto tiempo, son tres a
cuatros dias donde se recorreran todos los espacios de salud que tiene la comuna

de Paillaco.-

3.26.- La alcaldesa Sra. Ramona Reyes sefiala que Salud tiene un problema de
presupuesto que lo estan teniendo todas las comunas de Chile y ha costado
sacrificios de todos , y en este instante salud tiene un déficit de 90 millones de
pesos para la cancelaciéon de sueldos de trabajadores que estaban todos
contratados al mes de marzo cuando se inici6 esto, por tanto no puede haber
ningun tipo de compromiso con los funcionarios respecto a bonos mientras no se
termine este tema, ya se hablé con el Subsecretario de Educacion y Ministro para
tratar de buscar una solucién a esto, de lo contrario hay serios problemas de
financiamiento ya que la municipalidad no tiene 90 millones de pesos para
traspasarle al departamento de salud y se esta a penas para terminar el afio 2020,
no se pueden hacer traspasos con los pocos recurso que vienen para ayudas
sociales

3.27.- El concejal Sr. Orlando Castro sefiala que no puede dejar de felicitar a
todos los funcionarios del departamento de salud municipal que han estado al pie
del “cafion” en esta pandemia que nos “pillo” desprevenidos, los cambios que se
han hecho en nuestro CESFAM es lo que se ha hecho en todo chile, ya que
lamentablemente hay que separar las areas de atencion, insiste en las felicitaciones
ya que el trabajo ha sido arduo donde se han tenido que reinventar mucho, por
ejemplo el doctor Spuler a cargo del area odontologica anda en entrega de
medicamentos, esta la voluntad, cree que eso es destacable y debe ser
recompensado de alguna forma, le sorprendié que se siga entregando la leche. Si
bien es cierto estamos mejor en el tema de la pandemia, pero la gente esta
desatada en Valdivia, con inmensas filas, luego vendran las compras, €l espera
que no suban los casos pero lamentablemente cree que no sera asi y hay que
esperar un rebrote y con la plata que se tenga no se dara a basto, ya que esta
llegando mucho paciente cronico descompensado al hospital, la gente tiene
medio de ir a los centros de salud, y esa gente que tiene miedo es la que esta mas
complicada.

Senala que la otra vez le planteo a la directora del CESFAN se vea el convenio
con el hospital para los rayos y examenes para el SAPU, ya que el sapu es un
servicio de urgencia y debe ser atendido de inmediato, se tiene rayos de 8 a 5 de
la tarde y los sabados, hay que ocupar este recurso y puede decir que ese
laboratorio esta siendo subutilizado ya que hace examenes solo de urgencia y
hospitalizados por lo tanto cree que se deben activar estos convenios para ir en
beneficio de los pacientes

En cuanto a la atenciéon domiciliaria, cuidados paliativos y alivio al dolor cree que
es importante que no deje de hacerse y sobre todo lo presencial, cree que es
importante reforzar este equipo porque hoy cobra sentido, todos los dias los
llaman.
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En lo que se refiere a los funcionarios ¢l encuentra toda la razén a la alcaldesa, la
plata hay que re direccionarla donde corresponde vy si ahora se logra una buena
gestion entre salud y educacion para lograr recuperar lo que no se ha recibido, sin
duda que los funcionarios mereceran tener este bono de calzado y vestuario, por
lo tanto si ahora le estamos tirando tantas flores a nuestros funcionarios en los
momentos que estén las condiciones se les pueda aportar con sus beneficios.
Quiere informa lo ultimo y lo mas desagradable, ayer en Reumen, un adulto
mayor autovalente pero sin vision se cayo y el profesional de posta no fue a su
domicilio aludiendo que en época de pandemia no se puede salir, hoy se pidi6 la
ambulancia y el sefior tenia que fractura de cadera y hay que operarlo, cuando se
toco el tema del Llolly ¢l fue claro, el funcionario de posta debe salir a terreno, ¢l
hara llegar los datos por interno a la directora del CESFAM cree que no se puede
abandonar a la poblacién, él fue funcionario de posta por nueve afios, no en las
condiciones que estan los funcionarios ahora y ¢él salfa a lo territorio a pie, estas
cosas son las que molestan, lamenta tener que decirlo cuando se estan felicitando
a los funcionarios pero  deben estar disponible, no le pueden decir que no puede
salir.

3.28.- La Alcaldesa solicita le hagan llegar los antecedentes de la denuncia ya que
es una version y hay que ver la otra version también.-

3.29.- La Sra. Viviana Villalobos en cuanto a los examenes senala que en el mes de
julio se realizaron mas de 180 examenes, es un trabajo que se esta coordinando
con todas las postas y en rayos fueron 40 por lo tanto esa articulacion ya se esta
realizando

El equipo de atenciéon domiciliaria esta reforzado.

4.- VARIOS

4.1.- La Concejala Sra. Ruth Castillo presenta los siguientes puntos varios;

- Senala que recientemente se celebré el Dia del Dirigente Social quienes
tienen una tremenda vocacién para trabajar con comunidades tanto
urbanos y rurales, les desea el mejor de los éxitos ya que sin ellos el
municipio tendrfa muchas dificultades para trabajar, ellos son la voz de sus
sectores y les hace un reconocimiento a hombres y mujeres dirigentes
sociales.

- Sefiala que sali6 la Ley del Cancer donde una camarada Carolina Goich
nunca dejo de llevar la bandera por las personas que tiene esta enfermedad,
agradece por el trabajo realizado

- El bono incentivo para la educacién superior se cerro el 13 de agosto y los
profesionales estan trabajando en el tema, cabe destacar que antes lo
llevaba el depto. social pero ahora lo lleva educacidn, cree que es
interesante eso, espera en algin momento tener los listados de hombres y
mujeres que reciben este beneficio

- No quiere dejar de destacar el honor para ella de contar con un préximo
CESFAM de 6.207 millones, agradece el trabajo de SECPLAN vy a la
alcaldesa que siempre ha luchado por buscar mejor calidad de vida, ella se
siente feliz porque de alguna forma ha integrado estos trabajos y siempre
ha levantado la mano cuando se trata de proyectos para la comuna.-
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4.2.- El concejal sr. Gaston Fuentes presenta los siguientes puntos varios:

- Solicita a la alcaldesa por favor que se dé a conocer la investigacion
sumaria, que se supone sera breve, y se informe en la proxima reunioén de
concejo, de lo denunciado por el concejal Castro, ya que de ser cierto,
ademas de lamentable serfa muy grave

- Sefala que le gustaria transmitir a la alcaldesa una inquietud que tiene,
respecto al retorno de las clases, sefiala que comparten mucho en el
sentido que no estan dadas las condiciones para retornar, pero si se piensa
que no habran clases durante el ano 2020, se pregunta si habran
promociones de alumnos a los cursos siguientes, con que antecedentes se
harfa si se produjeran las promociones, ya que el tema de las clase es
complicado, dificultades de conexiones etc, lo dice con cuidado ya que no
le consta, se lo habria dicho un amigo, que hay problemas también con
docentes que no hacen las clases completas en este sistema remoto, le
gustarfa y serfa bueno, que esta informacion sobre lo que va a pasar la
pueda compartir con los concejales.-

4.3.- La Alcaldesa sefiala que el tema de educacién esta en desarrollo, se sabe que
hay una invitacion con autorizaciéon del ministerio de salud de ir retornando a
clases, de hecho hay 7 comunas con algunos cursos que estan retornando a
clases, el ejemplo de Isla de Pascua es el peor ejemplo, todavia no sabe de alguna
comuna que este abriendo en Aysén, hay distintas posiciones entre los diferentes
alcaldes de la regién de Los Rios, por tanto no hay mucha claridad, solicitara a
don David si puede convocar a una reunion con los DAEM de la regién, ya que
hay otra parte que es los colegios de profesores que lo mas probable no quieran
regresar, todo este tema es una incognita, no hay respuesta para saber si habran
promociones y esa misma preocupacion la tiene los padres, por eso cree que el
Gobierno esta tan preocupado ahora para activar educacion, ella no sabe si se
volvera en Paillaco, lo tnico que dijo al ministro que en Octubre se evaluara si se
vuelve o no, el tema es que los docentes no son territoriales y muchos viajan de
diferente lugares, es una informaciéon aun en desarrollo y cuando se tenga la
informacion se convocara a un foro ya que es un tema que no €s menor.-

4.4.- El concejal sr. Mario Schmeisser presenta los siguientes puntos varios:

- Sefiala que desde el liceo le llego la informacién que ain no llegan los chips
para las conexiones de los alumnos y se ve con mucha preocupacion si se
piensa que debe partir el preuniversitario ya que si bien es cierto no estan
las condiciones para retornar a clases si se deben entregar las garantias para
que todo los alumnos puedan estar conectados y con mayor grado de
equidad de acceso a la educacién, por eso le gustarfa que el DAEM
entregue informacién como esta la distribucion de estos chips y como se
van a administrar estos 50 millones de la dltima modificacion
presupuestaria
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4.5.- La alcaldesa sefiala que hoy no pudo ver el correo pero le llego algo dela
ACHM donde no sabe si le estan remitiendo informacion del Ministetio de
Educacion para utilizar SEP para la compra de eso, si se abriera la puerta de la
SEP se podria llegar con mas facilidad a todos los alumnos, para ella lo que es
importante es ver la situacién de 3° y 4° técnicos profesionales, ahi quizas se
debera ver la forma que trabajen al aire libre en el patio de energias renovables,
ese caso es distinto porque esos niflos necesitan hacer practicas.-

4.6.- El concejal St. José Aravena presenta los siguientes puntos varios:

- La semana pasada dio a conocer situacion respecto a un puente peatonal
en el sector Pichi Ropulli- Los Tallos por la vuela de la escuela, la peticion
es visitar con un funcionario y coordinarse con la Sra. Marfa Oyarce y
poder reparar ese puente que es un riesgo para los transeuntes

- En relacién a la sefiora Delia que es la tnica persona que esta quedando en
el sector norte, perteneciente al Comité Newen Suyay quien se resiste un
poco a trasladarse a su nueva casa porque su actividad de recoleccién no
podria desarrollarla en un espacio tan pequefio, que si bien es cierto son
pocos recursos le ayudan a solventar los gastos de su vivienda actual,
solicita ver como se le puede otorgar ayuda para convencerla que se
traslade a su vivienda

- Respecto al informe de Contraloria, le gustarfa que las personas que
entregaron respuestas a contralorfa se las puedan entregar a los concejales
porque de verdad el ley6 el documento, ve fechas, 2016, 2017 , cree que no
hay dolo ni intencién en esta situacion, y sabe que no es la tnica la
municipalidad de Paillaco que presenta estos vacios bancarios en lo que se
refiere a conciliaciones y con esta informacion se puede tomar las medidas
en su momento cuando sea necesario.-

4.7.- La alcaldesa sefiala que lo del puente se vera con obras

Lo de la Sra. Delia quizas habria que pensar en una subvencion permanente, es
un tema que no se puede hablar tan especifico en la reunion

Con respecto al ultimo punto hoy estan saliendo las sanciones que son las que
aplico la Contraloria para cada uno de los funcionarios, esta aca la jefa de DAF
que parece que apelara, y el concejo debe ver si la manda a ella al Tribunal
Electoral o no, eso cree que no resiste mas Analisis , sefiala que ella interpuso un
recursos de reposicion jerarquico al Contralor Nacional pero es administrativo,
cree que esto no amerita mas analisis, todos sabian como estaba el tema de las
conciliaciones bancarias y que ha sido el resultado de las deficiencias que existen
en la jefatura de DAF y que ha sido de imposible manejo, todos los esfuerzos
que ha hecho durante sus tres periodos de alcaldesa y del que muchos han sido
testigos no se ha podido terminar, efectivamente deja claro que no ha habido una
pérdida de recursos, lo que no ha habido son ajustes bancarios y que han
complicado el tema, todos saben lo que ha ocurrido durante afios, ahora esta por
terminar este proceso por terminar de una vez por todas, al menos ella se rindi6 a
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esto, no puede hacer mas, la Sra. Sandra Ulloa tiene una gran responsabilidad, aca
ha faltado liderazgo, han faltado conocimientos técnicos para mejorar esto, todos
sabian que esto iba a reventar en un momento, ella siente que las sanciones que
llegaron son menores a las esperadas, siempre le decfan que porque ella en su
calidad de alcaldesa no aplicaba sanciones, no deben olvidar que la Sra. Sandra
siempre ha tenido fuero sindical por lo que dificilmente se podia hacer algo, aca
hay muchas cosas que se suman y se restan.

4.8.- El Concejal Str. Orlando Castro presenta los siguientes puntos varios:

- Se suma alo que dice el Concejal Aravena respecto a la Sra. Delia, se podtia dar
un espacio donde la sefiora pueda ir a dejar sus cartones, cree que no seria una
mala idea ya que si ella no sale de ahi, el resto tampoco lo hara, hoy las tres casas
se encuentran ocupadas

- Solicita que de Medio Ambiente se pueda ver la situaciéon de VITRA es toda una
nebulosa esa empresa, con entrada y salida de camiones en cualquier hora del dia
inclusive en toque de queda, estan destruyendo la vereda que hiso el municipio
con un tremendo esfuerzo, hacen lo que quieren con la calle y ahora con el tema
de la pandemia hacen y deshacen

- Le gustarfa saber como se esta manejando el tema de las canastas familiares,
porque de acuerdo en una reunién con la UCJVU se les pidi6 un listado el que no
es compatible con las entregas que se hacen y al final uno no entiende nada,
solamente se reciben informes en Concejo, cree que todos han re direccionado
los listado para social, él se los envia al jefe de Gabinete, pero parece que
territorialmente no se sabe como esta la situacion.-

- Se refiere al tema de la conexién de Educacion, sabe que se estan entregando
equipos para conectarse pero €l cree que no se pueden hacer clases si no estan
todos los alumnos conectados, le gustaria saber quiénes son los alumnos que
dejaron de recibir los contenidos y los que recibieron gufas quienes se las
explicaron, serfa bueno saber cual es esa brecha

4.9.- La alcaldesa sefiala que el tema de Vitra se le encargara a la Sra. Macarena
Ibarra

Lo de las canastas familiares se ha entregado hasta la tarde de ayer 500 cajas

En la tarde ya se deberan tener las 1700 cajas correspondientes a Paillaco, cree que
en la entrega lo mas complejo ha sido el cruce de informacion y se han perdido
energfas ya que es un tremendo equipo cruzando informacién, solo hay que
confiar en los equipo municipales y en la validacion que hacen de las solicitudes.
Senala que hay 1200 cajas municipales para el mes de septiembre y se esta ahora
en la distribucion de recursos para el mes de octubre y hasta ah{ se podra llegar.
Lo de falta de tecnologias a los alumnos ella siente que esto es una situacion
donde los pobres perdieron, asi de simple, se muestra mas la desigualdad social,
solo algunos podran contar con los contenidos y sera asi, que habra una
generacion con grandes brechas en materia de educacion.-
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4.10.- El Concejal Sr. Jaime Reyes presenta los siguientes puntos varios:

- Consulta si la planilla exel que enviaron con la planificacion de reparacion
de los caminos rurales se pude hacer alguna modificacién , ya que usando
como referencia el camino del Llolly él en reuniones anteriores cuando
don Cristian Pinuer planteo dentro del cronograma que se hizo el afio
pasado el Llolly iba ser intervenido en el verano cosa que no sucedi6, y en
el cronograma nuevo se supone que el Llolly iba ser intervenido ahora en
invierno, pero solo se trabajé medio dia, y que se retomaria los primeros
dias de agosto cosa que tampoco fue asi y revisando el cronograma la
proxima vez de intervencion sera en enero del 2021, cree que se debe dar
una explicacion a la dirigente.-

4.11.- la alcaldesa sefiala que se conversara con el encargado de caminos para que
no resulte tan perjudicada la comunidad del Llolly

4.12.- La Sra. Sandra Ulloa; DAF, saluda a todos los presentes quiere pedir
disculpas a los concejales y en especial a la Sra. Minerva Silva ya que este es el 3°
acuerdo que se solicita por errores involuntario en el calculo que debe ser exacto,
se muestra en pantalla planilla que se realizé para el calculo de 6 meses y la
bonificacién complementaria, en total se cancelan 11 meses y la cifra es §
35.364.087.- los cuales seran cancelados con fecha de hoy.-

4.13.- La alcaldesa solicita acuerdo de concejo para aprobacién para el retiro
voluntario de la Sra. Minerva Silva.-

4.14.- La concejala Sra. Ruth Castillo sefala que le preocupa que esto se pida por
tercera vez, le gustarfa saber si todos los temas administrativo se cumplieron para
que esta seflora que se va a retiro que es la Sra. Silva tenga sus recursos como
debe ser, ella aprobara igual pero igual queda preocupada que no se tenga que ver
por una cuarta vez

Por la unanimidad de los Concejales presentes y la alcaldesa:

SE APRUEBA OTORGAR BONIFICACION POR RETIRO
VOLUNTARIO Y BONIFICACION POR RETIRO
COMPLEMENTARIO, SEGUN LA LEY 21.135 A LA FUNCIONARIA
FRANCISCA MINERVA SILVA GALLARDO , POR UN MONTO
TOTAL DE $35.364.087.-

No existiendo mas temas que tratar se da por finalizada la reunién siendo las
17:54 horas.-

Sra. Ramona Reyes Painequeo
ALCALDESA DE PAILLACO

Carola Medel Veloso
SECRETARIA MUNICIPAL
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