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I. MUNICIPALIDAD DE PAILLACO
PROVINCIA DE VALDIVIA
REGION DE LOS RiOS

REUNION ORDINARIA N° 97
REUNION CONCEJO MUNICIPAL DE PAILLACO

FECHA : 14 de agosto de 2019.-
HORA DE INICIO : 15:05 HORAS.-

HORA DE TERMINO: 18:02 HORAS.-

En Paillaco a quince dfas del mes de agosto del afio 2019, siendo las quince
horas con cinco minutos, en la sala de Concejo Eduardo Camino Habitch ,
se procede a iniciar la Reunion N° 97 presidida por la Alcaldesa titular Sra.
Ramona Reyes Painequeo, . Actuando como ministro de fe la Sra. Carola
Medel Veloso, Secretaria Municipal:

Participan los concejales:

- Ruth Castillo Prieto

- José Aravena Pérez

- Jaime Reyes Duran

- Gaston Fuentes Sepulveda
- Orlando Castro Barrera

- Mario Schmeisser

Se ha convocado a la presente reunioén para ver los siguientes puntos de tabla:

APROBACION ACTA DEL CONCEJO MUNICIPAL:

CUENTAS DEL PRESIDENTE:

INFORME DE COMISION: Educacion, Finanzas

EXPOSICION:

- Informe trimestral Direccion de Control, expone Natalia Olivares.

VARIOS.



1° APROBACION ACTA DEL CONCEJO MUNICIPAL:

1.1.- El Concejal Sr. Jaime Reyes sefiala que desea se corrija la fecha del acta
anterior.-

1.2.- El Concejal Str. Orlando Castro solicita quede textual su intervencion cuando
se refiri6 al tema del ex recinto de rodeo.-

“se refiere al recinto del ex club de rodeo, que ¢él denuncio, por lo menos a
tres funcionarios, por la calle Gabriela Mistral destruyeron unas latas y
abrieron una especie de portéon por las mismas latas, junto en frente de la
sala cuna, en el portéon de entrada cortaron la cadena y se han robado todo
lo que han podido en madera, hicieron pedazo la manguera, sacaron el
piso y el forro, lo plantea porque es propiedad municipal, el otro dia vio
gente sacando cosas en carretilla es mas un ciudadano lo llamo y le
pregunto si regalaban lefia en ese lugar, ayer paso a ver y la verdad que le
han sacado todo lo que han podido a esa construccion, lo que era el
Copihuito donde los huasos pasaban a hacer el aro solo queda techumbre
y un par de palos, el porton abierto hasta atras, cree que seria bueno
desarmar eso y evitar que esto se convierta en un antro donde la gente se va
a tomar, sefiala que lo viene denunciando hace mas de 20 dias a
funcionarios municipales y no han hecho nada”

2° CUENTAS DEL PRESIDENTE:

2.1.- La alcaldesa informa lo que paso en Pichi Ropulli, es una noticia en
evolucion , se reventd un transformador el dia viernes 9 del presente lo que dejé
a todas las familias que estaban conectadas sin luz, cerca de 111 familia, tuvieron
casi dos dias sin el servicio eléctrico, ese dia comenzd con una rotura de una
matriz de agua porque SAESA estaba cambiando unos postes y quedé todo el
pueblo sin agua, eso se soluciond el tema del agua pero al arreglarlo se produjo
una alta del voltaje y quedo sin luz y con un innumerable numero de familias con
artefactos quemados, intervino la SEC y se contactaron con el director regional
de SAESA el Sr. Rodrigo Navarrete, la verdad se esta a la espera de retiro de
artefactos eléctricos quemados, se comprometié a eso el director regional,
informa que hubo también un amago de incendio en la posta de Pichi Ropulli, el
dafio ha sido bastante grande, se ha tenido reuniones con el presidente de la junta
de vecinos, se han ido arreglando algunos aparatos quemados y lo que no tenga
arreglo la empresa lo repondra, la empresa se comprometié a reponer los costos
del arreglo de la posta de salud y las luminarias de la calle, el lunes se tiene otra
reuniéon con el director regional de SAESA con la comunidad que es lo mas
importante al igual que con la SEC y el concejal Aravena tuvo contacto con

ACOVAL.

2.2.- El Concejal str. José Aravena sefiala que la presencia del presidente de
ACOVAL Rubén Parada Pérez fue muy bien recibida por los vecinos de Pichi
Ropulli , la reunién fue el dia lunes, se entregd informacion sobre los pasos a
seguir, los vecinos acordaron esperar esta semana, ademads se autorizé presentar
un reclamo sobre la reparacion, ya que esta empresa esta sujeta a un ranking de la
calidad de los servicios quien entrega y SAESA no se ha modernizado con sus
equipo en esta localidad, da lectura a carta de reclamo que se entrego.-



2.3.- El Concejal Sr. Orlando Castro rescata el rapido movimiento de la
municipalidad ese dia, le preocupa el sistema obsoleto de SAESA en Pichi Ropulli,
pero lo que le preocupa es por qué comenzé a ocurrir esto ya que fue una
empresa subcontratista que comenzé hacer hoyos para postes, vienen empresas
de fuera intervienen la comuna y bien gracias, es preocupante como se meten a la
comuna, ese mismo tema también lo tiene Reumen, pero a la hora de cobrar las
cuentas lo hacen sin tapujo, se alegra por los buenos oficios ya que SAESA debe
responder por los artefactos danados.-

2.4.- La alcaldesa senala que se estd en proceso de recopilar y recibir lo que se
dano, tanto como usuarios y como afectados y hay que ser claros en lo que se va
a pedir, ese dia fue raro ya que también ese dia comenzaba la fiesta de la papa, hay
encargados municipales que estan al tanto de la situacion.-

Sefiala que el dia de hoy les acompafa la Srta. Lorena Kiessling quien ha sido
contratada como la profesional encargada para elaborar el PLADECO, ella

trabajara, el dia de hoy presentara la metodologia que esta validada por la
SUBDERE.-

2.5.- La Srta. Lorena Kiessling sefiala que el dia de hoy ella presentard la
metodologia que se utilizara en la elaboracion del PLADECO, hay que comenzar
con la reformulaciéon del PLADECO para los afios 2020-2024, y por la ley 18.695
se debe tener este plan actualizado ya que es la carta de navegacion para los
roximos afnos. Presenta la siguiente metodologia de trabajo que se utilizara
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ELABORACION PLADECO
COMUNA DE PAILLACO

Paillaco, 14 de agosto de 2019

munipaillaco.
¢Qué es el Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO)?

. __El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) es el principal instrumento de
planificacion y gestion de la organizacion municipal.

+ . Debe contribuir a una administracién eficiente de la Comuna y promover
iniciativas de estudios, programas ¥]pruyectus destinados a impulsar el progreso
economico, social y culiural de sushabitantes.

. El PLADECO debe representar la vision de futuro de la Comuna y sus
estrategias para alcanzarla.

. Debe ser abordado como una tarea comdn, fruto del trabajo conjunto entre
e} IMunicipio y la Comunidad, asumido como un procesao continuo y dinamico en
el tiempo.



munipaillaco.

PRINCIPIOS ORIENTADORES

= Instrumento Participativo: Debe considerar los intereses de |a ciudadania a través de
la participacién ciudadana en su elaboracidn.

» Instrumento Coherente: Coordinacidn del contenido y alcance del PLADECO con los
demas servicios publicos que operen en el ambito comunal o que ejerzan competencias
en dicho ambito.

- Instrumento Flexible: St ptible de evaluacién periddica, dando lugar a los ajustes y
modificaciones que correspondan a los cambios y nuevos desafios de 1a Comunidad.

» Instrumento Operativo: Instrumento rector del desarrollo en la Comuna, que traduzca
los lineamientos y objetivos estratégicos en un programa plurianual de acciones.

» Instrumento Estratégico: Que contemple las acciones origntadas a satisfacer las
necesidades de la comunidad local y a promover su avance social, econdmico y cultural.

XL Secplan I
rmauandpaill=aco .
CICLOS DELPROCESODEL PLAN DE DESARROLLO
COMUNAL

El PLADECO es un instrumento de planificacién dinamico que se va construyendo en el
tiempo.

En este proceso se distinguen tres ciclos que se desarrollan durante el periodo de ejercicio

del Alcalde.

1.- CICLO DE ELABORACION
* FASE I: PROPUESTA MUNICIPAL
* FASE Il: PROPUESTA DE LA COMUNIDAD
* FASE lll: TOMA DE DECISIONES

2.- CICLO DE NEGOCIACION

3.- CICLO DE GESTION

e A rsraae L
sxanuamnijpraillaco.

Secplan I

FASE I: PROPUESTA MUNICIPAL

a) Designar un coordinader |

b) Formar un equipo técnico |

a) Construccion del mapa

b} Sistematizacidn de la
informacion sobre la matriz
PLADECO

munipaillaco.
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a) Financiamiento
b} Materiales
cyHerramientas

-
a) Exponer propuesta municipal

-< mzicmres

organizaciones

a) Unificacion del Mapa Comunal

b) S izacion de la informacion sobre
la Matriz PLADECO

FASE Il: PROPUESTA DE LA COMUNIDAD
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FASE Ill: FASE FINAL, TOMA DE DECISIONES

CICLO DE NEGOCIACION

ACTIVIDAD 1:
NEGOCIACION plurianual del PLADECO con el GOBIERNO REGIONAL

ACTIVIDAD 2:
Votacion del PLADECO

ACTIVIDAD 3:
Lanzamiento del PLADECO

i
zxawamnipaillaco.

CICLO DE GESTION

ACTIVIDAD 1:
Evaluacion de la calidad del proceso realizado

ACTIVIDAD 2:
Disefio de las INICIATIVAS de ESTUDIOS, PROGRAMAS y PROYECTOS

ACTIVIDAD 3:
Gestion presupuestaria

ACTIVIDAD 4:
Revisiones futuras del PLADECO

2.5.- La Sta. Lorena Kiessling sefiala que ella llega hasta el Fase 111

2.6.- El Concejal Sr. José Aravena sefiala que con esta presentacion se da por
entendido que ya se comenzé con el Pladeco consulta cuanto demora todos estos
procesos, consulta sobre algin proceso de evaluacion del dltimo PLADECO.-



2.7.- La Srta. Lorena Kiessling sefiala que son alrededor de seis meses de
elaboraciéon completa, ya que el trabajo con los funcionarios es cerca de un mes y
medio, el trabajo con la comunidad son como dos meses, debiera estar aprobado
en el mes de marzo del préximo afio.-

2.8.- La Administradora Municipal sefiala que el grado del cumplimiento del
PLADECO anterior se entrego, se puede hacer nuevamente para ver en qué etapa
se quedd y recordar la memoria.

2.9.- La Alcaldesa sefiala que con esto se inicia PLADECO y desde administracion
se convocara a las reuniones para que participen y aconseja definir muy bien los
sectores ya que dentro de estos sectores sera la inversion en forma mas
parcializada.-

2.10.- La administradora municipal sefiala que la proxima reunion de concejo que
se realizara en la en el Llolly, el concejal Reyes pidi6 hacer vista previa a la sala
cuna, vendria la Directora Regional pero en horas de la mafiana a las 10:30.-

2.11.- La Alcaldesa sefiala que ella asistira de todas formas en la mafana
independiente de la visita que se haga en horas de la tarde, a menos que se hagan
las reuniones de comision en la misma casona

3° INFORME DE COMISION: Educacion, Finanzas

3.1.- Comision de Educacion

La secretaria Municipal Sefiala que en horas de la mafiana se realizé reunién de
Comision de Educacién, con la presidencia del concejal Sr. Mario Schmeisser,
estuvieron presentes los concejales:

- Ruth Castillo Prieto

- José Aravena Pérez

- Jaime Reyes Duran

- Gaston Fuentes Sepulveda
- Orlando Castro Barrera

- Mario Schmeisser

Donde se trataron los siguientes temas:
- Situacién de vehiculos escolares

- Sistema de admision escolar
- Funcionamiento de vehiculos y pago de combustible



En cuanto a Situaciéon de vehiculos Escolares hubo bastante dialogo respecto a
este tema, habfa mucha preocupaciéon ya que cuando se acordd licitar los
vehiculos escolares era para dejar de lado los vehiculos municipales  pero se
explic6 que dada la matricula se tuvo la necesidad de volver a ocupar los mismos,
se tratd a cabalidad el tema del taller de las tuercas sueltas que casi causaron un
problema de proporciones, donde don David Martinez sefialé que solo se le habia
amonestado verbalmente al duefio del taller, cree que se debe haber hecho algo
mas asevero, se vio el tema de la velocidad de los conductores ya que han habido
varias denuncias por los conductores y sobre todo porque transitan con nifios, el
tema de los vehiculos se ocupan todos y se sabe que su vida util ya esta cumplida,
se vio la realidad cruda que se vive ya que se evidencié que habian nifios que
pasaban a buscar de buena voluntad del ministerio y ahora los va a buscar el
DAEM ya que no se hizo una buena licitacién, igual hasta fin de afio hay que
atender a estos alumnos.

3.2.- El Concejal sr. Gaston Fuentes sefala que durante el desarrollo de la
Comision de Educacion dentro de las respuestas del DAEM dijo textualmente se
“le hizo una observacion verbal al duefio del taller que dejo las tuercas sueltas”, la
reunién fue larga, y al final él le pidié que terminara el contrato con ese taller, ya
que si se trata con esa liviandad uno tiene derecho a pensar que hay un tipo de
amistades, cree que la decision de la alcaldesa debe ser categorica en este tema

3.2.- La Alcaldesa solicita que el director del DAEM le haga un informe completo
del hecho gravisimo que afectd a nuestros alumnos y las acciones que se tomaron,
porque considera que eso es grave, cree que es facil no tomar acciones cuando se
trata de los hijos de otros u otras. Con el tema del control de velocidad de los
vehiculos escolares hay que ver un sistema de GPS, ya que los choferes deben
cumplir la ley, el tema es como se controla para sancionar.-

3.3.- El Concejal Sr. Orlando Castro sefiala que lo ideal es que el encargado de
movilizacion del DAEM simplemente haga su trabajo y se junte cada mafiana con
sus choferes y vea que problemas hay, ¢l es el encargado de supervisar toda la
movilizaciéon de los vehiculos que transportan nuestros alumnos y ver como se
trasladan los alumnos, eso es fiscalizar, no es un trabajo de oficina.-

3.4.- La Alcaldesa consulta si se le puede hacer test de drogas a los choferes, ya
que hay que hacer entender a los funcionarios que corte riesgo su vida pero sobre
todo si esta a cargo del transporte de otras personas y que desde la entidad
administradora pueden tener un control en forma aleatoria, solicita que se le
investigue el tema si se puede, siente que es un tema que no es menor, ninguno de
los dos temas.-

3.5.- El Concejal st. Orlando Castro también se refirié que se estaba pidiendo una
aumento de horas a los asistentes de aulas en dos horas y esto tenfa que ver con
que los directores lo aceptaran y algunos dicen que no tienen necesidad cuando
es el asistente del aula es quien generalmente esta a cargo de los alumnos cuando
el docente no esta, cree que es necesario ya que un solo docente es complejo
pueda mantener la atencién cuando son 30 alumnos por lo tanto los asistentes
de aula son fundamentales, cree que es necesario ese aumento de horas que solo
son 2.-



Comision de Finanzas

3.5.- La secretaria Municipal Sefiala que en horas de la mafana se realiz6 reunion
de Comision de Finanzas, con la presidencia del concejal Sr. Gaston Fuentes,
estuvieron presentes los concejales:

- Ruth Castillo Prieto

- José Aravena Pérez

- Jaime Reyes Duran

- Gaston Fuentes Sepulveda
- Orlando Castro Barrera

- Mario Schmeisser

En esta reunién se pre aprobé:

SE APRUEBA ADJUDICACION LICITACION 3788-23-LE19,
CONTRATO DE SUMINISTRO IMPRENTA Y MERCHANDISING
CORPORATIVO DEL DAEM A PUNTO PRINT HMINNOVA SPA .

SE APRUEBA SUBVENCION MUNICIPAL DE $500.000._ ALL CANAL
VECINA DE CLUBES DEPORTIVOS DE BARRIOS DE PAILLACO.-

SE APRUEBA SUBVENCION MUNICIPAL DE $500.000.- A UNION
COMUNAL N°1 DE JUNTAS DE VECINOS URBANAS DE
PAILLACO.-

Acuerdos son ratificados en la presente reunion ordinaria

4°  EXPOSICION:

4.1.- La Sra. Natalia Olivares sefiala que presentara los resultados del segundo
informe trimestral y como se va ejecutando el presupuesto al 30 de junio del afio
2019.- , sefiala que la presentacion la hace a nivel de subtitulo la intencién de esta
presentacion es explicar aquellas partidas que se van desviando del presupuesto
tanto en forma negativa como positiva

- Informe trimestral Direcciéon de Control, expone Natalia Olivares.

Informe
Trimestral

MUNICIPALIDAD DE PAILLACO.

Segundo Trimestre del Afio 2019
Auditoria sobre el Cierre de la Ejecucion Presupuestaria
Anual y sobre el Pago de las Imposiciones del Personal

Municipal.



Esta Auditoria surge
por mandato del
articulo 29, letra d),
de la ley N° 16.695
Organica
Constitucional de
Municipalidades.

Explicacion General

QOrigen de esta Auditoria

La Auditoria Tnmestral para determinar el Estado de Avance de la Ejecucion
Presupuestana |f\nua|, el Pago de las Cotizaciones Previsionales del Personal Municipal,
Fondo Gomin Municipal y Perfeccionamiento Docente |a encarga el articulo 29, lefra d), de la
ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, a | Unidad de Control Municipal

MUNICIPALIDAD

DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA:

a) Estado de Situacion Presupuestaria; fiene por objeto informar sobre &l resultado en la

ejecucion del presupuesto autonzado para una entidad piblica por la instancias
administrativas pertinentes aprobado por los instrumentos que comespondan en cada caso,

Incluyéndose las modificaciones presupuestanas

El analisis de este estado permite medir el grado de desempefio o &l nivel de ejecucion de los
BCUIS0S Ue |35 entidades administran para satisfacer las necesidades piblicas, implicitas

en &l cumplimiento de sus comefidos.

|- El Presupuesto del Area Municipal.

Tanto & presupuesto nicial de ingresos como el de gastos de la Municipalidad consideraban;
una proyeccion inicial para el afio 2019 de M$§ 3497.219 estimacion que durante el
transcurso del afio ha sido objeto de modificaciones y austes presupuestarios con &l
propdsito de mantener &l equilibrio en la ejecucion del presupuesto, alcanzando actualmente
la suma de M53.834.910 como presupussto vigente al 30/06/20019.
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1) Ingresos del Area Municipal.
Con respecto 3 los Ingrescs percibidos ascisnden 3 MEZ 143,987 reprssentando un 55,%% del
presupussto vigente al 30082019

ITEM DE INGRESOS Ppto. Ingresos Saldo
vigente M% | Percibidos Presupuesto
Mé

{03) CxC: Tributos sobre el uso de Benes via regliz. de 991,260 .- 584240 - 407 00 .-
actividades
{05) GxC. Transferencias Comentes 91.319.- 97858 - 45.538 -
{08) CxC: Rentas de Propiedad 51.500.- 26.379.- 25121.-
{08} GxG: Otros Ingreos Comientes 2425 931- 1.317.344 - 1.178.580.-
{10} GxC: Venta de Actives No Financieros 13.111.- 10.736.- 2.375.-
(17) CxC Recuperacion de Préstamos o0 244 - 25.858 - 73.345 -
{13) Cx( Transferencias para Gastos de Capital 81,224 - 81.535.- -31-
{15) Salkdo Inicid de Caja 11.321.-
Total de Ingresos Percibidos al Segundo Trimestre M50 2143987 1.679.602

= (03} CxC Tributcs sobee el uso de Bienes v ba realiz. de actividades:

- La cuenta patentes  de beneficio municipal tiene un cumplimiento de un 45% debiendo Bevar &l S0 en témines
monetanics se han recaudado menos de lo presupusstado en M311.755

- La cuenta derechos de asen mcluye una cuenta lamada de cobeo directo la que tiene un cumplmiento de un
14% deendo Bevar cenca del 50%, en termings monetanics sea recaudade menos de bo presupucstado en
M3$14.293, lo anterior, producto que se estimo realizar el cobro de aseo comunal, sin considerar que previamente
se debe realizar un estudio, ya que hay distintos tipos de cobeo por concepto de ase0, como son; en las patentes
comerciales, en las contribucionss, o domiciliarios. Por lo expuesto, se sugiere rebajar Ia cuenta v en lo sucesive
estimar mayores ingresos cuando 52 tengan los resulfados del estudio.

- Lacuenta Urbanizacion y Construccion muestra un avance de un 12 % debiendo Bevar un 50%, ko antesior se
presume producto  de la falta de gestion &l cobeo de los permiscs de construccion, por tanto, se debe mstruir a la
Direccion de Obeas realizar los cobros.
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o [05) CxC Transferencizs Comcntes

- (e existen mayorss ingrssos por M3 6.332. Dentro de la3 cusntas ded subtitulo 05 32 encuentra |3 cuenta “Otras
fransfersncias Comisntes de I3 Subders” cusnta que ha registrados 2 ngrescs Pegando 3 un total de MES0 258 o
que representa un cumplimiento de un 141% de lo estimado, por ko tamto, se espera que al térmime ded gjercicio

2018, la cuenta presente mayores ingresos por M$ 25000 aproximadaments.

v (12 Recuperacion de Prestamos

- La cuenta ngresos por percior debe ser amalizada, para proceder en Caso que se perimente, realizar los

descargos comespondientes.

INGRESOS PROPIOS PERMANENTES:

* Bajo esta denommnacion, s& hace necesanio indicar que nuestra Corporacion Edilicia a la fecha
del cieme ded periodo, presenta como total de Ingresos Propics la suma de ME1.922.086 ko que
significa que en &l franscurso del afo de gestion por cada $100 de ingresos que percibio la
Institucicn $90 provienen del resultado de la gestion intema Municipal.

INGRESOS PROPIOS: ING_PROMOS PERK. * 100

INGRESOS TOTALES
INGRESOS PROPIOS PERMIAMNENTES
ASIGMACIOMN DEMNOMINACION PERCIBIDOMS
1150301001001 | Patentes Municipales de Beneficio Municipal 110.060
1150301002 | Derechos de Aseo Otros Derechos 11.231
1150301003 | Otros Derechos 27.651
1150301004001 | Concesiones 17.386
Permisos de Circulacion de Beneficio
1150302001001 Municipal 108.771
1150302001002 | Permisos de Circulacidn de Beneficio FCM 181.607
1150302002 | Licencias de Conducir y Similares 24.861
11503032 | Participacion en Impuesto Territorial 102,328
11506 | CxC Rentas de la Propiedad 26.379
1150802001 | Multas | De Beneficio Municipal 75.173
Multas Ley de Alcoholes f De Beneficio
1150802003 | Municipal 546
Registro de Multas de Transito Mo pagadas/
1150802005 | De Beneficio Municipal EE3
1150802008 | Intereses 9.057
1151303005001 | Patentes Mineras ley N° 19,143 3.772
1150802 | Participacion del fondo Comun Municipal 1.222.711
TOTALES 1.922.086
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2 Gastos del Area Municipal

Con respecto 3 los gastos devengados ascienden a ME1.940.840 representando un 51% del

presupuesto vigente al IW0EI201S
ITEW DE GASTOS Ppto Vigente ME Obligacion Saldo Presupuestario
Devengada M%
T21) CxF Gastos en Persond 1.200 292 - 701 257 - TE0 235
{2Z) CxP Bienes v Senicios de Consumo 1.180.803 - 548 350 - 511443 -
{23) CxP prestaciones de seguridad social 10.- 0 10.-
[24) CaF transierencias comentes 705470 - E0 595 - 755 T84 -
{28) Cp. oiros gastos comientes 5.082 - 7.308- -1.23%6.-
{29) CxP adg de actives no fmanciencs 10.0:20.- 2354 - 1.766. -
{31} CxP miciativas inversion M2eEn- 28,020 - 2144978 -
153) GXF Transierencias de Gapid 15.000- 0- 15.000 -
{3} Cp. servicio de la deuda 41035 - 472954 .-
Total de Gastos Devengados al Segundo 3.8H. M2 - 1.940.340.- 1.894.071
Trimestre

v (M transferencias comientes:

- Al 30 de jnio de 2019, sc encuentra  devengado un 88% del presupucsio estimado para fransferencias, de las
subcuentazs que forman las transferencias comientes se estima que deberan ser suplementadas las cuentas de;
Fondos de emengencia v Asistencia Social a Personas Naturakes.

& [J6) CxP otros gastos comicntes:

- e chserva un mayor gasto devengado que & presupuesto actualizado, debide a la cancelacion del registro de
multzs de ofros municipos, por ko tanto, se debe requlanzar suplementando por los mayores percibidos en los
cobros de multa, de modo de asegurar que £l gasto devengado siempre sea menor O igual & presupussto
actualizado.

« (34} CxP servicio de Ia deuda:

- La mayor parte de los compromises provemientes del afio 2018 han sido cancelades, sin embargo, aun quedan
$522.310 por pagar, por tanto, s& instruye revisar para proceder &l pago o & ajuste que rebaje & monto.

Subtitule 21 CXP Gastos en Personal

k)
Clasificador/ Denominacién s
21.01. Personal de planta 413,380 58,95%
21.02 Persona a Conirata 185.324 23,58%
21.03 Otras Remuneraciones 22 806 3,25%
21.0d4 Otros gastos en personal 99 768 14,23%
Total T01.258 T0IFe

Calculo superavit acumulado al 30/06/2019

Saldo Inicial de Caja al 1 ® de encro M$ 11321

Mas Ingresos Percibidos al 30006/2019 M$ 2.143.887
Mencs Gastos Devengados al J0N0S2019 M$ 1.940 340
Superavit &l 30082019 M§  214.458

Como se observa, & témino dal segundo timestes los ingreso percibides han supsrado las cbligacionss
devengadas en M$ 203147, & sumar el saldo micial de caja el superawit aumenta a M$Z214.458, por
tanto, se cbserva un comportamiento razonable de la ejecucion presupuestana.
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+
cuenta Nombre Fecha Saldo Saldo Cartela | Diferencia al
ultima |Contabilidad d| bancariaal | JV062013
conciliacion J0/06/ 2019
V062019

T2509000094 Fondos ordinarios | 30/06//2019 | $394.312.840 | $435.057 561 | $40.744 TH

TE09015717 Adm. De Fondes Sin $0 $0 30

Deportives maovimientos
T2509013447 Fondos 062019 | $5272679%6 | $63.567.340 | $10.840 544
Extrapresupusstanos
72509015784 Adm, de Fondos Sin 0 0 0

Sence maovimientos

T2H09015733 Construccion JUNJI Sin $1.762.678 $2.455.822 $603.144
Movimientos
T2509015725 Fondos Sy | 30006/2019 | $2550351 |$6.562622 $4.012.261
T2H09000027 Fondos Socisles | 30082019 | $122.709.482 | $106.287.483 | $16.412.029
T2509000043 Fondes |ndag. 300082019 | $14.388.483 $69.6857.841 | $55.269.153
Prodesal

T2509000036 Fondes POTI 3052019 | $15.724738 | 320856774 | $4.832.035
T250%000159 Fondos FRIL V082019 | $1201125.544 | $123.205.237 | $3.079.293
T2H09000205 Fondes OPD 002019 $1.068.615 $1.068.616 1
T2H09015679 Bienestar Municipal | 31/03/2019 | 322844234 §1.407.324 | $24.351.558

» {08) GxC Oftros Ingresos Comientes :

€l SequNOD Semesire, pOr B0 EXpUESID, |3 Cuenia presente un COMpOriamiento razonale a

2) Gastos del Departamento de Salud.

ITEW DE GASTOS Ppio Vigente W% Obligacion Saldo Presupuestario
Devengada M$

{21) CxP Gastos en Personal 1.855.404 242 371 914.033

{22) CxP Bienes y Servicics de Consumeo 531.547 270.945 310.802

{#3) CxP Adguisicion de Activos no Financiencs 31.300 575 25542

{31) CxP Iniciativas de Inversion 185225 83.967 111.258

{34) CaP Servicio de la Deuda 1.084.- 1.084- Q.-

{35) Saldo Final de Caa 100.- 0- 100-

Total de gastos 2.665.640 1.304.106 1.361.533

Se observa un cumplimiento de un 49% en relacion a |a estimacion total de gastos

Subtitulo 21 CXP Gastos en Personal

Clasificador/Denominacion Presp. Vigente Oblig. Devengada Saldo presupuestario
21.01 Cp. Gastos en Personal de planta 1.055.687 473.155 582.532
21.02 Cp. Gastos en Personal de Contrata 754,423 452,058 302415
21.03 Cp. Otras Remuneraciones 45.2734 17.148 29.085
Sub Totales 1.596.404 W23 914.033
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En relacitn a las concillaciones bancamias de las cuentas comientes que utilizan en la unidad municipal, las
cusntas qQue mussiran movimienios se encusniran cuadradas hasta & dia 30 de junio de 2019 3 excepcion de I3
cuenta de benestar municipal que esta cuadrada al 3170372019, Se debe sequir avanzando en reducir las diferencias
y trabajar en ponsr & dia la cusata de biznestar municipal.

Gestion Area Salud.

1) Ingresos del Departamento de Salud.

Tanto &l presupussto micial de Ingresos como & de Gastos de la Unidad de Salud consideran
una Proyeccion micial para &l afio 2019 de M 2.335 791 - estimacicn que durante & transcurso ded afo ha sufhido
modificaciones v gustes presupuestanos con & propdsito de mantener & equilibnio en la ejiscucion del presupuesto,
alcanzando actualments la suma de M$2.665.640 -

Con respecto a los Ingresos percibidos ascienden a M$1.195.692 representando un 44,85% del

presupuesto vigente al 3000672019
Clasificador/Denominacion Presup. Vigente Ingreaos Percibidos Saldo Presup.

05 CxGC transferencias comentes 2.005.789 1.040.052 90737

07CxC ofros ngresos de operacion [] 8.230 -4.230

0BCxC ofros ingresce comientes 128402 117948 211434

120xC recuperacion de Prestamos |47 29 452 10.28%

15 Saldo Inicial de Caja 280,702 0 []
Totales 2.665.640 1.195.692 1.179.246

« [05) GxG I i Comentes:

- Bl per cépita mensual que se estd percibiendo en |3 unidad salud es de M$167 680 aproximadaments, por tanto,
I8 S2DSf3 QSNSRI MEyoreD ingrescs durants & transcurso del 2A0 en I3 cusnis tranaferencias comisntss, por un
monto estimado de M$106.371.

- Bl aporte municipal &l 30/06/2019 asciende a M$30.000
« [07) GxG Otros Ingresos de Operacion:

- Ala cuenta no se le habian estimado ingresos, por tanto, toda recaudacion serd considerada mayores ingresos
que deben ser incluidos a fraves de modificacion presupuestania, o JV0S/2019 & monto percibide asciende a
M$2.230 comespondients & venta de medicamentos en la Fammacia del Pusbio, prestacionss de servicio médico
en o Cesfam, Ortodoncia y por la comision en la venta de bonos Fonasa.
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(21} CxP Gastos en Personal -

La cuenta gastos en personal nos muestra un gasto equivalente a 51% del presupuesto estimado, ademas se
obaerva que en personal planta & saldo disponible e mayor &l que e requenra para financiar &l afo 2019 v en
personal contrata es inferior al que se requeria para financiar &l afo 2019, por tanto, durante &l segundo semestre
5& debera presentar una modificacion presupusstania que ondene las disponibilidades en la cuenta de gastos en
personal, disminuyendo personal planta v suplementando la cuenta personal contrata.

Calculo superdvit acumulado al 30/06/2019

Galdo Inicial de Cya a 17 de Enero ME 230702

Mas Ingresos Percibidos al V082019 M$1.195692
Menos Gastos Devengades al 30062019 ME1.304.108
Superavit &l 0062019 M$ 182283

Al termino del segundo timestre los  gastos devengados han superado bos ingresos percibidos en M3
108.414, & sumar & saldo inicial de caja & resultado 23 un supsravit de M$182 2838, por lo tanto, s debe controlar que
los gastos devengados no superen los ingresos pescibidos.

CONCILIACIONES: La revision del sistema de conciliacionss bancarias, sistema de contabilidad v de la
paging web del banco estado, s obliens la siguients informacion, respecto de las cuentas comientes de

S UNIC30 S3d.

cuenta Mombes Fecha (ltima | 5aldo Saldo Carlota| Diferencia
conciliacion Contabilidad |b i I
ancaria  a Al 300612019
V062019
cuadrada Al JN0EF2019

12309015571 | Cuenta Ppiada. 30v0ar g $306.743.127 - | $301.150675.- | $5.592.452.-

T209000075 Cuenta J0/0ar20a $123.048.715.- | $164.787 362.- | $41.738.847 -
Extrapotaria.
T209000183 | Bienestar Salud /057209 $11.012.992 | $12.921.558.- | $1.908.555.-

Respecto de las conciliaciones bancanias del Departamento de Salud, las cuentas presupuestania y
extrapresupuestana estan cuadradas al 30 de umio de 2019, con diferencias por conciliar, por tanto, se debe sequir
trabajando en gustar las diferencias no conciliadas.

En la cuenta presupuestana s observa un saldo menor en & banco, situacion que debe ser revisada para

hacer s austes comespondientes.



16

En cuanto a la conciliacion bancaria de la cuenta de bienestar salud, se encuentra cuadrada al 300572018,
por tanto, s mantien 13 observaciin en cuanto a que deben levara al dia.

GESTION EDUCACION.

1) Ingresos del Area Educacion:

Tanto el presupuesto inicial de Ingresos como & de Gastos de la Unidad de Educacion consideran una
Proyeccion micidl para & afio 2019 de M$ 5.637.607.- estimacion que durante el transcurso del afio ha sufrido
modificacionss v Fustes presupusstanos con & propisito de mantensr 2 squilibdio en |2 glscucion del presupussto,
aicanzando actualmente la suma de M$T.214.572 -

Con respecto 2 los Ingresos percibidos ascienden 2 M32.276 589 recresentando un 45,42% del presupussio
vigente & 0082019

Clasificador/Denominacion Preap. Vigente NS Ingresos Saldo Presupuestario
Percibidos
05 GxC transfersncias comentes 5457 807 - 2833583 25135 -
04CxC otros ingresos comentes 130.000.- 101,345 - 28,655~
12 GxC recuperacion de prestamos 194.768.- 191.571.- 3197 -
15 Saldo Inicid de Cala 1382197 -
Totales 7.214.572.- 3.276.599.- 2.945.776.-

Los ingresos de la unidad de Educacion proviensn principaimente de subvencionss que reciben y
mensusimente y estas son: subvencion fiscal mensusl, subvencion educacion especial, subvencion escolsr prefersncial,
subvencion fagp v otros.

{05) CxC Transferenciss Comentes: Los ingresos por transferencias comientes  ascienden a un 4% de o

presupusstado y provienen de los fondos de subvencion regular, Pie, Sep, Fasp, v Pro retencion.

{08) CxC Otrgs Ingresos Comentes:

- La ingrescs percibides en la cuenta oiros ingrescs comientes  ascienden al 783, debido a
maycres ingresos en la cuenta de recuperacion de reembolsos por Bcencias medicas.

147) Cxl Recuperacion de Prést

- La recepcion de los ingresos por percibie asciende 3 un 98% quedando pendients M$3.197 los que ya fusson

percibidos pero que se encuentran cargades por emor en la cuenta de recuperac on de Bcencias medicas, por bo

tanto, se debe realizar < guste.

2)  Gastos del Departamento de Educacion.

ITEM DE GASTOS Prep VigenteM$ | Obligacion Saldo
Devengada Presupuestario
s iE3

(21) CxP Gastos en Personal ERES NI 2633683 - 2505028 -
{2Z) CxP Bisnes y Servicios de Consumo 1.569.778 - 585772 1.003.455.-
{23) CxP prestaciones de sequadad social 100,000 - 38537 - 580453 -
{26) CxP ofros gastos comentes. 35000 - 6.320 - 28.180.-
{29) GxP adq. De activos no fmanciercs. 332205 75.103.- 257.102.-
(M) CxP  Servickos de la deuda 28427 - 28427 - 0.-
[35) Gado Fnalde Caz 10.000-- - 10.000.-

Total de gastos T.214.572 3.350.342 1864219

Subtitule 21 CXP Gastos en Personal
Clasificador/Denominacion Pre. Vigente M§ | Ohlip. Deveq. Saldo Prep.
21.01 CxP Gastos en Personal de planta 2.004.920 22014 1.114.765
21.02 CxP Gastos en Personal de Contrata 1.852 685 1.040.145 823 520
21.03 CxP Ofras Remuneraciones 1.2M1.13% 703384 SE7.T42
Totales 5138.T1 2633683 2.505.028

La cuenta gastos en personal nos muestra un gasto equivalente al 51% ded presupussto estimade, ademas se
cbserva que en personal planta &l saldo disponible es mayor al que se requenra para fnanciar el afio 2019y en
personal contrata v ofras remuneraciones es mfedor & gue se requeria para financiar &l afo 2019, por tanto,
durante &l sequndo semestre se debera presentar una modificaciin presupuestaria gue ondenc las dsponibilidades
en la cuenta de gastos en personal, rebajando la disponibilidad en personal planta y suplementando la cuenta
personal contrata y ofras remuneraciones.

Calculo superavit acumulado al 30/06/2019

Saldo Inicial de Caja al 1° de Enero M$ 1.382.197
Mas Ingreses Percibides al 30V05/2019 M3 3.275.599
Menos Gastos Devengados al 3062019 M§ 3.350.342

Superavit  al JN0E2019 M$ 1.318.454
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han superads los ingrescs percibidos en

$81.370, &l sumar &l sabdo inicial de caja da como resultado un supsravit de M31.310.827 -

CONCILIACIONES: Dela revision del sistema de concillaciones bancarias, sistema de contabiidad y de

la pagina web del banco estado, se obtiens la siguiente informacion, respecto de las cuentas comentes

O 3 Undad 02 SOuCacn.

&
cuenta Nombre Fecha Saldo Saldo Carlota| Diferencia
(alti Contabilidad bancaria
utma Al 300612019
conciliacion
Al 3006/2019| Al 30/06/2019 §
] $
T2509014109 | Cusnta Subvencidn | J0V0E/2019 | 851.451.726.-| 6B9.951.157.- [ 171.490.489.-
2509015792 Cuenta Sep 3008/2019 | 444 454.933.-| 284485583
T2509000175 Cuenta Juni Sin 53.144.547 - 0
movimiento
72509000230 Cuenta Fagp 30062019 | 135.963.220.-| 152.478.472.- | 15.514.952.-

Nota: la cifra en informada en rojo, indica que el saldo bancano & menor a saldo contable.

La cuentade subvencion regular, cuenta Sgp v cuenta Faep presentan conciliacion bancaria cuadrada en

& sistema de conciliaciones bancarias hasta & dia 30082019, se insiste en la necesidad de hacer los

Bustes neces.

anos. parg tener claro cudles son ks motivos porlos gyg < banco registra un monto menor

que en la contsbiidad (cuenta subvencion regulsr y 380), v ademas porgue s& debe concliar &l mayor

mumeno de diferencizs.

Las cuentas JJynjl, presenta conciliacionss bancarizs del sistema de concillaciones hasta el dia 31

22018 con un saldo de amastre en la contabiidad de M$53.144, sin disponibiidades en la cuenta

comente del bamco, por tanto, se debe realizar e andlisis de la cuenta para determinar por que se

producen las diferencias v hater &l ajuste comespondiente.

PAGOS COTIZACIONES PREVISIONALES

Los pages por concepto de cofizackones previsionales comespondiente a los/las funcionarics municipales,

os de servickos fraspasados aneas de salud y educacion; y comporacion cultural, comespondients a los

meses de; Abal, Mayo y Junio de 2019, se detallan a continuacion.

AREA

ABRIL

MAYD

JUNIO

Corporacon Cutural

Compmbame  de pago N°
1004 de fecha 13052014,
pOF Un MOMo de 51944 558

Compmdame oe pago T
1154 de facha 121062014,
pOF N momo de 51729003

Compmbanie g2 pago N°
14 de facha 120772014,
pOF N momo ge 51919227

Municipalidad

Deceto e pagn N° 936 oe
fecha  0BOS2019, pr wn
momo g2 §15.457 520

Decreio de pago N° 1159 de
fiacha OTAOE2019, por un
momo de 522 654 350

Diecei0 de pago N 1419 o8
fiecha JTAS2019, por un
momo g8 $15433758

Programas

Diecren O2 pago N° 553 d2
fiecha 051052019, por un
momo 92 331.683.220

Diecren O2 pago N° 552 o2
fecha 051052019, por un

Dicrin 02 pago N 791 o2
fecha 4052019, por un
momo de 322 #5051

Dicrin 02 pago N° 730 o2
fecha M4N0S2019, por un
momo de 35425518

Decrein o2 pago M° 1018 de
fecha 40772019, por un
mMomo de 331.555.497

Decrein o2 pago M° 1019 de
fecha 40772019, por un
momo de 35.421.327

Educaciin

Pro Retancian

Deceio de pago N° 557 de
facha JU0S2019, por un
momio de 355 T26 645

Deceio de pago N° 559 de
facha JU0S2019, por un
momio de 35225916

Deceio de pago N° 556 de
facha JU0S2019, por un
momio de 39345157

Deceio de pago N° 530 de
facha JU0S2019, por un
momo de 3292 5%

Deceln de paga N

T de
fecng 100052019, por un
mono de 355954 349

Deceio de pago N° 751 de
fecng 100052019, por un
mono de 39551230

Deceio de pago N° 745 de
fecng 100052019, por un
mono de 33552299

Deceio de pago N° 750 de

fecng 100052019, por un
momio de 3345050

Decein de pago N 912 de
fecha 1000712018, por un
mono de 359273595

Decein de pago N° 914 de
fecha 1000712018, por un
monio de 10253773

Decein de pago N 913 de
fecha 1000712018, por un
momo de 310492971

Decein de pago N 915 de

fecha 1000712018, por un
momo de 3345089
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ASIGNACIONES DE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE; La ley 20,203 creo una nusva estructura de
asignacionss  contempladas para & desamollo profesional docente, donde se mantienen algunas
ssignacionss del antiguo estatuto, desoga o modifics oras v crea nusvas, con &l propdaito de ainesr I3
estructura de remuneraciones con & conocimiento y la promocion del desamolio profesional docente.
Dentro delas asignaciones derogadas se encuentra la de perfeccionamiento docente, por tanto, ya no es
posible nformar su pago.

FONDO COMUN MUNICIPAL

El Fondo Comin Municipal constituye la principal fuente de financiamiento para kos municipics chilenos,
tal como lo define la propia Constitucion Politica en su Adiculo 1220 "Mecanismo de redistribucion
soidana de los ingrescs propios entre las municipaiidades del pais™

Se pudo constatar, que la Iustre Municipalidad de Paillaco, ha enterado los aportes al FOM, segin &
siguiente de talle:

WES FECHA N® DECRETO MONTO
Abril 0770552018 204 $25.632.118
WMayo 07/08r2019 1162 $7.250.989
Junio 00072018 1380 $2.770.013

INFORME DE CAUSAS JUDICIALES ANOS 2018 - 2019
WUNICIPALIDAD DE PAILLACO
Cauzas

1.- CAUSA LABORAL PROCEDIMIENTD MONITORIO ROL M-3-201%, “LOBO CON SANTANA Y
MUNICIPALIDAD DE PAILLACOP.

B2 dicto sentencia favorable & trabajador,

Conformada por la Corte de Apelaciones de Vakdivia.

2.- DEMANDA DE PRECARIO CAUSA ROL C-5-2019.

Sentencia favorable a la Municipaidad.

Causa remitida a la Corte de Apelacionss de Valdivia, apelada por la demandada.

3.-DEMANDA INDEMNIZACION DE PERJUICIOS. LEAL CON MUNICIPALIDAD. C-244-2018
Be realizd rendicion Prucba Testimonial.

Pendiente sentencia

4- DEMANDA LABORAL POR DESPIDO INJUSTIFICADC, NULIDAD DEL DESPIDO Y COBRO DE
PRESTACIONES LABORALES, RIT C-8-2018 TRIBUNAL DEL TRABAJO DE PAILLACO, "PICHICONA
CON MUNICIPALIDAD DE PAILLACC'.

Terminada con avenimisnto. S2 realizo pago.

5.-QUERELLA INFRACCIONAL Y DEMANDA CIVIL DE INDEMNIZACION DE PERJUICIOS ROL 1764
2018, JUZGADD DE POLICIA LOCAL DE PAILLACO. “RAMIREZ CON PINILLA Y OTROR.

Sentencia desfavorable &l Municipio. Se realizd pago de perjuicios por un monto de $1.800.000.-

G- QUERELLA INFRACCIONALY DEMANDA CIVIL DE INDEMNIZACION DE PERJUICIOS ROL 614
2019, JUZGADODE POLICIA LOCAL DE PAILLACO. "BORQUEZ CON SOCIEDAD CONSTRUCTOIRA
SCHWERTER”, EN SUBSIDIO MUNICIPALIDAD DE PAILLACO.

Comparendo realizado & 25 de ulio. Termina con Avenimiento entre demandante v demandado pincipal.
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CCIONALY DEMANDA CIVIL DE INDEMNIZACION DE PERJUICICS ROL 2513-

RREA®, EN SUBSIDIO

4.2.- El Concejal sr. Jaime Reyes consulta si cuando se hacen observaciones se
instruye a cada unidad y quien instruye para hacer las rectificaciones.-

43.- La Encargada de Control sefiala que ella imprime y ve cémo va el
comportamiento de cada unidad y las cuentas que tienen mayores diferencias y
anota las consideraciones y se comunica con las encargadas de presupuesto de
cada unidad y le pide explicaciones al respecto, por ejemplo en el tercer informe
ya no deberia aparecer en rojo el subtitulo 26 que dice otros gastos corrientes ya
que falté que suplementaran la cuenta.-

4.4.- El Concejal Sr. Orlando Castro agradece la presentacion ya que antes nunca
se le tomo el peso a esto, pero ahora se espera esta presentacion, por otro lado
hay un tema en educacién que tiene que ver con los fondos FAEP y SEP  de
algunas iniciativas que se comprometen a hacer pero que le sobran fondos y eso
lo tienen que devolver, desconoce como estan trabajando eso, ya que manejan
mucha plata y si aun estan esas platas que deben devolver de los contrario inflan
el presupuesto

4.5.- La Directora de Control senala que es mucho mas dificil trabajar el
departamento de educacién porque el departamento de salud recibe el per capita
y de los programas del Servicio de salud y todas estas platas que le llegan ellos no
la meten al presupuesto, la meten a una cuenta que se llama cuentas
complementarias y cuando se hace la determinacion del saldo inicial de caja se
ponen el valor de las cuentas desde las disponibilidades pero hay una parte
donde se restan estas cuentas complementarias(214) por lo tanto el saldo inicial
de caja del departamento de salud es mucho mas real y efectivo.-

4.6.- El Concejal Sr. Gaston Fuentes seflala que ha escuchado con mucha
atencion a la Directora de Control pero siguiendo su argumentacion habria que
pensar que la municipalidades que manejan mayores presupuestos tiene mayores
desorden, pero no debe ser asi, la Contraloria estuvo en el mes de mayo en
educacion, y ellos bajan informacién del computador y la hacen suya, sefala que
control le ha entregado un segundo informe antes y lo que detecto la contraloria
en mayo la unidad de control no lo descubrid, con altura de miras, cree que su
trabajo esta bien hecho pero al parecer no es suficiente, estamos en el octavo
mes del afio y aun suena el saldo inicial de caja, eso no puede ser, porque quizas
hubieren
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recursos que al no ser utilizados se debieran devolver para evitar malversacion,
pero quien ordena esto, consulta si fuera de lo que hace la encargada de control
no hay algo que se parezca a una auditoria, cree que hay que dar un paso mas
adelante, ya que es el segundo informe el ano 2019 y la visita de la contraloria en
el mes de mayo le piden a la primera autoridad que responda ciertas situaciones
que control no detecto, cree que la unidad de control debiera ir mas alla de donde
va, por tanto no podria calificar de bueno o de malo lo que le entregan ahora ya
que no le dan certeza.-

4.7.- La Encargada de control senala que lo que debe entregar en este informe es
controlar la ejecuciéon financiera y presupuestaria que es ir informandoles al
concejo como se va comportando el presupuesto, informacion adicional es el
tema de las conciliaciones bancarias, lo que informa si estas estan cuadradas o no,
saldo banco versus saldo empresa, cree que serfa necesario mostrarle una
conciliacién bancaria para que la entendieran, porque lo que hace ella es entregar
un resumen.-

4.8.- El Concejal Str. Gaston Fuentes vuelve a insistir que en mayo la contraloria
entregd un informe con algunas situaciones y si no es por la contraloria el concejo
no se entera. Consulta si en el tercer informe de control se dira que desapareci6 el
tema del saldo inicial de caja ya que la plata que no se ocup6 se devolvio y el resto

se ocup6 en el DAEM.-

4.9.- La Encargada de control sefiala que no es asi, lo que pide el concejal es un
proceso de auditoria operativa es decir ir al departamento y meterse a las
conciliaciones bancarias, lo que ella entrega aca no es auditoria operativa es lo que
la ley le obliga a informar, lo que quiere el concejal que haga es un trabajo que los
auditores que vienen de la contraloria vienen a ver una materia la fiscalizan y se
centran en eso y no hacen mas.-

4.10.- El Concejal Sr. Gaston Fuentes sefiala que lo que dice implicitamente la
directora de control es claro, le sugiere a la alcaldesa que serfa bueno que pida una
auditoria con estas caracteristicas

4.11.- La Alcaldesa cree que lo que corresponde es que venga la gente de finanzas
y que expliquen ese saldo de mil trecientos millones de pesos de educacion, antes
de pedir se tienen que tener la claridad de como efectivamente esta el gasto, la
proxima reunion de comision de finanzas se podria ver esto, con las respuestas de
contralorfa, si aun asi no existe el ajuste que se espera se tendran que tomar las
medidas administrativas correspondientes.-

4.12.- El Concejal Sr. Mario Schmeisser cree que es sano hacerlo ya que en una
reunién con el DAEM se les informé que las conciliaciones estaban hechas.-

4.13.- La encargada de control sefiala que estan “cuadradas” significa que del
saldo banco se llega al saldo empresa
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4.14.- El Concejal Sr. Gaston Fuentes sefiala que espera que ese trabajo se esté
haciendo no se puede dejar en el limbo esa plata, la encargada de control hace
rato esta dando a entender que el concejo son unos “tarados” y que no van a
entender, si tiene que mostrar una conciliacién bancaria haganlo pero es un tema
importante y hace tiempo se estan dando vuelta en lo mismo.-

4.15.- El Concejal sr. José Aravena reconoce el inmenso trabajo que lleva acabo
esta unidad a medida que lo explica tan pedagégicamente se logra entender,
consulta que cobro no se pudo hacer por el tema de la ordenanza

4.16.- La Directora de Control sefiala que Cobros por recoleccion de basura y
permisos de construccidon ya que han sido inferior a los presupuestado, van en
un 12y deberia llevar un 50.-

4.17.- El Concejal sr. Orlando Castro desea saber a qué se refieren los juicios que
lleva el municipio que se ven en el informe ya que hay puros términos legales.-

4.18.- La abogada Asesora sefala a que se refiere cada una :

CAUSA LABORAL PROCEDIMIENTO MONITORIO ROL M-5-2019,
“LOBO CON SANTANA Y MUNICIPALIDAD DE PAILLACO”. El Sr.
Lobo demanda a Santana, causa Labora, a favor del trabajador y esta confirmada
en corte de apelaciones y esta en estado de cumplimiento

DEMANDA DE PRECARIO CAUSA ROL C-5-2019. Situacién que se
produce en estacion de ferrocarriles de Reumen y gané la municipalidad de
Paillaco y fue apelada, es por una casa, se esta en espera de alegar

DEMANDA INDEMNIZACION DE PERJUICIOS. LEAL CON
MUNICIPALIDAD. C-241-2018, Pendiente sentencia

DEMANDA LABORAL POR DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL
DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES LABORALES, RIT O-8-2019
TRIBUNAL DEL TRABAJO DE PAILLACO, “PICHICONA CON
MUNICIPALIDAD DE PAILLACO?”. Terminada con avenimiento. Se realiz6
pago via tribunal

QUERELLA INFRACCIONAL 'Y  DEMANDA CIVIL DE
INDEMNIZACION DE PERJUICIOS ROL 1764-2018, JUZGADO DE
POLICIA LOCAL DE PAILLACO. “RAMIREZ CON PINILLA'Y OTRO”.
Sentencia desfavorable al Municipio. Se realizé pago de perjuicios por un monto
de $1.800.000.-

QUERELLA INFRACCIONAL Y  DEMANDA CIVIL DE
INDEMNIZACION DE PERJUICIOS ROL  614-2019, JUZGADO DE
POLICIA LOCAL DE PAILLACO. “BORQUEZ CON SOCIEDAD
CONSTRUCTOIRA SCHWERTER”, EN SUBSIDIO MUNICIPALIDAD DE
PAILLACO. Comparendo realizado el 25 de julio. Termina con Avenimiento
entre demandante y demandado principal, esa causa terminé en la misma
audiencia porque se lleg6 avenimiento.

QUERELLA INFRACCIONAL Y  DEMANDA CIVIL DE
INDEMNIZACION DE PERJUICIOS ROL 2513-2018, JUZGADO DE
POLICIA LOCAL DE PAILLACO. “FIGUEROA CON CORREA”, EN
SUBSIDIO MUNICIPALIDAD DE PAILLACO.
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Comparendo realizado el 23 de julio. Termina con Avenimiento entre
demandante y aseguradora, demanda por dafios donde participé un vehiculo de
educacion.

Demanda Civil en procedimiento Ordinario por cobro de pesos caratulada
“Paillacar con Municipalidad de Paillaco”, causa rol 145-2019, contestada la
demanda, traslado para la réplica tiene que ver con el procedimiento de compras
publicas, esta en inicio esta causa.-

Demanda Civil responsabilidad contractual Santana /I. Municipalidad de Paillaco
C-182-2019, contestando la demanda, pero hay que verla ya que es por el atraso
de la entrega de una boleta de garantia.

5°  VARIOS.
5.1.- El Concejal Str. Orlando Castro presenta los siguientes puntos varios:

- Se refiere a la invitacién de la celebracion del dia del campesino, donde no
recibieron invitacion ni él ni los concejales Schmeisser ni Fuentes,
consultada la secretaria dijo que habia habido un error en el envio de la
agenda pero estas invitaciones normalmente se mandan aparte

- Se refiere a camino de la familia Leal, especificamente don Efrain Leal, es
un camino que esta parcialmente hecho y faltarfa colocarle ripio, la
ambulancia no llega al domicilio

- Se refiere a la pasarela de SOCOEPA camino lateral que esta lleno de posas
de agua, segun la concesionaria le corresponde a la municipalidad, ese
camino esta pésimo ni los taxis pueden pasar por alli, las mejoras se hicieron
por el otro lado una pasarelas que no entiende a quien le preguntaron.-

5.2.- Con respecto a la invitacion del Dia del Campesino, sefiala que se envio la
agenda, pero no debiera ser asi, hay que pedir que se hagan las invitaciones y estan
todos los concejales.

Lo del camino se vera en forma especial y ella hara una gestion especial con

SOCOEPA.-
5.3.- El Concejal sr. Jaime Reyes presenta los siguientes puntos varios:

- Consulta respecto a la ley recién promulgada “chao cables” consulta si se
puede conversar con las empresas correspondiente aca en Paillaco para ver
si se puede hacer operativa

- Se refiere al tema de déficit hidrico, contaminacién, arborizacion ya que es
catastrofico este tema, de ahi viene el problema global del cambio climatico
, cree necesario crear algun tipo de accion desde los municipios.-

- Comenta que el dia de ayer en el liceo El Llolly se celebré el dia de la
solidaridad, los alumnos visitaron el Hogar Juan pablo II y la Casa de
Reposo de Reumen.-

5.4.- La alcaldesa sefiala que la ley Chao Cables se revisara la ley para conversar
con SAESA.-
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Lo del cambio climatico tiene que estar como lineamiento en el PLADECO para
levantar acciones concretas
Felicita a los joévenes del Llolly

5.5.- El Concejal Sr. Mario Schmeisser presenta los siguientes puntos varios:

- Sefiala que se alegra que se haga algo respecto al Cambio Climatico ya que
en horas de la mafana escuchaba un docente que decia que el cambio
climatico habia llegado para quedarse y se necesitaban medidas e
iniciativas.

- Sefala que a la capacitaciéon que asistié con la Concejala Sra. Ruth Castillo
se habl6 de los derechos de aseo ya que las propiedades que pagan
contribuciones estan obligadas a apagar el derecho de aseo, consulta si aca
se esta haciendo

5.6.- La Directora de control senala que si se cobra los derechos de aseo
5.7.- El Concejal st. José Aravena presenta los siguientes puntos varios:

- Sefiala que la semana pasada se encontré con el sr. Navarrete en una
reunioén con las juntas de Vecinos en el Llolly por la solicitud que se hizo a
viene nacionales y solicitar la agilizaciéon del tramite  de lo que estin
pidiendo la junta de vecinos y el club deportivo el Chilenito.-

- Se refiere a una peticion de 2 taxistas de Balmaceda, solicitan que les reciba
a ellos en audiencia y como primer punto solicitan que se les cambie el
estacionamiento en el estacionamiento de Reumen, en la zapateria la
Mascota.-

- Consulta que se puede hacer en relacion a mejorar la pista del estadio
municipal, las piedras esta encima y evaluar que se puede hacer con la
iluminacién del estadio cincuentenario

- Solicita que se coloque un letrero que indique donde esta el Patrimonio
Cultural, Monumento Histérico del Llolly ya que la gente o los turistas no
saben como llegar.

- Consulta cuando se resolvera el tema de los FONDEVE.-

5.8.- La Alcaldesa solicita coordinar una audiencia con los taxista, lo del Sr.
Berguer lo tiene pendiente ella se comprometié

El estadio municipal es agente que se tiene que ver con SECPLAN lo mismo la
luminacién del Cincuentenario.-

Lo de la casona el 14 de septiembre sera la inauguracion

Lo del FONDEVE esta publicado, hay un error ya que hay dos temas que se
reasignaran ya que se trata de instituciones que reciben subvencion.-

5.9.- El Concejal Sr. Gastén Fuentes solicita que su punto vario solo sea
escuchado por los concejales al término de la reunion.-

5.10.- La concejala Sra. Ruth Castillo presenta los siguientes puntos varios:
- Se refiere a la titulacién de los docentes a la que tuvo oportunidad de

participar, se alegra por estos profesionales ya que tendran la oportunidad
de optar a trabajo y seguridad.-



24

- En cuanto al dfa del campesino sefiala que asisti6, fue una actividad muy
bonita en el sentido que se reconoce el gran trabajo que realiza este sector
de la economia y su gran aporte que hace al pais, se reconoci6 al campesino
en toda su magnitud, y lo que les cuesta salir adelante razén por lo cual cree
que es fundamental que el Estado destine mayor cantidad de recursos que
puedan ser entregados para ellos.-

- Se refiere a la Fiesta de la Papa en Pichi Ropulli, sefiala que asistié aun
considerando el gran frio que hacfa, cree necesario que esta fiesta pueda
preparase mejor porque el frio era impresionante al igual que el viento,
podrian contar con una carpa aunque sea de camiéon que les permita
resguardarse mas, hay que ayudarle y entre todos poder mejorar para el
proximo ano.

- El dfalunes se le hizo reconocimiento a 7 mujeres artesanas, el equipo de la
Sra. Alejandra Lopez, fue un trabajo bonito y especial, cree que se debe
hacer un trabajo artesanal en Paillaco y vender esto que es de Paillaco.

- Comenta que estuvo presente en GORE estuvieron los campeones de la
sub 13 de basquetbol, fue un trabajo en conjunto, padres, apoderados, St.
Cecil Zufiga, comenta que habfan paillaquinos en este equipo pero no
estaban presentes, también se vio un proyecto pera probado de 6 millones
para la junta de vecinos N° 5 de Paillaco, 1 millon 400 a Santa filomena y
también se vio el tren y estarfa en tabla para aprobarlo ahora, destaca que
todos los consejeros estan apoyandolo, con esto quiere decir que ella no
cantara victoria hasta que los fondos estén aprobados para la comuna.

5.11.- La alcaldesa sefiala que urge hacer algo con la Fiesta de la Papa ya que no
son las condiciones optimas a las que esta acostumbradas las fiestas que se hacen
en la comuna.

5.12.- El Concejal Sr. Orlando Castro solicita un dltimo informe respecto de la
escuela de Demaihue donde al parecer estarfan criando animales y andan en la
calle

No existiendo mas temas que tratar se da por finalizad la reunioén siendo las 18:02
horas.

Sra. Ramona Reyes Painequeo
ALCALDESA DE PAILLACO

Carola Medel Veloso
SECRETARIA MUNICIPAL



