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I. MUNICIPALIDAD DE PAILLACO
PROVINCIA DE VALDIVIA
REGION DE LOS RiOS

REUNION ORDINARIA N° 59
REUNION CONCEJO MUNICIPAL DE PAILLACO

FECHA : 11 de julio de 2018.-
HORA DE INICIO : 15:07 HORAS.-

HORA DE TERMINO 17:03 HORAS.-

En Paillaco a once  dias del mes de julio del afio 2018, siendo las quince
horas siete minutos , en la Sala de Concejo Eduardo Camino Habitch de la L
Municipalidad de Paillaco, se procede a iniciar la Reuniéon N°® 59 presidida
por la Alcaldesa titular Sra. Ramona Reyes Painequeo, . Actuando como
ministro de fe la Sra. Carola Medel Veloso, Secretaria Municipal:

Participan los concejales:

- Ruth Castillo Prieto

- José Aravena Pérez

- Jaime Reyes Duran

- Gaston Fuentes Sepulveda
- Orlando Castro Barrera

- Mario Schmeisser

Se ha convocado a la presente reunioén para ver los siguientes puntos de tabla:

APROBACION ACTA DEL CONCEJO MUNICIPAL:
- SESION ORDINARIA N° 58

CUENTAS DEL PRESIDENTE:

INFORME DE COMISION: Seguridad, Desarrollo social

EXPOSICION:

Proceso de acreditacion de CESFAM, expone Barbara Sanchez (Enfermera
CESFAM)

Entrega de resultados FONDEVE, FONDAMA Y FONDE]JU, expone Ricardo
Nufiez (Encargado de Organizaciones Comunitarias)

50

ENTREGA:

Informaciéon SECPLAN (Proyectos de inversion y Presupuesto municipal primer
semestre) cumplimiento de la LOC articulo 21.

60

VARIOS.



1° APROBACION ACTA DEL CONCEJO MUNICIPAL:
- SESION ORDINARIA N° 58

1.1.- No hay observaciones se aprueba documento tal como fue presentado.-

2°  CUENTAS DEL PRESIDENTE:

2.1.- La administradora Municipal da a conocer a los sefiores concejales que se ha
recibido gratamente una carta del Teleton Donde la directora de este instituto
indica que a la fecha el numero de atenciones realizadas en Los Rios tiene un
total de 531 nifios y nifias en terapias y dentro de las estadisticas Paillaco registra
27 nifios atendidos, por tanto las prestaciones son de quinesiologfa, enfermeria,
terapia ocupacional , asistencia social y educacion diferencial y uso de laboratorio
de ortesis y protesis, en este contexto agradece el apoyo fundamental de los
municipios que permiten el traslado de estos pacientes, agradece al municipio de
Paillaco por ser parte de la inclusién social.-

3° INFORME DE COMISION: Seguridad, Desarrollo social

COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA.

3.1.- El Concejal Sr. Mario Schmeisser sefiala que en horas de la mafana se reunio6
la Comisién de Seguridad donde estuvieron presentes los concejales:

- Ruth Castillo Prieto

- José Aravena Pérez

- Jaime Reyes Duran

- Gaston Fuentes Sepulveda

- Mario Schmeisser
El Objetivo principal de esta reuniéon era ver y analizar la ordenanza de ruidos
molestos en Paillaco, sefiala que esta ordenanza ya habia sido revisada por el
consejo de Seguridad Publica y ahora correspondia al Concejo Municipal su
aprobacién, pero considerando que se realizaron varias observaciones al texto
quedd pendiente su aprobacion en una proxima reunion.-

Senala que se precisé en la mafiana que era fundamental que para que esta
ordenanza sirva efectivamente el municipio cuente con los instrumentos para
medir los ruidos molestos.-

COMISION DE FINANZAS.-

3.2.- Posteriormente se realiz6 reunion de Finanzas, presidida por el concejal st.
Gaston Fuentes donde estuvieron presentes los concejales:

- Ruth Castillo Prieto

- José Aravena Pérez

- Jaime Reyes Duran

- Gaston Fuentes Sepulveda

- Mario Schmeisser
En esta reunién y después de una explicaciéon realizada por la Sra. Silvana
Viasquez, encargada de Rentas y Patentes se pre acordo:



APROBAR CAMBIO DE DUENO Y TRASLADO DE PATENTE DE A)
DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS ROL N°4-6 A NOMBRE DE
SALISTIO ANTONIO TORRES RUBILAR, PARA FUNCIONAR EN
LA DIRECCION COMERCIAL DE CALLE CAMILO HENRRIQUEZ
N° 287 DE LA CIUDAD DE PAILLACO, ROL EVALUO 39-4

SE RENUEVAN PATENTES DE ALCOHOLESSEGUNDO SE
MESTERE 2018 DE LOS SIGUIENTES CONTRIBUYENTES.-

AFRAM KOUR, GIRO SUPERMERCADO, ROL 4-109

CARLOS VILLANUEVA PARDO, RESTAURANTE DIURNO, ROL 4-
32.-

CARLOS VILLANUEVA PARDO, EXPENDIO DE CERVEZA, ROL 4-
48.-

Se ratifican ambos acuerdos en la presente reunion ordinaria.-

COMISION DE DESARROLLO SOCIAL.-

3.3.-_El Concejal sr. José Aravena presidente de esta comisién sefiala que
tinalmente se reunieron los siguientes concejales:

- Ruth Castillo Prieto

- José Aravena Pérez

- Jaime Reyes Duran

- Gaston Fuentes Sepulveda
- Mario Schmeisser

El Motivo de esta reunion era tener una conversacion con los integrantes de la
Segunda Compafifa de Bomberos y conocer el estado de la infraestructura , ellos
querfan conversar con los concejales y ¢l le propuso asistit a esta reunion,
estuvieron presentes en esta reunién el St. Telo Sotomayor, Harry Alvarez, David
Cardenas, los puntos primeramente hicieron una pequefia resefia historica de
esta compafiia, se pudieron percatar que ellos tiene una propuesta clara y es que
no se quieren ir a otros sectores, se mantienen donde estan, en relacién a lo
técnico ellos dicen que el tiempo de respuesta ante una emergencia no setia
superior si se tuviera el cuartel en el sector norte, se dio a conocer el proyecto
que ellos habian postulado el afio 2005 y donde quedé claro y manifiesto  que
bajaron la idea por el incendio de la primera compafia ellos postergaron su
postulacién, mostraron la situacidon penosa en la que esta actualmente la segunda
compafifa de bomberos la cocina sin uso, las termitas, todo en malas condiciones
y a pesar de eso facilitan su compania para actividades solidarias, el sr. Walter
Gebhard propuso postular este proyecto a pre factibilidad y de ah{ ir avanzando
paso a paso, también se dio a conocer la propuesta de la alcaldesa  que
técnicamente demuestren la viabilidad de mantener el servicio como lo ha hecho
siempre y cual serfa la razén de que da lo mismo estar aca y no irse al sector
norte.-



3.4.- La Alcaldesa sefiala que los proyectos FNDR los presenta ella, lo que el Sr.
Walter Gebhard iba a presentar el dia de hoy era un FRIL para el ano 2020,
seflala que para aclarar el punto sefiala que se esta teniendo discrepancia con lo
bomberos ya que esta como programa desarrollar el Barrio Norte, y si se
repondra una compania de bomberos es acercandolo a esta localidad porque es un
solicitud de la gente, esta el espacio para hacetlo, la discrepancia es que las tres
compaiias de bomberos estan ubicadas en el sector sur de Paillaco y se dificulta
que se pueda obtener otra factibilidad técnica para otra compania en el mismo
sector, cree que si se van a obtener los recursos es levantar una nueva compafia
en el barrio norte, ella lo esta conversando desde el afio pasado, lo que se acordd
es que se pedira una informaciéon primero al Gobierno Regional si es posible
que generemos una inversion en el mismo sector, si es efectivo se deja de pelear
con los bomberos y se les deja de pedir que una compania se valla para el Barrio
Norte, ya que ninguna quiere irse, la tercera compafia no es conveniente que se
trasladen ya que tiene que tener mejor acceso a la carretera ya que se especializan
en accidentes, como esto se ha ido complicando se consultara formalmente si las
dos compafifas tendrian la posibilidad de obtener los recursos para reposicion de
sus companfas y se hara una consulta formal a cada una de las compafifas que
técnicamente digan porque no se justifica una compaiia en el Barrio Norte, ella
necesita un respaldo técnico para poder darle una explicacion a la comunidad.-

3.5.- El Concejal Sr. Gaston Fuentes quiere aportar en el tema, sefiala que los
bomberos vinieron por un tema concreto ellos fueron fundados en el ano 1958,
hicieron una presentacion de los fundadores, ellos no van a salir de alli, cuando se
hizo el comentario dieron razones técnicas de porque no se irfan al Barrio Norte
y porque no se justifica, ¢l les sugirié que exploraran posibilidades directas con el
Ministerio de Desarrollo Social, cree que aca se trata que valla por distintos
carriles, la consulta que la alcaldesa quiere hacer a Gobierno Regional y ellos
pudieran agotar las posibilidades con el Gobierno Central.-

3.6.- La alcaldesa sefiala que aca se les esta pidiendo a la Compafiia de Bomberos
que justifique técnicamente porque no se van a ir al Barrio Norte y que las tres
companfas digan que no es necesario una compania en el Barrio Norte, la
alcaldesa sefiala que la pre factibilidad se solicitara para las dos compafiias.-

3.7.- El Concejal Str. Orlando Castro sefiala que este tema se ha tratado desde
siempre, que serfa bueno llevar una compania al Barrio Norte, se pregunta no
serfa bueno que el Cuerpo de Bomberos, hagan una sucursal con un turno de
bomberos de cada compafifa y se queden en el lugar, y el tiempo de respuesta
serfa mas alto, en ese lugar hay muchas villas, independiente del arraigo de los
bomberos cree que todas las compaiiias podrian hacer esto, es necesario habilitar
el barrios norte, y serfa un tema novedoso Paillaco se caracteriza por hacer cosas
asf.-



4° EXPOSICION:

Proceso de acreditacion de CESFAM, expone Barbara Sanchez (Enfermera
CESFAM)

4.1.- La Srta. Barbara Sanchez, Enfermera del CESFAM presenta equipo
encargado del proceso de acreditaciéon, en diciembre se hizo el primer
acercamiento, el proceso de acreditaciéon es necesario para las prestaciones del

GES

“ACREDITACION
ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION
ABIERTA (AA)”

GARANTIA DE
ACCESO

GARANTIA GARANTIA DE
DE PROTECCION
OPORTUNIDAD FINANCIERA

Plazos para acreditase

GARANTIA DE CALIDAD: FECHAS PARA LA ACREDITACION DE PRESTADORES
INSTITUCIONALES DE SALUD(ART. DS N*3 DE 2016 MINSAL/MINHAC

01-JULEO-2014 : ATENCION CERRADA DE ALTA COMPLEJIDAD

D1.ENERO-2018 | ATENCION CERRADA DE MEDIANA COMPLEJIDAD
|

01 JULIO-2018 ]

ATENCION ABIERTA DE ALTA COMPLEJIDAD

01-ERERO-201% i ATENCION CERRADA DE BAJA COMPLEJIDAD

AT 2 L

I 3
30-JUNIO-Z019 | ATENCION ABIERTA DE MEDIANA COMPLEJIDAD




Articulo 16.- L as reforidias metas serin obhigatoras para ol FONASA vy las ISAPRIE:
y deberdn cumplirse, o mas tardar, transcurrido un ailo desde la entrada en vigencia de
cste decreto.

LI FONASAY las ISAPRL, deberiin informar o sus cotizantes de las prestaciones
comprendidas en este examen, de su frecuencin, periodicided y de 1a red de atencién

Corresponderi a la bupcc endencm do 'snlud ll“.uhlnr el cumplhinuento de las
metas scitaladas asi Jo-l £ codentemente.

Articulo 17.- El presente decreto entr n vigenc el primer dia del mes
julio de 2016 por ¢l plazo de tres anos, ¢ que se entenderd prormogado automdticamente
hasia que entre en vigencia ¢l deoreto que determine las Garantins Explicias en Salud
conforme a las disposiciones contenidas on la oy N° 19,966,

salud actualmente gmunluadoa ontron on vigencia cn In mizma focha quc los anterniores
decretos han hecho exigibles las garantias explicitas en salwd, permiticndo asi una
adecuada mplementacidn en las Rodos de Salud pablica y privada

-~
Articulo 18.« Derdgase el decreto supremo N” 4, de 2013, de tos Ministerios
de Salud y de Hacienda, pasando los beneficiarios a regirse por lo dispucsto en
cste decreto

El sisterna nacional de acreditacion en salud tene por
sentido constituir uno de los pilares para el cumplimiento
de la garanta de calidad. La acreditacién es un
evaluacion periodico , respecto del cumpl

indares minimos fijados por el ministerio de salud. Esta
evaluacion realizada por pares externos, es la culminacidn
de un proceso gue requiere organizacién, COMPromiso v

lanificacién por parte del prestador

i6n es salud constituye una herramienta mas,

ca publica pro equidad, que tiene por objetivo

garantizar 2 todos los usuarios del sistema de salud de

chile ya sea a nivel de la red publica o privada, una
atencién segura v de calidad

PROCESO

Este etapa consta a su vez de 3 sub efapas:
1. Solicitud de Acreditacion
2. Evaluacion en terreno
3. Resolucién del proceso

on

de Iﬂ((

Implementar estrategias

Contar n todas las autorizaciones sanitarias de instal
fu namiento vigente del estab ento

Cumpiir la eve etrospectiva de 6 mese para un primer proc




Documentos a presentar

Identificacion del o los propietarios {documentacidn Legalizada
de cedula de dentidad).

Ident\fmndeldlrectol técnico responsabie (Profesional de ls
Salud), con copia de certificado de fitulo y copia cadula de
identidad ambas legalzadas

Ind»c.acaonde los profesionales,  demds personal que
|meq|a|ar| ‘Su dot: n tﬁtatle <Awmpanar «con certificado

fituko y copiade c2dula de ientidad ambas Legalizado). '

Listado de procedimientos a efectuar (cartera de productos)

—— legalizado que scredie el domino del inmueble
iL.em[mdeLonMato Titulo de Dominio, Contrato
Armiendo, Escritura Compravents.)

(Planc de amquitectura =n escals 1:50 o croguis del edi
inmueble, que indique |3 distribucien funcional de las
depandancias, inclryendo flujos de ci diferenciados
{limpic-sucia, [er:oml—puhli:n) La simbologia empleada
debe ser desciita.

Certificado de recepcion final de la propiedsd, emitido por &l
departamento de Obras de la Mul lidsd correspondiente
250 de CORSHUCCIONES NUEVas)

Certificados de instalaciones de electricidad, qlll_EotaHE
gas, visados por l=s autoridades “Compatents, S
empresas sanitarias segln coresponda)

Listado de equipamiento sefalando marca y modelo.

Cogpias de los planos de las instalsciones de electricidad, de
agua potable y de gas, visados por las autoridades
competentes.

’ Descripeidn del sistema de registro 3 utilizar.

‘Convenios de terceros si algin servicio serd externalizado
{lzboratorio. manejo de residuos etc.), este convenio debe estar
sctuslizado y firmado por ambas partes y debe referirse 2l
ectablecimiento o instalacién para la cual se solicita autorizacidn.

claracion de capital inicial del Establecimiento a sutorizar
extendido por un contador.

Inscripcién de Autoclaves y cakderas con I respectiva licencia del
operador que la manejara {dichas inscrpiones sereslzan en la
SEREMI d= Salud).

nscripoion de equipos de radisciones |onizantes, con la respectiva
licencia del operador gue la manejara (dichas inscripcionss se
realizan en la SEREMI de Salud)

Etapas del proceso de
acreditacion

ntacion carpet; aprobacién de
rteo de EA
AceptaCion de EA
ncel por pre
Inicio del proc

a del informe de e




Requerimientos para acreditar

PAUTA DE COTEID
[DE ATERCION ABIERTA MANUAL DE ATENCIGN ABIERTA
BAR. 250 3

.

Trabajo en el centro

12 caracteristicas obligatorias
donde nos aplican 10

88 caracteristicas no obligatorias,
nos aplican 45

Acreditacién: 100% obligatorias
50% no obligatorias

Avances al momento

Protocolo8™

Mejoras estructurales
necesarias pendientes

Cerrar Some de postas, para el
resguardo de las fichas

Construir bodega
de archivo y mejorar el
espacio de esta
unidad




Estas son las prestaciones que se seguiran prestando si se acreditan:

Patologias Ges de APS

n Arterial
Brongquial menores de 15

1
2
4
5-
6.-
7
8
9
1
1
1
m

2.- Artrosis d yio rodilla leve o moderada

nayores de 55 afios. Efc.

Poblacion con patologias ges
atendida en cesfam

TOTAL
n PROBLEMA DE SALUD POBLACION

] Depresién
] Asma mayores de 15 afios
5] Asma menores de 15 afios

I eroC
|7 Diabetes Melitus 2
I Hipertension Arterial
Artrosis de redilla y/o cadera mayores de 55
I afios
] Hipertiroidismo

Cobertura PAP y Mamografia, afo
2017

Fuente: REM SERIE P Corte Diciembre 2017

Atenciones odontolégicas GES

CONSULTA  |CONTROL |CONSULTA
PROBLEMA DE |DE ODONTO |URGENCIA
SALUD MORBILIDAD [LOGICO |(GES) TOTAL
Salud Oral 60

792 0 863

] 828
338 338

6100 8520 25 14358

4.2.- El Concejal St. José Aravena le llama la atencién que esto tenga un costo
que no es de parte de quien impone esta situacion ya que se impone para la salud
publica, ya que se ven que las politicas a nivel nacional hay un gran
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desmantelamiento de la salud publica externalizando un montén de servicios,
como se dicte esto, las personas seguiran esperando por atenciones especializadas,
donde deben trasladarse a Puerto Montt, Concepcion, consulta que mejoras
provocara esta acreditacion con lo que actualmente esta en salud.-

4.3.- La Enfermera sefiala que en Valdivia se acreditaron ya que empezaron antes
este proceso que dura entre cinco afios, en cambio en Paillaco se esta recién
comenzando con el proceso, pero las atenciones a las que se refiere el concejal
son atenciones secundarias o terciarias y eso no las tienen en atencion primaria.-

4.4.- El Concejal Sr. José Aravena sefiala como se hace fuerza para que en
definitiva en Chile se responda por la salud de los pobres, el apoyara este proceso
en todo pero cree que se seguira con el negocio de la salud, sefiala que es su
opinion.-

4.5.- La alcaldesa Sra. Ramona Reyes saluda al equipo y esta muy contenta ya que
ella siempre pensé que no se iba a tener la capacidad de acreditarse por lo
estrecho del consultorio, cree que lo que necesitan se solucionara con un poco de
recursos, felicita al equipo porque hay que seguir avanzando, cree que hay que
mejorar la calidad de atencion de la gente, en Paillaco se ha avanzado bastante en
atencion primaria en postas rurales y con el modo CESFAM en el sector urbano,
le comenta al concejal Aravena que estos programas son de caracter nacional que
lo que buscan es equiparar un poco la cancha porque la realidad de cada centro
de salud es muy distinto en todo Chile y se busca tener estandares minimos de
atencion para que se pueda normalizar, por tanto esta acreditacion de calidad es
basica, con respecto a los traslados de los pacientes para centros de atencion
especializados esta distribuido asi, ya que Chile es demasiado largo y no se podia
concentrar todo en Santiago, ademas el acceso a la carrera de medicina es mucho,
el acceso a becas para especialistas es peor y como politica publica del Estado se
pudo poner mas recursos, se espera que dentro de dos o tres afios se podra tener
una gama de especialistas que podran ir a ocupar los cupos a nivel nacional que se
necesiten

4.6.- El Concejal Sr. Orlando Castro senala que no es facil pasar por este proceso
de acreditacion y hay que cumplitlos para poder hacer las prestaciones del GES,; si
el CESFAM no esta acreditado no podra dar las atenciones, esto es ordenar lo
técnico e infraestructura, los problemas son grandes pero los acreditadores veran
eso y ademas a ellos les interesa mas ver los procesos que se dan al interior lo
mismo que los protocolos, lo otro para comentarle al concejal Aravena que todos
los centros que dan atencién de salud deben estar acreditados porque ademas
estan vendiendo un servicio, sin duda lo que plantea el Concejal Aravena es
preocupante ver como se esta haciendo negocio con la salud, la clinica alemana
esta creciendo de forma impresionante, es un tema que finalmente colapsé alguien
hizo mal o hizo bien para su beneficio el trabajo, todo lo que se paga en la Clinica
Alemana es impresionante, hoy en difa la situacion es seria por le negociado de la
salud, el proceso es wvalidaciéon hay que hacerlo y no es una cosa facil, hay que
convencer a la poblaciéon de ello, les felicita porque es un trabajo grande.-
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4.7.- El Concejal Str. Jaime Reyes sefiala que el tema de los equipos de trabajo
exista empoderamiento ya que hoy en dia se exige equipos de trabajo de calidad, le
alegra escuchar que hay empoderamiento y que todos trabajan en la misma linea,
le preocupa que en Valdivia fueron 5 afios para llegar a la validacion y
entendiendo que este es un proceso complejo le pregunta como lo hacen para
lograr la acreditacion y no descuidar la atencion primaria.-

4.8.- La Enfermera seflala que muchos de los procesos de salud involucran
desdoblarse para poder cumplir con las exigencias, efectivamente el equipo dentro
de los espacios una vez a la semana se reunen para hacer el trabajo, o fuera de
horario, ya que no hay recursos para contratar gente de fuera y no es conveniente
que vengan ya que no conocen como funciona el sistema, pero de a poco estan
internalizando que este nuevo trabajo sera parte diaria de su desempeno laboral.-

Entrega de resultados FONDEVE, FONDAMA Y FONDE]U, expone Ricardo
Nufiez (Encargado de Organizaciones Comunitarias)

4.9.- El Sr. Ricardo Nunez, encargado de organizaciones comunitarias expone

resultado de los FONDEVE anio 2018

B

==
-Paillaco

Fondo de desarrollo comunal
Fondeve-Fondeju-Fondama

Departamento Organizaciones
Comunitarias

e

N N - N b i
Organizaciones Comunitarias s Paillaco

TS - -

Postulaciones 2018
FONDEVE (49) -> 36 agrupaciones beneficiadas/ 13 inadmisibles
$10.800.000

FONDAMA (14) -> 14 agrupaciones beneficiadas
$3.500.000 adjudicados (meonto: 5250.000)

FOMNDEIU (11) -» 7 seleccionados, 3 no ganadores, 1 inadmisible
$2.500.000 (monto: $357.000)

Total: $16.800.000
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T | =
=+ | tpaillaco

Lista de adjudicados FONDEVE s o




T | ==
= | ipaillaca

Lista de adjudicados FONDEVE s mmmm—— -—

= | ipaillaco

Lista de adjudicados FONDAMA, e smmm—m— o-—
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| ﬁ |Pa'llacn

Lista de adjudicados FONDEJU s smmmm— - —

4.10.- La alcaldesa senala que serfa bueno que se les informe a las organizaciones
que no ganaron los recursos el motivo de porque no se asignaron los FONDEVE



5.-ENTREGA:

Informacion SECPLAN (Proyectos de inversion y Presupuesto municipal primer

15

semestre) cumplimiento de la LOC articulo 21.

Anexo N°1: PROYECTOS DE

INVERSION ANO 2018

. Fecha de
Unidad tecnica | Unidad Origen de los Presupuesto Fecha de término
Nombre del proyecto de a ecutora fondos ient Totall gastos inicio del del Avance fisico
¢ apoyo ejecuto empleados vigente efectivo ala proyecto ¢
fecha de proyecto
entrega
Adquisicioén de Empresa
Conteiner Sala — Fabricaciones
Modular Escuela Municipalidad de Metalicas FAEP. $36,340,220 $36,340,220 12/03/2018 | 24/04/2018 100%
. Paillaco . 2018
Olegario Morales Containerland
Oliva, Paillaco. Litda.
Construccion Cercos T Tuis Alberto
Perimetrales Escuelas | M1unicipalidad de Irigoyen EARP. 515978417 § 15,883,803 16/04/2018 | 10/06/2018 100%
. Paillaco ’, 2018
Rurales, Paillaco Gonzilez
Empresa Pefla Informe de
Adquisicién Camidén Municipalidad de Spoerer y Cia. FN.D.R. o
Tolva, Paillaco Paillaco S.A. (PESCO 2018 $98,900,000 $98,770,000 Adjudicacion
20/06/18
S.A)
Adquisicién Camién Empresa Pefla Informe de
Recolector de Residuos | Municipalidad de Spoerer y Cia. FN.D.R. o
Sélidos Domiciliarios, Paillaco S.A. (PESCO 2018 $131,698,000 $105,910,000 Adjudicacion
. 04/06/18
Paillaco. S.A)
Contratacion Servicios
de Mantencion de Municipalidad de Catlos Araneda Presupuesto 100 y 1,000 100 y 1,000 N .,
Alumbrado Publico, Paillaco Dias Municipal 2018 U.T.M. U.T.M. 12/02/2018 En Hiecucion
Paillaco
Construccion Consultora
Polideportivo Comuna | Municipalidad de Alfredo FN.D.R. cas - - -
de Paillaco Etapa de Paillaco Massmann & Cia 2018 $7,37,545,000 $174,755,500 27/06/2018 En Ejecucién
Disefio Ltda.
., e Ariel Fuentes Informe de
C"“S%L:fijcf;‘;ﬁzces"s M““}fﬁffiad de Schmauk FRIZLO 1I;AR' $20,000,000 $18,999,838 Adjudicacién
(AFUSH SPA.) 03/07/18
Construccion Veredas — Ariel Fuentes Informe de
de Pichitropulli - Mu“‘;“;i‘“‘iad de Schmauk FRUZ‘O lgAR' $29,176,000 $28,179,269 Adjudicacién
Reumen, Paillaco afaco (AFUSH SPA) 27/06/18
Normalizacion — e Informe de
Direccién del Transito J\{““‘lf;liﬁ‘;'c‘ifd de SE‘NSS\‘IZA PMU 2018 |  $25047,009 $24,873,419 Adjudicacién

y Senaléticas, Paillaco

28/06/18
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Pavimentacion Parcial Municipalidad d P.M.U EnP d
Calle Rosatio Visquez veipancad de EMERGENCIA | $59,954,878 1 Trocese de
! . Paillaco Adjudicacion
Reumén, Paillaco 2018
Reposicion Pabellon Se Declard
Pre basica Escuela Municipalidad de FN.D.R. © Uecaro
g $368,010,000 Desierta
Proyecto de Futuro, Paillaco 2018
. 05/07/18
Paillaco
Mejoramiento Calle o . ,
O'Higgins Localidad de Mumcl}_mhdad de FN.D.R. $660,737,000 Acta Apertura
i . Paillaco 2018 de Sobres
Reumén, Paillaco
Construccion Acta Visita d
Gimnasio de Rayuela | Municipalidad de FRIL PAR. . el visia de
L . $92,458,000 Terreno
de Pichirripulli, Paillaco 2018
. 03/07/18
Paillaco.
Concesién Mumapahdad de Pr«;sgpuesto 1,000 U-TM
o . Paillaco Municipal 2018
Administrativa para
Proveer de Personal a
Diversos Servicios POR LICITAR
Municipales. 17/07/2018

4.11.- El SECPLAN hace entrega ademas de Presupuesto municipal primer
semestre) cumplimiento de la LOC articulo 21.

50

VARIOS.

5.1.- El Concejal Sr. Mario Schmeisser presenta los siguientes puntos varios:

Consulta si efectivamente FRIL para este afio no habran, lo consulta por el
tema de la seguridad vial ya que meses atras se converso que se sacarfan de
los FRIL y si ya no habran este afio solicita en lo posible ver con la
direccion de transito que se puede hacer para habilitar algunos lugares, paso
cebras, seflalética para las direcciones del transito y algunas medidas de
seguridad

Solicita una exposicion para saber cuales son las atribuciones de la Oficina
de Organizaciones Comunitarias respecto de las elecciones en las juntas de
vecinos, cual es su rol, si solo recibir los antecedentes o hacer
intervenciones, esto a raiz de quejas que le han llegado

Sefala que el dia de ayer tubo reunién con el director de CONAF él fue a
presentar un proyecto de arborizacion, se convers6 de muchos temas y
sobre todo de dos que tiene que ver con el empleo en la comuna, Empleo
de Emergencia y quizas serfa bueno hacer un trabajo en conjunto para
aumentar estos cupos de trabajo y otro punto es el PROFOCAP que duran
4 meses de trabajo, lo ideal es poder postular a estos cursos ya que son
pagados.-

5.2.- La alcaldesa sefiala que el encargado de Organizaciones Comunitarias
preparara una presentacion

Con respecto al tercer punto le gustaria solicitar acuerdo de concejo para apoyar
estas postulaciones al PROFOCAP ya que se esta en el tiempo.-
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Por la unanimidad de los concejales presentes y la Sra. Alcaldesa.-

SE ACUERDA POSTULACION DE LOS PROYECTOS DE CONAF
ESPECIFICAMENTE PROFOCAP Y PROYECTOS DE EMPLEO DE
EMERGENCIA.-

5.2.- El Concejal Sr. Jaime Reyes presenta los siguientes puntos varios:

- Solicita si la Inspectora municipal les puede dar informacién de cémo ha
ido la inspeccién de las maquinas de juegos, porque al parecer no ha
existido ningin cambio sobre todo en aquellos lugares como rotiseria y
lugares por donde transitan nifios.-

- Solicita exposicion del proyecto de Conectividad Digital, se habia acordado
que este miércoles se iba a presentar en este concejo, solicita que se haga la
proxima reunion.-

5.3.- La Alcaldesa Sra. Ramona Reyes P., sefiala que el tema de las maquinas de
juegos habria que mandar a supervisar ya que también hay una mocién de la
ACHM sobre el tema, a ella le mandaron a preguntar cual era la posiciéon de
Paillaco respecto al tema y la propuesta que esta es hacer el analisis de la
ordenanza que se tiene.-

La presentacion se realizara para la primera semana de agosto.-

5.4.- El Concejal Sr. José Aravena presenta los siguientes puntos varios:

- En el trabajo que se ha venido realizando con el sr. José Ortega “‘sonrisa
especial” entendié que se iba a construir un pabelléon en el DESAM para
este tipo de atenciones, la idea es ir avanzando en esas atenciones.-

- Senala como se puede solicitar la agilizacion del convenio con ESSAL para
que extiendan vy agilicen el convenio y extiendan el certificado para la
postulacion del comité El Edén.

- La extension de la calle Tehualda Moreno se han construido dos viviendas
y no hay veredas, en el primer pasaje de la Villa Emanuel, y hay un adulto
mayor y una persona discapacitada, hay escombros botados.-

- Consulta en relaciéon a la problematica del sector la Plata, sefiala si existe la
posibilidad de adelantar la reuniéon de concejo para realizarla en este sector,
para escuchar las necesidades de estos vecinos.-

5.5.- La Alcaldesa Sra. Ramona Reyes P., sefala que serfa bueno que cuando
regrese don Cesar Duran se pueda coordinar una reunioén con el Sr. José Ortega
El convenio de ESSAL lo firmé el dfa de hoy fue un trabajo lograrlo

Solicitara que vallan a ver las dos viviendas de Tehualda Moreno.-

Lo de La Plata sefiala que este municipio no tiene mucho que ver, ella quiere que
asuman las comunas que estan relacionados con este sector, de este municipio no
depende arreglar ese camino.-
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5.6.- El Concejal St. Orlando Castro solicita que se pueda realizar una reunién con
la unién Comunal de Juntas de Vecinos Urbana para también darle importancia a
las juntas de vecinos de la ciudad de Paillaco, cree que eso le harfa bien a estas
organizaciones

5.7.- La Alcaldesa sefiala que lo vera en la medida que sea importante, a ella le
interesa mostrar lo que hace el municipio, lo vera.

5.8.-El Concejal sr. Orlando Castro presenta los siguientes puntos varios.

- Se refiere a la sala cuna Carita Feliz y estan preocupados porque les falta
seflalética y pintado de calles por las altas velocidades con la que pasan los
vehiculos

- Consulta st es efectico que se cred un nuevo gremio en el Departamento de
Salud.

- Presenta su renuncia a la comisiéon de cultura porque cree que no se ha
cumplido el objetivo,  basicamente porque al presidente no se le ha
tomado en cuenta en ninguna actividad y cree que no se cumple el objetivo
de esta comision, la cultura funciona en Paillaco en torno a la corporacion,
se aparta de la situaciéon ya que no quiere participar de algo donde no se
tiene ninguna injerencia.-

5.9.- La administradora Municipal sefiala que el dia de hoy se reuni6é con el Sr.
Radl Morales ya que las directoras le explicaron que estaban con un tema de
reconocimiento oficial y dentro de ello les piden el tema de sefialética de transito,
asi que se hara un apoyo a todos estos establecimiento para que tengan su
sefalética y algunos cierres

5.10.- El Concejal Sr. Mario Schmeisser sefiala que el asumi6é la Comisiéon de
cultura y luego se la pasara a la Sra. Ruth Castillo y él pasara a presidir la Comision
de Educacién, pero si se siente descontento porque muchas de las actividades
que pasan por cultura uno se termina enterando por la prensa, la misma situacion
de la Casona del Llolly a él nunca se le informo nada y el pudo haber hecho algo o
intervenir para lograr la inauguraciéon pero jamas se le pidié ni informé nada,
cuando defendieron la iglesia de Reumen, es un baipaseo constante a la
presidencia de la comisiéon por parte de la corporacion.-

5.11.- La alcaldesa solicitara informacioén sobre el otro gremio de salud.-
5.12.- La Concejala Sra. Ruth Castillo presenta los siguientes puntos varios.-

- Sefiala que le tocé participar de la tercera version de la Fiesta de la Papa en
pichi Ropulli le parecié muy interesante, habia mucha gente, al parecer les
fue muy bien, estaba la Sra. Viviana Villalobos y la Srta. Camila Silva

- Se refiere a la mateada de los adultos mayores le parecié entretenido lo que
hicieron en Reumen, fue interesante habfan cantantes y bailes que hacia
mas animosos la actividad

- Sefiala que estuvo en el liceo donde fue la investidura de los 3°, medio de
los técnicos profesionales, habian muchos nifios, consulta por la carrera
Asistente de Parvulo que al parecer no seguira funcionando.
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- Se refiere a muchas lucen encendidas en la comuna, la plaza a estado
encendida a la 13:00 horas, se llama a SAESA y dicen que es
responsabilidad de la Municipalidad, le gustaria que ver que es lo que pasa
por qué en el dia estan las luces encendidas.-

5.13.- La Alcaldesa sefiala que es complejo que siga la Carrera de Técnico en
Educacion Parvulario, se vera la evaluacion de otras carreras

Lo de las luces la alcaldesa recomienda revisar y aplicar las multas correspondiente
al encargado

5.14.- El Concejal Sr. Gaston Fuentes senala que quiere hacer una peticién en
muy “buena onda” , si revisan el acta que se aprob6 en esta reuniéon cuando se
toco el tema del liceo y se probé que una alumna habia ingerido una
benzodiacepina ¢l fue muy claro en entregatle todo el respaldo a la primera
autoridad en la decisién que tome y lo volveria hacer nuevamente, porque cree
que fue una sefial clara que la autoridad no puede dejar pasar situaciones como
esta, hace esta introduccién ya que el pasado miércoles 27, cuando se cambi6 la
reunion, aca hubo reunién de comision en horas de la mafiana hubo una reunién
para revisar por enésima vez el reglamento de roles y funciones del DAEM, él
planteo sus observaciones y demostré6 que el documento estaba mal hecho,
llegamos a un acuerdo que se realizaria una reunién el dia 6 de julio en el DAEM,
el dia 4 la presidenta de la Comisién Sra. Ruth Castillo le informa que no se
podra realizar la reunién porque el Sr. David Martinez le habria dicho que no iba
a tener la informacién necesaria para la reunién, lo dice porque en ese
departamento trabaja mucha mas gente que antes y lo mas probable que esa
reunion se programe cuando todos regresen de sus vacaciones.

Otra situacién es que a continuacion de la reunién de educacion  se realizé la
Comisiéon de Salud, donde el Sr. Cesar Duran informé sobre el avance que ha
habido en el tema de las farmacias populares en un momento dado, le consulta
el presidente de la Comision al St Cesar Duran  por qué hay gente que a las 9 de
la noche no lo dejan ingresar a atenderse al SAPU, ante esta situacion el Sr.
Duran reaccion6 asombrado, informa que aca la gente no va la consultorio, estan
gastando plata y se van a la Clinica Alemana en la noche y muchos con Fonasa,
razén por lo cual él lo tnico que pide que esa gente que esta contratada para hacer
un trabajo simplemente lo haga.

Se refiere a documento que se vio en la comisiéon de Seguridad, en horas de la
mafiana, donde hay faltas de ortografia, faltas en la redaccién y nadie responde,
cree que se puede arreglar lo de educacion y salud también, él lo presenta con la
intencién es que esto mejore en beneficio de la alcaldesa, por ultimo le pide que
revise lo que le ha informado.-

5.15.- La Alcaldesa Sra. Ramona Reyes P., sefiala que tomara con mucha atencion
lo que le ha informado el concejal Fuentes.-

Se da por terminada la reunién siendo las 17:03 horas.-

Ramona Reyes Painequeo
ALCALDESA DE PAILLACO

Carola Medel Veloso
SECRETARIA MUNICIPAL



