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 I. MUNICIPALIDAD DE PAILLACO

PROVINCIA DE VALDIVIA

REGIÓN DE LOS RIOS

REUNION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL N° 158
       FECHA


   :
14 de marzo de 2012.-

HORA DE INICIO
              :
15:00 HORAS
 
HORA DE TERMINO
  :        17:00 HORAS
En Paillaco a catorce días del mes de marzo   del  año 2012, siendo las  15:00    horas,  se procede a iniciar la Reunión Ordinaria de Concejo Municipal N° 157  en   la Sala de Concejo Eduardo Camino Habitch, reunión  presidida por su presidente Sra. Ramona Reyes P.,   actuando como Secretaria Municipal la Sra. Carola Medel Veloso, con la presencia de los Señores Concejales:
·   Sr.  José Aravena Pérez
·   Sra. Ruth  Castillo Prieto
                  -    Sr. Gonzalo Galilea García 

                  -    Sr. Gabriel Medina Alarcón

                  -    Sr. Orlando Castro
                  -    Sr. Héctor Aviles F.
Con la presencia de los Funcionários Municipales:   

· Sr. Hernán Low.,  Administrador Municipal
· Sr. Fernando Sepulveda, ITO
· Sr.Natalia Olivarez., Departamento de Salud

· Sr. Felipe López, Relacionador Público 

· Sra. Sandra Ranz, Encargada de Organizaciones comunitarias

· Sr. Mario Gomez, DAEM

· Sra. Silvana Vásquez, Rentas y Patentes

· Sr. Raúl Morales  Correa, DOM

· Sr. Pablo Agüero , Umdel

· Sr. Ricardo Becerra, Control

· Srta. Nircia Guzman, Juzgado Policia Local

· Srta. Lorena Kiessling, SECPLAN

· Sra. Minerva Silva, DIDECO

· Sr. Raúl Quinteros, Desarrollo Rural

Se  ha convocado la presente reunión para tratar como punto de tabla.-

1.- Acta Anterior.-

2.- Cuentas  del Presidente.-

- Acuerdo de Concejo Municipal Gastos Operacionales Proyecto “Proyecto Reposición Escuela Olegario Morales, Paillaco”

3.- Informe Comisión de Finanzas

4.- Presentación Subcomisario de Paillaco. Teniente Sr. Germán Ramírez F.
5.- Exposición Proycto y Comodato de la Ruca Comunitaria RUKA TRAWUN KIMUN. Expone Lamian José.- 
1.- Acta Anterior.-

1.1.- La Alcaldesa solicita pronunciamiento sobre las actas Nº 155, 156, y 157
1.2.- La Concejala Sra. Ruth Castillo señala que en el acta Nº 155, pagina Nº 2  en el punto Nº1 , al final corregir debe decir “ los vecinos deben conversar”

1.3.- No existiendo más observaciones al acta Nº 155 y no existiendo  observaciones al acta Nº 156 y Nº 157 se dan por aprobados los tres documentos presentados.-

2.- Cuentas  del Presidente.-

- Acuerdo de Concejo Municipal Gastos Operacionales Proyecto “Proyecto Reposición Escuela Olegario Morales, Paillaco”

2.1.- La alcaldesa señala que él lo mismo que se ha hecho en otros proyectos y en estos momentos se está trabajando en el diseño y lo ideal es aprobar los costos operacionales si se llegara a ejecutar la escuela, el diseño estaría dentro del presupuesto del año 2012.-

Por la unanimidad de los señores concejales:

SE ACUERDA SOLVENTAR LOS GASTOS OPERACIONALES PROYECTO “PROYECTO REPOSICIÓN ESCUELA OLEGARIO MORALES, PAILLACO”

2.2..- La Alcaldesa Sra. Ramona Reyes señala que otro punto tienen que ver con la ley 20.554., la cual dice relación de la creación del Juzgado Policía local en la comunas no las hay y como en esta comuna hay se debe crear el cargo de Secretario Abogado del Tribunal, solicita que se pueda ver en la próxima reunión, solo se trata de crear el cargo, no significa que se llamará a concursos, ya que ese es un tema administrativo.

2.3.- El Concejal sr José Aravena señala que  el tiene entendido que para la implementación de este nuevo cargo no vienen una inyección de recursos son los mismos  recursos del tribunal que corresponde al municipio administrarlos  y en esa parte él quisiera crear la figura , pero a la vez de ver con los funcionarios la forma de mejorar esta situación y lo otro de crear el cargo con el fin que sea ejecutivo.-

2.4.- La Alcaldesa Sra. Ramona Reyes P., señala que solo se creara el cargo, ya que en estos momentos no existen los recursos n siquiera para contratar personal administrativo  y con respecta a las mejoras para los funcionarios que ya existen ella sabe que hay dependencias que están sin mejoras como es la prioridad el Departamento de Obras y Secretaria Municipal.

Se creara el cargo solo para cubrir el requisito de la ley ya que recursos no hay en estos momentos.-

Se hacen entrega de las invitaciones a la inauguración de año escolar que  será el 19 de marzo en la Escuela Proyecto del Futuro a las 12:00 horas.-
La Alcaldesa presenta al Sr. Raúl Quinteros como nuevo profesional encargado de l Departamento de Desarrollo Rural.-

3.- Informe Comisión de Finanzas

3.1.- El Presidente de la Comisión de finanzas da a conocer los acordado en reunión realizada en horas d e la mañana 
Fecha:  14.03.2012

Preside: Sr. Gabriel Medina A.

Concejales Presentes

          Sr. Orlando castro B.

Sra. Ruth  Castillo Prieto

Sr. Gonzalo Galilea García

Sr.José Aravena Perez.

Sr. HectorAviles Fuentes

Con la presencia de los Funcionarios Municipales:   

· Sra. Yasna Segura Parra.

· Sra. Silvana Vásquez

· Sr. Wladimir Riesco

· Sr. Hernan Low

ACUERDOS
Modificación Presupuestaria Nº3 del Departamento de finanzas 
	
	
	MODIFICACION PRESUPUESTARIA  Nº 3-  2012
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 A.- POR MAYORES INGRESOS EFECTIVOS:
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	NIVEL 1
	NIVEL2
	NIVEL3
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	Transferencias Para Gastos de Capital
	
	
	            10.890     

	
	03
	002-001
	Prog. Mej. Urbano y Equipamiento Comuna
	10.890
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 B.- POR MENORES GASTOS SE REBAJA
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	33
	
	
	
	CxP TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
	
	
	                25.838 

	
	03
	001-001
	Programa Pavimentos Participativos
	12.718
	2
	

	
	03
	001-003
	Programa Habilitaciòn Espacios Pùblicos
	13.120
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	C.- CON LAS DISPONIBILIDADES ANTERIORES SE SUPLEMENTAN
	
	36.728

	
	
	
	
	
	
	
	

	SUBT.
	ITEM.
	ASIG.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	GASTOS EN PERSONAL
	
	
	                  2.441 

	
	04
	001-008
	Honorarios Prog. De Atividades Varias
	            2.441 
	     2 
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
	
	
	                     300 

	
	07
	002
	003
	Impresiones Cta. Publica
	300
	3
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	CxP PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
	
	                13.597 

	
	01
	001-004-002
	Fondos Concursables
	5.000
	2-5
	

	
	
	019-990-004
	Corporaciòn de Asistencia Judicial
	267
	2
	

	
	
	019-990-005
	Programa Chile Paìs
	330
	2
	

	
	
	031-0101-002
	A Salud
	8.000
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	
	
	
	CxP INICIATIVAS DE INVERSION
	
	
	                20.390 

	
	01
	002-001
	Cartera Proyectos 2012
	6.600
	2
	

	
	02
	004-007
	Habilitacion Playa San Pedro
	2.900
	2
	

	
	
	004-010
	Construcciòn Centro de Dialisis, Paillaco
	2.463
	2
	

	
	
	004-037
	Mejoramiento Calle Francisco Bilbao Sur II Etapa
	8.427
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Total Suplementacion
	
	
	36.728

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


SE APRUEBA MODIFICACION PRESUPUESTARIA  DE LA MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA POR UN MONTO DE SALUD M$36.728.-

· TODA MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEBERIA SER PRESENTADA CON LA DEBIDA ANTELACIÓN PARA SER ANALIZADA POR LA COMISION Y NO SER PRESENTADO UNA VEZ QUE EL GASTO YA ESTA REALIZADO.-

Subvenciones año 2012

Subvención Voluntariado comuna de Paillaco, Monto disponible $22.000.000.-

	Organización
	Aporte año 2011
	Solicitud año 2012 
	Aprobado 2012

	Damas y Socios 18 de Octubre
	$12.000.000
	$13.024.8009
	$12.500.000

	Cruz Roja de Reumen 
	$400.000
	$450.000.-
	$450.000.-

	Cuerpo de Bomberos de Paillaco
	$4.500.000
	$8.500.000
	$5.000.000.-

	Bamas de Blanco
	$600.000.-
	$1.200.000.-
	$600.000.-

	Club Reha. Alcho. Aguas Claras
	$400.000.-
	$800.000.-
	$600.000.-

	Centro Amistad de Reumen
	$4.000.000.-
	$4.600.000.-
	$4.000.000.-

	Agrupación INTEGRA 
	$800.000.-
	$2.700.000
	$1.000.000.-


SE ACUERDA ADEMÁS SOLICITAR UN BALANCE DE LOS GASTOS REALIZADOS CON LOS APORTES ENTREGADOS EL AÑO 2011 A CADA UNA DE ESTAS INSTITUCIONES BENEFICIADAS.-
LAS ORGANIZACIONES DAMAS DE BLANCO Y CENTRO AMISTAD DE REUMEN, ENTREGARON SUS ANTECEDENTES INCOMPLETOS EN EL PROYECTO DE SUBVENCIÓN, POR TANTO SU APORTE QUEDA 
SUPEDITADO A LA ENTREGA DE LA PERSONALIDAD JURÍDICA VIGENTE, PARA LO CUAL TENDRÁ UN PLAZO 16 DE ABRIL.
SE DEBERA SUPLEMENTAR EL ITEM DE VOLUNTARIADO.
SUBVENCIONES AÑO 2012 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS TERRITORIALES Y FUNCIONALES, ORGANIZACIONES DEPORTIVAS Y CULTURALES.- MONTO DISPONIBLE $3.380.000.-
	Organización
	Aporte año 2011
	Solicitud Año 2012
	Aporte aprobado

	Banda Deutche Mûsick Verein  
	$1.000.000
	$1.400.000
	$1.100.000

	Club Dep. Municipal
	$400.000.-
	
	

	Canal Rural de Futbol
	$800.000.-
	
	

	Asociación de Futbol
	$900.000.-
	
	

	Club de Rayuela
	$650.000.-
	
	

	Unión Comunal Junta de Vecinos Rural
	----------
	$450.000
	$200.000


SE ACUERDA ADEMÁS SOLICITAR UN BALANCE DE LOS GASTOS REALIZADOS CON LOS APORTES ENTREGADOS EL AÑO 2011 A CADA UNA DE ESTAS INSTITUCIONES BENEFICIADAS.-
LAS ORGANIZACIONES CLUB DEPORTIVO MUNICIPAL, CANAL RURAL DE FUTBOL, ASOCIACIÓN DE FUTBOL, CLUB DE RAYUELA, DEBERÁN PRESENTAR SUS CORRESPONDIENTES PROYECTOS ANTES DE 16 DE ABRIL.-
SE REALIZÓ PROPUESTA PRESENTADAS POR LOS PROPIETARIOS DE MAQUINAS DE JUEGOS PARA LA CONFECCIÓN DE LA ORDENANZA Y SE RECOGIERON LAS OBSERVACIONES PERTINENTES PRESENTADAS POR LA AGRUPACIÓN DE COMERCIANTES DE ENTRETENIMIENTOS DE JUEGOS  ELECTRÓNICOS DE PAILLACO, ESTAS OBSERVACIONES Y MODIFICACIÓN SERÁN PRESENTADAS POR EL ASESOR JURÍDICO A LA PRIMERA AUTORIDAD QUIEN SOCIABILIZARA EL TEMA CON LOS COMERCIANTES.-
SE ACUERAD EN SU TOTALIDAD INFORME DE COMUSION DE FINANZAS.-
4.- Presentación Subcomisario de Paillaco. Teniente Sr. Germán Ramírez F.

4.1.-  La Alcaldesa Sra. Ramona Reyes  realiza la presentación del Teniente de Carabineros Sr. Germán Ramírez quien estará a cargo de la comisaria de carabineros de Paillaco.-

4.2.- El Teniente Sr. Germán Ramírez, señala que lleva un mes en Paillaco, el viene desde la Unión, por resolución del mando llego a esta ciudad y para él es un gusto poder saludar a todos los concejales.

4.3.- La Alcaldesa informa que ya se a estado trabajando con el Teniente ya que se piensa trabajar arduamente en el tema del ordenamiento del tránsito y se esta trabajando con el Sr. Raúl Arias.

4.4.- El Concejal Sr. Gonzalo Galilea señala que le desea el mayor de los existo en su nuevo cometido en la ciudad de Paillaco y la verdad que cree que los temas más importantes en la comuna son el abigeato y mucho hurto, el abigeato a nivel nacional es la comisaria de la Unión que Piallaco tienen los más altos índices en la región y a  la vez la región lidera a nivel nacional, señala que esto se ha sufrido desde años y la verdad es que e en la comuna de Paillaco han hecho del abigeato una profesión ya que al parecer es un negocio muy rentable ya que si los pillan los envían a prisión, cumplen su pena y vuelven a su misma andanza.

4.6.- El Teniente Germán Ramírez señala que efectivamente las estadísticas que existen en Paillaco con respecto al abigeato son muy elevadas, señala que se han realizado varias acciones preventivas, hace unos pocos días atrás se hicieron supervisiones a carretera, controles evocados a controlar el traslado de carne, con la cooperación del SAG, SII.

4.7.- El Concejal Sr. Héctor Avilés espera que el Teniente este contento de llegar a Paillaco ya que acá hay bastante trabajo pero quiere manifestar la baja dotación de carabineros en Paillaco y no  logran cubrir los procedimientos.

Otro problema es el tema de clandestinos y la venta nocturna de locales que expenden bebidas alcohólicas, y afectan a todas las personas y no lejos de la comisaría.

4.8.- El teniente señala que hay una situación errática por parte de la gente que piensa que cuando hay un llamado a carabineros el furgón sale desde la misma comisaría, lo que aseguraría una atención rápida, pero el tema no es así, el personal tiene una  hora de salida en la mañana y en la noche y ellos andan todo el día y por eso los tiempos  de reacción varían,  y lo que es peor que acá en esta comisaría no hay un plan cuadrante como en otras localidades.-

Señala que efectivamente un estudio que se realizo en Paillaco estimo que hay baja de dotación El tema de clandestinos de alcoholes señala que se ha podido apreciar, pero para un buen trabajo de decomiso de alcoholes se requiere mucha ayuda de la comunidad y acá hay mucha protección con la gente que realiza estas malas prácticas o delitos de clandestinos.-

4.9.- La concejala Sra. Ruth Castillo señala que una de las cosas que le preocupan es como ver el tema de la locomoción colectiva en Paillaco, por ejemplo los buses debieran seguir por Gabriela mistral, pero pasan por Los Carreras, por Fco. Bilbao, es un desorden, cree que si se entregó un recorrido se debiera respetar, por tanto corresponde a carabineros fiscalizar estos recorridos.

Lo otro es los vehículos en el centro ya que las calles están completas, se estacionan por ambos lados.

4.10.- El Teniente señala que todos esos temas se verán con el encargado de transito, específicamente el tema de los estacionamientos en el centro.

4.11.- El Concejal Sr. José Aravena les saluda formalmente, reconoce que le ha tocado una de las  funciones más difíciles como es cumplir el mandato presidencial donde  se decía que se terminaría con la delincuencia  y lamentablemente en esta localidad se ha aumentado significativamente, el  cree que es más recomendable trabajar en la prevención, promoción, porque lamentablemente se relaciona  mucho a carabineros con la represión, cree que la idea es retomar el trabajo con los jóvenes y trabajar en la prevención.

4.12.- El teniente señala que referente a las actividades sociales y recreativas es un buen aporte para la comunidad, sobre todo cuando no hay plan cuadrante, la idea es lograr la integración con la comunidad, el tema que la gente los perciba como represivos el discrepa de la opinión ya que no es su función.-

4.13.- El Concejal Sr. Gabriel Medina   le desea  la  mejor de las suertes en su nuevo desempeño con todo el personal que trabajará bajo su mando.

4.14.- El Concejal Sr. Orlando Castro le da la bienvenida y señala que echaba  de menos que la superioridad de carabineros de Paillaco se hiciera presente en el concejo, porque desde  que la última vez que estuvo el capitán acá se produjo un bajón bastante importante en la comuna de parte de carabineros considerando la dotación baja, se apreciar una despreocupación bastante importante y se puede apreciar cuando se camina por las calles  y los reclamos son bastantes molestos, efectivamente la única explicación que se puede dar la baja dotación de carabineros. Señala que su gran inquietud ha sido el tema de los locales de alcoholes donde efectivamente existe una suerte de proteccionismo de la comunidad, pero también le da la impresión que hay una baja rotación de carabineros en la comuna, para no provocar lazos con la comunidad  lo que de igual provoca una gran molestia en la comunidad y lo otro es como carabineros pierde tiempo en hacer cosas que no son tan necesarias pero que la ley le exige que cumplan, por ejemplo, las notificaciones de pensiones de alimentos o el tema de consumo de alcohol en la calle de casos que son críticos.

4.15.- Finalmente la Alcaldesa agradece la presencia del teniente en esta reunión y le desea la mejor de las suertes en su desarrollo profesional y personal y familiar.-

5.- Exposición Proyecto y Comodato de la Ruca Comunitaria RUKA TRAWU/N KIMUN. Expone Lamian José.- 

5.1.- La Alcaldesa señala que ahora se verá la propuesta de proyecto que tienen las comunidades indigenas en la eventual realización de un comodato que se les entregue, ya que hasta la fecha la Ruka es de administración municipal.-

5.2.- El Lamian José Antiñir  saluda a todos los presentes y por tanto le corresponde presentar el Yegvn,  Las Comunidades y Asociaciones Indígenas del territorio comunal de Paillaco, mediante el presente documento vienen a hacer entrega de siguiente YEGVN (presente o regalo) a las y los habitantes de la comuna de Paillaco, niños, niñas, jóvenes y adultos, representados por el Municipio y su Alcaldesa Ramona Reyes Painequeo, el cual consiste en: 

“Ejecución durante un año de Talleres de Lengua y Cosmovisión Mapuche, realizándose dos horas pedagógicas a la semana, en día y hora por acordar con los participantes. Estos talleres tienen el carácter de gratuito y serán abiertos a toda la comunidad paillaquina”.

5.3.- El lamian Mauricio expone los siguiente, señala que los fundamentos del proyecto son  de acuerdo al Convenio N° 169 de la OIT, en su Artículo 6, expone que los gobiernos deberán:

 

“a) consultar a los pueblos interesados, mediante procedimientos apropiados y en particular a través de sus instituciones representativas, cada vez que se prevean medidas legislativas o administrativas susceptibles de afectarles directamente;
b) establecer los medios a través de los cuales los pueblos interesados puedan participar libremente, por lo menos en la misma medida que otros sectores de la población, y a todos los niveles en la adopción de decisiones en instituciones electivas y organismos administrativos y de otra índole responsables de políticas y programas que les conciernan;
c) establecer los medios para el pleno desarrollo de las instituciones e iniciativas de esos pueblos, y en los casos apropiados proporcionar los recursos necesarios para este fin.” 
Fundamentos  
Ley Indígena 19.253
“Es deber de la sociedad en general y del Estado en particular, a través de sus instituciones respetar, proteger y promover el desarrollo de los indígenas, sus culturas, familias, y comunidades, adoptando las medidas adecuadas para tales fines y proteger las tierras indígenas, velar por su adecuada explotación, por su equilibrio ecológico y propender a su ampliación”.

Apoyo del Municipio
“El poder transformar este espacio en un recinto dedicado al rescate de las tradiciones más propias de nuestra tierra y por supuesto al crecimiento de la cultura mapuche, implica todo un compromiso de autoridades, lonkos, machis y presidentes de comunidades…un sitio donde el espíritu de nuestros antepasados pueda expresarse, transmitiendo respeto y enseñanzas para las nuevas generaciones”
Ramona Reyes Painequeo, en acto inauguración Ruka Mapuche de Paillaco, 11-Febrero-2011. 

Comunidades, Asociaciones y Agrupaciones Indígenas de Paillaco
C.I. Eulalio Cañulef


C.I. Antiñir Ormero


C.I. Newen Che


C.I. Iluminado Chapuco

C.I. José Leal Neguiman 
C.I. Millapan Naguil 
C.I. Reyes Curinao 
C.I. Estero La Plata
C.I. José Almonacid Levicoy 
C.I. Chaipul 
C.I. José Calvio 
Asoc. Paillaco Futa Trawun 
Comité Vivienda Newen Suyay 
Agrupación Newen Mapuche
Objetivo Principal
Fortalecer el trabajo de los habitantes, autoridades ancestrales y organizaciones mapuche de la Comuna de Paillaco mediante diversas acciones en los ámbitos Cultural, Ambiental, Económico y Sociopolítico, de modo que confluya en un Plan Territorial de Desarrollo Mapuche dirigido por la Asociación Indígena comunal “Paillako Futa Trawun”.
Objetivos Específicos
Kiñe: Fortalecer el trabajo de los habitantes y las organizaciones mapuche a través de su coordinación y de la formación de líderes representativos, así como la generación de nuevas orgánicas en el territorio.

  

Epu: Fortalecer el trabajo cultural de los habitantes y organizaciones mapuche mediante la integración de conocimientos, valores, normas de conducta, lengua, y religión, así como desarrollo de relaciones y prácticas interculturales con el resto de la sociedad chilena. 

Kvla: Fortalecer el trabajo Ambiental de los habitantes y organizaciones de acuerdo a la Cosmovisión Mapuche, a través de la educación, el respeto, la administración y gestión de los recursos naturales con que se convive cotidianamente. 

  

Meli: Fortalecer el trabajo Económico de los habitantes y organizaciones mapuche a través del mejoramiento de sus condiciones de vida, laborales y familiares, integrando los diversos potenciales productivos con que se cuenta y obteniendo los recursos necesarios para su gestión. 

Objetivos Específicos
Kechu: Fortalecer el trabajo Sociopolítico de los habitantes y organizaciones mapuche por la vía de acciones organizadas y consensuadas desde cada lof, reflexión, entrega de información, capacitación de miembros y dirigentes, así como la creación de espacios de encuentro e intercambio, discusión y toma de decisiones.

  

Kayu: Elaboración de Un Plan Territorial de Desarrollo Mapuche a través de un proceso inclusivo de diálogo y acuerdo entre las organizaciones mapuche, institucionalidad pública y privada, ONG´s y otras entidades de apoyo.

Algunas acciones para el Fortalecimiento Organizaciones Mapuche
Coordinación entre las Comunidades y Asociaciones Mapuche de la comuna de Paillaco 

Convocatoria a los distintos servicios, programas e instituciones privadas.

Establecer consensuadamente un Reglamento de Uso de la Ruka como un espacio comunitario e intercultural de la comuna.

Realización de Trawun con otras orgánicas mapuche de la región, el país y otros países.

Talleres de Cosmovisión Mapuche con autoridades ancestrales y otros especialistas.

Algunas acciones para el Fortalecimiento Cultural Mapuche
Instalación de dos Che Mamvll en el recinto de la Ruka comunitaria

Realización y participación en los Lepvn del territorio

Reconstrucción histórica mapuche del territorio

Celebración del Día de la Mujer indígena

Realización de Muestra Cultural Mapuche (Trawvn Intercultural) 

Catastro de Sitios de Significación y Patrimonio Cultural Mapuche

Talleres de Mapudungun y Purrvn 

Talleres de Cosmovisión Mapuche abiertos a la ciudadanía (niños, jóvenes, adultos, servicios).

Encuentro y Diálogo con nuestras Autoridades Ancestrales

Elección y validación del representante en la Mesa de Educación Intercutural 

Participación en Mesas de Educación Intercultural Bilingüe.

Algunas acciones para el Fortalecer el trabajo Ambiental
Realización de Talleres de Cosmovisión Mapuche

Realización de Talleres de Capacitación en Agricultura Orgánica

Realización de Talleres de Medicina y Huertos Medicinales Mapuche

Atención de Lawentuchefe 

Atención de Machi

Participación en la Mesa de Salud Intercultural y mesas de diálogo resolutivo

Elección y validación de la/el representante en la Mesa de Salud Intercultural.

Diagnóstico de los recursos ambientales y su estado en la comuna

Participación en las evaluaciones ambientales de diversos proyectos en la comuna

Algunas acciones para el Fortalecer el trabajo Económico
Realización de Trafkintv en diversas épocas del año.

Talleres certificados de Telar, Greda, Madera, Fibras vegetales y platería mapuche.

Instalación de una Feria Mapuche durante todo el año en el recinto de la Ruka 

Prestación de Servicios Culturales y de Capacitación Mapuche

Instalación de Equipos e Infraestructura en la Ruka para apoyo a las organizaciones

Diseño Cuadro de Costos para el funcionamiento de la Ruka Comunitaria de Paillaco 

Participación en el PDTI, junto con el Municipio y el Indap.

Postulación a diversos fondos estatales y privados-

Algunas acciones para el Fortalecer el trabajo Sociopolítico
Celebración del Wetripantv en los lof o territorios comunitarios

Realización de Escuelas Mapuche de Verano

Talleres de Formación en Política Mapuche

Capacitación de Comunicadores Mapuche

Instalación de una Radio Mapuche 

Creación de una Biblioteca Kimvn Mapuche 

Participación en las Mesas Indígenas con representantes validados

Reuniones con representantes del movimiento sociopolítico mapuche

Elección y validación del funcionario/a encargado de Asuntos Indígenas del Municipio, funcionando en dependencias de la Ruka Comunitaria. 

Acciones para el Plan Territorial de Desarrollo Mapuche
Instalación de telefonía y red de internet en la Ruka, con computadores

Atención y orientación en la Ruka durante la semana (Info Centro Mapuche)

Estudio y reivindicación de Tierras Mapuche en el territorio

Elaboración de proyectos con inclusión de profesionales mapuche

Participación en el PLADECO con al menos dos representantes

Requerir que las políticas indígenas del Municipio sean con Consulta al Pueblo Mapuche de Paillaco.

Acciones para el Plan Territorial de Desarrollo Mapuche
Coordinar con el Municipio y Concejales que se realice reunión con el Pueblo Mapuche dos veces al año como mínimo, en la Ruka comunitaria.

Obtención de predios para uso comunitario y desarrollo turístico

Desarrollar proyectos para Recuperar Tecnología Ancestral Mapuche

Elaboración de un Diagnóstico propio sobre la realidad de las familias mapuche en la comuna

Diseño de Propuestas para el Desarrollo Comunal Mapuche

Establecimiento de un Cronograma para el Desarrollo Mapuche de Paillaco con las diversas instituciones públicas y privadas.  

Fortalecimiento del trabajo de la Mesa Indígena Inter-Comunal Los Lagos-Máfil-Paillaco 

El Eluwn Kvdawn corresponde a las diversas Áreas de trabajo que nos proponemos desarrollar como Asociación Indígena comunal “Paillako Futa Trawun”.
Estas acciones son parte de las propuestas recogidas con autoridades ancestrales, las y los dirigentes comunitarios y que representan sus intereses y potenciales desarrollos, a los que se irán sumando las posteriores propuestas e ideas en los distintos espacios de encuentros proyectados, así como los desafíos que deparan la realidad mapuche en la comuna, la región y el país.
CHALTUMAY KOM PU CHE
5.4.- La Alcaldesa Sra. Ramona Reyes P., señala que cualquier propuesta de comodato de existir se deberá analizar detenidamente con el asesor jurídico del municipio más la decisión final del concejo.-

5.5.- El Concejal Sr. José Aravena señala que apoya directamente todo el trabajo que están realizando estas comunidades, pero al mismo tiempo se mantendrá al margen de la votación ya que el tienen mucho interés de participar como un mapuche mas de estas organizaciones, pero no se abstendrá de seguir trabajando.-

5.6.- La concejala Sra. Ruth Castillo señala que la Ruka ha sido muy importante para las comunidades, sobre todo ya que de una u otra forma han luchado por  rescatar sus tradiciones.

5.7.- El Concejal Sr. Orlando castro les felicita por todas las actividades que se realizan en la Ruca, cree que no todas las comunas se pueden jactar de contar con esta estructura y estar tan organizado  en el tema de la medicina intercultural que se haya entrelazado con el consultorio, cree que el edificio esta siendo muy bien cuidado por tanto sería la mejor institución que se haga cargo de este edificio.-

5.8.- La Alcaldesa aclara que lo que se acaba de presentar es la propuesta de la organización no es la propuesta municipal, porque lo que se esta solicitando los costos de funcionamiento y comodato, lo que se quiera hacer dentro,  es otro tema y se vera mas adelante, ya que en estos momentos no hay recursos para contratar funcionarios y desarrollar líneas especificas en la ruka, si se necesita el comodato para postulara a proyectos es otro tema.-

Se estima que el día 28 de marzo se verá el tema del comodato.-

No existiendo mas temas que tratar se da por finalizada la reunión siendo las 17:00 horas.-

RAMONA REYES PAINEQUEO

ALCALDESA DE PAILLACO

CAROLA MEDEL VELOSO

SECRETARIA MUNICIPAL
Resumen de acuerdos de Reunión Ordinaria de concejo municipal Nº 158, realizada con fecha 14 de 03 de 2012.-

SE ACUERDA SOLVENTAR LOS GASTOS OPERACIONALES PROYECTO “PROYECTO REPOSICIÓN ESCUELA OLEGARIO MORALES, PAILLACO”

SE APRUEBA MODIFICACION PRESUPUESTARIA  DE LA MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA POR UN MONTO DE SALUD M$36.728.-

· TODA MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEBERIA SER PRESENTADA CON LA DEBIDA ANTELACIÓN PARA SER ANALIZADA POR LA COMISION Y NO SER PRESENTADO UNA VEZ QUE EL GASTO YA ESTA REALIZADO.-

Subvenciones año 2012

Subvención Voluntariado comuna de Paillaco, Monto disponible $22.000.000.-

	Organización
	Aporte año 2011
	Solicitud año 2012 
	Aprobado 2012

	Damas y Socios 18 de Octubre
	$12.000.000
	$13.024.8009
	$12.500.000

	Cruz Roja de Reumen 
	$400.000
	$450.000.-
	$450.000.-

	Cuerpo de Bomberos de Paillaco
	$4.500.000
	$8.500.000
	$5.000.000.-

	Bamas de Blanco
	$600.000.-
	$1.200.000.-
	$600.000.-

	Club Reha. Alcho. Aguas Claras
	$400.000.-
	$800.000.-
	$600.000.-

	Centro Amistad de Reumen
	$4.000.000.-
	$4.600.000.-
	$4.000.000.-

	Agrupación INTEGRA 
	$800.000.-
	$2.700.000
	$1.000.000.-


SE ACUERDA ADEMÁS SOLICITAR UN BALANCE DE LOS GASTOS REALIZADOS CON LOS APORTES ENTREGADOS EL AÑO 2011 A CADA UNA DE ESTAS INSTITUCIONES BENEFICIADAS.-

LAS ORGANIZACIONES DAMAS DE BLANCO Y CENTRO AMISTAD DE REUMEN, ENTREGARON SUS ANTECEDENTES INCOMPLETOS EN EL PROYECTO DE SUBVENCIÓN, POR TANTO SU APORTE QUEDA 
SUPEDITADO A LA ENTREGA DE LA PERSONALIDAD JURÍDICA VIGENTE, PARA LO CUAL TENDRÁ UN PLAZO 16 DE ABRIL.
SE DEBERA SUPLEMENTAR EL ITEM DE VOLUNTARIADO.
SUBVENCIONES AÑO 2012 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS TERRITORIALES Y FUNCIONALES, ORGANIZACIONES DEPORTIVAS Y CULTURALES.- MONTO DISPONIBLE $3.380.000.-
	Organización
	Aporte año 2011
	Solicitud Año 2012
	Aporte aprobado

	Banda Deutche Mûsick Verein  
	$1.000.000
	$1.400.000
	$1.100.000

	Club Dep. Municipal
	$400.000.-
	
	

	Canal Rural de Futbol
	$800.000.-
	
	

	Asociación de Futbol
	$900.000.-
	
	

	Club de Rayuela
	$650.000.-
	
	

	Unión Comunal Junta de Vecinos Rural
	----------
	$450.000
	$200.000


SE ACUERDA ADEMÁS SOLICITAR UN BALANCE DE LOS GASTOS REALIZADOS CON LOS APORTES ENTREGADOS EL AÑO 2011 A CADA UNA DE ESTAS INSTITUCIONES BENEFICIADAS.-

LAS ORGANIZACIONES CLUB DEPORTIVO MUNICIPAL, CANAL RURAL DE FUTBOL, ASOCIACIÓN DE FUTBOL, CLUB DE RAYUELA, DEBERÁN PRESENTAR SUS CORRESPONDIENTES PROYECTOS ANTES DE 16 DE ABRIL.-

SE REALIZÓ PROPUESTA PRESENTADAS POR LOS PROPIETARIOS DE MAQUINAS DE JUEGOS PARA LA CONFECCIÓN DE LA ORDENANZA Y SE RECOGIERON LAS OBSERVACIONES PERTINENTES PRESENTADAS POR LA AGRUPACIÓN DE COMERCIANTES DE ENTRETENIMIENTOS DE JUEGOS  ELECTRÓNICOS DE PAILLACO, ESTAS OBSERVACIONES Y MODIFICACIÓN SERÁN PRESENTADAS POR EL ASESOR JURÍDICO A LA PRIMERA AUTORIDAD QUIEN SOCIABILIZARA EL TEMA CON LOS COMERCIANTES.-

